
 

 

 

CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’AJUNTAMENT DEL VENDRELL 

I LA FUNDACIÓ JAUME BOFILL 

Per a la implementació del programa Mentora 

PARTS SIGNATÀRIES 

D’una banda, l’Ajuntament del Vendrell, amb NIF P4316500H i domicili a la Plaça Vella, 

núm. 1, 43700 El Vendrell, representat pel seu alcalde, Sr. Kenneth Martínez Molina, que 

actua en exercici de les competències que li atribueixen l’article 21 de la Llei 7/1985, de 

2 d’abril, reguladora de les bases del règim local, i l’article 53 del Decret legislatiu 2/2003, 

de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de 

Catalunya. 

I de l’altra, la Fundació Jaume Bofill, amb NIF G-58922200 i domicili al carrer Girona, 34 

interior, 08010 Barcelona, representada pel seu director, Sr. Ismael Palacín Giner, en 

exercici de les competències que li són atribuïdes segons els seus estatuts. 

Ambdues parts es reconeixen mútuament la capacitat legal necessària per subscriure el 

present conveni. 

MITJANS ELECTRÒNICS I NOTIFICACIONS 

D’acord amb l’article 14 de la Llei 39/2015, les parts es relacionaran per mitjans 

electrònics.  

Ajuntament del Vendrell: Anna Solé Ràfols (tècnica referent) asoler@elvendrell.net 

Fundació Jaume Bofill: Laura Cardús Font (tècnica referent) lcardus@fundaciobofill.org 

FE PÚBLICA 

El present conveni es formalitza amb l’assistència de la Secretaria General de 

l’Ajuntament del Vendrell, als efectes de fe pública, de conformitat amb l’article 3.2.i) del 

Reial decret 128/2018, de 16 de març. pel qual es regula el règim jurídic dels funcionaris 

de l’Administració Local amb habilitació de caràcter nacional, la funció de fe pública 

comprèn actuar com fedatari en la formalització de tots el convenis 

MANIFESTEN 

1. Que la Fundació Jaume Bofill ha subscrit un conveni de col·laboració amb l’Agència 

Catalana de Joventut per al desplegament del programa “MENTORA, aquí seguim 

estudiant”, orientat a la prevenció de l’abandonament escolar prematur. 

2. Que l’Ajuntament del Vendrell, en el marc del Pla Educatiu d’Entorn amb conveni signat 

amb el Departament d’Educació l’1 d’agost de 2024, considera oportú adherir-se a aquest 

programa com a actuació complementària a les polítiques municipals d’equitat educativa, 

juntament amb altres actuacions que ja s’estan duent a terme amb els mateixos objectius.  
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3. Que el present conveni no té caràcter contractual ni comporta cessió de competències, 

i s’emmarca dins les competències municipals en matèria educativa, d’acord amb l’article 

156 de la Llei 12/2009, de 10 de juliol, d’educació. Així com també s’emmarca en l’article 

118 del Decret 59/2022, de 29 de març, de reestructuració del Departament d’Educació, 

atribueix a la Direcció General d’Atenció a la Família i Comunitat Educativa la funció 

d’impuls dels PEE i altres programs socioeducatius amb els ens locals i amb la resta de 

la comunitat educativa per promoure la cohesió social i la convivència escolar i donar 

suport al procés educatiu de l’alumnat 

OBJECTE 

El present conveni té per objecte establir el marc de col·laboració entre l’Ajuntament del 

Vendrell i la Fundació Jaume Bofill per al desplegament del programa Mentora al municipi 

del Vendrell, a partir del curs 2025-2026. 

OBJECTIUS 

- Prevenir l’abandonament escolar prematur entre joves en risc. 

- Impulsar la continuïtat educativa fins a l’educació postobligatòria. 

- Implementar un programa de mentoria personalitzada per a alumnat de 3r i 4t 

d’ESO i secundària postobligatòria. 

NATURALESA I RÈGIM JURÍDIC 

Aquest conveni té naturalesa administrativa i es regeix pel que disposa la Llei 40/2015, 

d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, així com per la normativa autonòmica i 

local que sigui d’aplicació. 

DRETS I OBLIGACIONS DE L’EQUIP IMPULSOR 

L’Ajuntament del Vendrell es compromet a desplegar el programa Mentora al territori, 

concretant-se en les següents accions:  

1. Designar una persona responsable de la coordinació i el seguiment del conveni, 

amb comunicació com a mínim 3 cops l’any amb la Fundació. 

2. Desplegar el model Mentora al territori i coordinar-se amb la Fundació durant la 

seva implementació. 

3. Rebre  la  capacitació  proporcionada per la Fundació i utilitzar adequadament les 

eines i protocols (Guies, plataforma de comunicació Tellfy, documents). 

4. Seleccionar i fer seguiment dels adolescents participants (3r i 4t d’ESO i 

secundària postobligatòria), atenent els criteris establerts i obtenint l’autorització 

familiar/tutors legals. 

5. Assignar una persona referent (mínim 4h/setmana per cada 10 parelles de 

mitjana) per a la cerca i acollida del voluntariat i alumnat, i per al seguiment de les 

parelles. 

6. Facilitar  els  recursos  necessaris  per a les sessions de mentoria (espais, 

materials, activitats, informació i contactes). 

 



 

 

7. Captar, formar i  fer seguiment  del voluntariat mentor per garantir-ne la qualitat, 

amb el suport de la Fundació. 

8. Garantir  que  tot  el  voluntariat  presenti  certificació d’antecedents penals i signi 

els protocols de prevenció d’abusos i de confidencialitat. 

9. Proveir d’assegurança d’accidents i responsabilitat civil per a mentors 

(directament o a través de tercers) i verificar la cobertura asseguradora de 

l’alumnat participant. 

10. Participar en els espais d’aprenentatge compartit i contribuir a l’avaluació del 

projecte. 

11. Traspassar  les  dades  necessàries  per  al  seguiment  i  avaluació   del   

programa, 

12. garantint la confidencialitat i el seu ús exclusiu per a aquesta finalitat. 

13. Utilitzar la imatge oficial del programa Mentora en les seves comunicacions, 

seguint la Guia facilitada. 

14. Mantenir una interlocució regular i atendre les demandes d’informació i 

comunicació de la Fundació. 

DRETS I OBLIGACIONS DE LA FUNDACIÓ 

La Fundació Jaume Bofill es compromet a proporcionar la formació inicial, materials, 

assessorament, suport metodològic, avaluació del programa i a garantir la confidencialitat 

i protecció de les dades, concretant-se de la següent forma: 

1. Designar una persona responsable de la coordinació i seguiment del conveni, amb 

interlocució mínima de 3 vegades l’any durant els primers dos cursos 

d’implementació. 

2. Proveir  una  capacitació  inicial a  l’equip  local i els materials i guies necessaris, 

així com opcions de formació contínua optativa. 

3. Donar suport i assessorament intensiu (fins a 10 hores per curs escolar) durant el 

primer any i de forma més puntual (fins a 5 hores) a partir del segon any. 

4. Facilitar  suport  i  materials  per  a  la captació  i fidelització  del voluntariat,  així 

com realitzar  una crida  pròpia a nivell  de Catalunya. 

5. Donar  suport en   la  selecció  i inscripció de   l’alumnat  beneficiari,  amb materials  

i criteris clars. 

6. Proveir  la formació  inicial en mentoria per al voluntariat i donar  suport a la 

formació d’acollida local. 

7. Organitzar jornades formatives i espais d’intercanvi per a la comunitat Mentora. 

8. Assegurar l’avaluació del procés i dels resultats, i difondre l’impacte del programa. 

9. Acompanyar  els  equips locals en  la preparació  del segon any i oferir un 

seguiment més lleuger en cursos posteriors. 

10. Utilitzar  només imatges  amb  autorització expressa i exclusivament  per a  la 

difusió del programa, respectant la política de privacitat de la Fundació. 

11. Garantir la confidencialitat i protecció de les dades recollides, segons la normativa 

vigent. 



 

 

GESTIÓ ECONÒMICA 

Aquest conveni no comporta obligacions econòmiques directes entre les parts. 

COMISSIÓ DE SEGUIMENT 

Es constitueix una Comissió de Seguiment formada per representants de les dues parts, 

encarregada de vetllar pel compliment del conveni, resoldre incidències d’interpretació i 

fer el seguiment i compliment del projecte. de conformitat amb l’article 49 en el seu apartat 

f) de la Llei 40/2015.  Aquesta Comissió es reunirà com a mínim una vegada l’any i sempre 

que ho sol·liciti alguna de les parts. 

MODIFICACIONS DEL CONVENI 

Les modificacions tenen caràcter excepcional i requereixen de sol·licitud raonada i 

aprovada per ambdues parts. 

S’han de formalitzar en un document signat pels representants i afegir-se com a addenda 

del conveni, formant-ne part integrant. 

 

ARBITRATGE I JURISDICCIÓ 

Les parts resoldran de comú acord les diferències sobre execució i interpretació del 

conveni. 

Les qüestions litigioses sobre el seu compliment es resoldran per la jurisdicció 

contenciosa administrativa, segons la Llei 29/1998, de 13 de juliol. 

 

PROTECCIÓ DE DADES I CONFIDENCIALITAT 

Les parts es comprometen a complir la normativa vigent en matèria de protecció de dades 

personals, especialment el Reglament (UE) 2016/679 (RGPD) i la Llei Orgànica 3/2018 

(LOPDGDD). 

Les dades obtingudes només podran ser utilitzades per a les finalitats del conveni i no 

podran ser cedides a tercers sense consentiment exprés, llevat dels supòsits legalment 

previstos. 

Ambdues parts aplicaran les mesures tècniques i organitzatives adequades per garantir 

la seguretat i confidencialitat de les dades. 

Tractament de les dades personals: 

Les parts es comprometen a mantenir estricta confidencialitat sobre la informació 

derivada de les seves relacions, especialment en els termes d’aquest acord. 

Les dades personals i la informació que s’esdevingui de la col·laboració seran tractades 

de conformitat amb el RGPD i la LOPDGDD, amb la finalitat exclusiva de dur a terme el 

present acord. 

També donaran compliment a la Llei Orgànica 1/1982, de 5 de maig, de protecció civil del 

dret a l’honor, a la intimitat personal i familiar i a la pròpia imatge. 

Delegats de Protecció de Dades: 

● Fundació Jaume Bofill: fbofill@fundaciobofill.org 

● Ajuntament del Vendrell: dpd@elvendrell.net 
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VIGÈNCIA I EXTINCIÓ 

El conveni tindrà una vigència inicial de quatre anys a comptar des de la data de la seva 

signatura electrònica, Abans de la finalització del termini, el conveni podrà ser prorrogat 

expressament per un període addicional, d’acord amb el que disposa l’article 49.h) de la 

Llei 40/2015. Les causes d’extinció seran les previstes a la mateixa Llei 40/2015.  

PUBLICITAT I TRANSPARÈNCIA 

El present conveni es publicarà al Registre de convenis de col·laboració i cooperació de 

la Generalitat de Catalunya, així com al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, en 

compliment del que disposen l’article 110.3 de la Llei 26/2010 i la Llei 19/2014, de 

transparència, accés a la informació pública i bon govern. 

 

SIGNATURES 

El present conveni es formalitza mitjançant signatura electrònica. 

 

Per l’Ajuntament del Vendrell                        Per la Fundació Jaume Bofill 

L’Alcalde                                            El Director 
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