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Tot i que les comarques de Ponent no es caracteritzen per una important preséncia d''mmigrants
en general, i de l'anomenat Tercer Mon en particular, en comparacié a d'altres comarques
catalanes, també és cert que en algunes la seva preséncia cada vegada és més evident. D'aquesta
forma, en els darrers anys hem assistit al creixement del nombre de nouvinguts alhora que a

l'assentament d'una part, la creacio d'associacions i mesquites és una prova d'aixo.

La preséncia de persones procedents de cultures diferents, desconegudes, a més a més
d'incrementar la diversitat cultural existent ha comportat que calgui definir com volem i com
volen integrar-se aquests immigrants (conceptes no sempre coincidents i que exigeixen un debat,
tot i que en general és la societat majoritaria qui marca les condicions i defineix la modalitat
d'integracid). Aquest concepte, definit de moltes formes -des de el que propiament seria
assimilacié fins a un respecte "extrem" a totes les cultures que porta a que no tinguin cap mena de
contacte entre elles per por a que es perdi el valor de cadascuna- és quelcom a debatre, sobretot
per les implicacions que té en les politiques que es dissenyen des de I'administracié i en les
actuacions que realitzen diferents associacions des de l'esfera privada (ONG's principalment). Vist
aix0, sembla necessari que s'estableixi en les comarques catalanes en general i en les de Lleida en
particular, un debat, o almenys una trobada, dels agents que treballen en el que haurem de definir
com integracié dels immigrants. Agents de diferents ambits, ja que el concepte és d'entrada
multidimensional ~hem de tenir en compte el mercat del treball, 'habitatge, I'educacié i formacié
professional, etc., com també les actituds de la poblacio en general davant aquesta presencia.
Aquest darrer punt influenciat per la imatge que es déna en els mitjans de comunicaci6, locals i
generals, que sembla haver-se modificat en els darrers anys passant des de l'estigmatitzacié de
I''mmigrant com a delingtient, perillds, competéncia per trobar feina, etc., a un discurs, encara
barrejat amb l'anterior, de valoracio de la immigracié com una forma d'evitar la davallada
demografica, corregir l'envelliment de la poblacid amb la consequent dificultat de mantenir
futures pensions de jubilacio, etc. Per tant, ens movem entre el rebuig (per exemple a Lleida
sovint es parla de la negativa d'alguns propietaris a llogar habitatges a aquests immigrants) i la

necessitat (que farien els pagesos de Lleida sense la necessaria ma d'obra per recollir la fruita?).

En un context com el descrit, a Lleida (la qiiestid catalana s'ha d'abordar en altres forums)
diferents institucions publiques i privades estan treballant per afavorir la integracid dels
immigrants i millorar la convivéncia entre "autdctons” 1 immigrants des de diferents vessants, pel

qual creiem interessant organitzar una jornada de treball on, a partir de Pexposici6 de la situacio i




els reptes que creuen que hauran d'afrontar els propers anys, s'intenti, a més de conéixer el que fan
els altres, especialment posar en contacte les persones que fan treball de terreny 1 els que es
dediquen a la recerca, coordinar futures actuacions i establir un forum de debat que pugui tenir
continuacid en altres jornades com aquesta. Com es detalla, s'ha pensat en tres blocs diferents de
participaci6é amb posterior debat. Aixi, cadasci amb uns quinze-vint minuts podra exposar el que
fa i els reptes que creu que cal afrontar 1 al final de cada bloc s'establira un debat que es
traslladaria més extensament en l'apartat de conclusions de la tarda quan el relator sintetitzi les
principals aportacions del conjunt de les ponéncies. A continuacié trobareu com ens organitzarem
(tot i que segur que caldra modificar alguna cosa al llarg del dia) i uns documents que els que

intervenen han considerat que poden ser interessants al conjunt dels assistents.

ORGANITZACIO HORARIA.

9:30 hores  T. Climent, J. Porta (Fundacié Bofill), Fidel Molina (Dega de la Facultat) 1 1.
Garreta.

Benvinguda i presentaci6 de la jornada.

9:45 a 11:45 hores.

Jordi Garreta. Universitat de Lleida.
Retrat de la situacié dels immigrants extracomunitaris a la provincia de Lleida (descriptiu i
introductori).

Tel. 973-702300

Email: jgarretaZdgeosoc.udl.es

Joan Carles Nadal. Ministeri de Treball a Lleida.
La situacié legal i els canvis que pot produir la nova llei d'estrangeria.
Tel. 973-725400



Mimoun Driouch. Centre d'Informaci6 de Treballadors Estrangers (CCOQ).
La asimilacion a la integracion.

(Per incompatibilitat d'horaris possiblement s'haura de traslladar aquesta intervencié a la tarda)

Tel. 279192

Josep Maria Revés. Institut de Treball Salvador Segui.
El projecte de formacio professional dels treballadors estrangers de la Paeria (Programa Integra).
Tel. 247737

Email: jmreves@paeria.es

Carme Tobella i Olga Dominguez. La Paeria.
La oficina d'informacié i assessorament d'habitatge per a persones estrangeres.
Tel 278048. Ext. 132

11:45 hores Pausa.
12 a 14 hores.
Maria José Rossell. Departament de Migracions de Carites Diocesana de Lleida.

La dona immigrant a Lleida.
Tel. 973-283081/3017

Mireia Fontanet, Liuisa Camps i Miracle Llorens. Carites Diocesana.

Altres experiéncies de Carites a les Comarques de Lleida.

cdsolsona@caritas-espa.ore

Montse Abella (Lleida) i Maribel Pérez (Mollerussa). Creu Roja.

Actuacions de Creu Roja adregades als immigrants a la comarca del Pla d'Urgell.

Tel. 973-260090




Ibrahim Camara i Thirno (president i secretari). Associacio d'Africans de Lleida.

La situaci6 dels immigrants africans a Lleida i el paper de I'associacionisme.
Tel. 973-280694

Daffe Koma Associacio de Dones Africanes.

El papel del asociacionismo en la integracion de las mujeres africanas en Lieida.

Tel. 639-586861

14 hores Dinar a la mateixa Facultat de Ciéncies de I'Educacio.

16 a 18 hores

A Rivadulla, V. Mora i N. Aragonés. Inspeccié del Departament d'Ensenyament.

L'escolaritzacio 1 acollida dels nens immigrants.
Tel. 973-281203

Gloria Peret. Institut Municipal d'Educacio.
L'escolaritzacié de I'alumnat en situacions socials i culturals desafavorides i el Programa Educacio

en l'oci i el temps lHiure.

gperet(@paeria es

Nuaria Llevot Calvet. Universitat de Lleida.
L'experiéncia educativa del Québec davant la diversitat cultural.
Tel. 973-702300

Email: nllevot@pip.udl.es

Conclusions.
Relator: Lluis Samper Rasero.
Tel. 973-702300
Email: Lluis.Samper{@geosoc.udl es

18 hores Cloenda de la jornada.
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9:45 2 11:45 hores

Jordi Garreta. Universitat de Lleida.
Retrat de la situacié dels immigrants extracomunitaris a la provincia de Lleida (descriptiu i

introducton).

Joan Carles Nadal. Ministeri de Treball a Lleida.

La situaci6 legal i els canvis que pot produir la nova llei d'estrangeria.

Mimoun Driouch. Centre d'Informaci6 de Treballadors Estrangers (CCOO)

La asimilacion a la integracion.

Josep Maria Revés. Institut de Treball Salvador Segui

El projecte de formaci6 professional dels treballadors estrangers de la Paeria (Programa Integra)

Carme Tobella 1 Olga Dominguez. La Paera.

La oficina d'informacio6 i assessorament d'habitatge per a persones estrangeres.



La integracio i I'exclusié dels "nous' immigrants?

Jordi Garreta Bochaca i Fidel Molina Luque

1. La integracio sociocultural de les minories étniques

La integraci6 sociocultural €s un procés complex i multidimensional que tot i que involucra al
conjunt de la societat, queda referenciat en relacié a la incorporacid dels grups que pateixen
situacions de subordinacié o d’exclusio. El mateix concepte de “minoria” reflecteix aquesta
situacio allunyada del peder i del nucli central de la societat. Les minories étniques ho son, en
aquest sentit, en situacions d’immigraci6. En I’actualitat és una problematica derivada de I’ordre
economic mundial, un ordre injust que incita a la poblacié a moure’s, a emigrar. La situacio
econdmica mundial és d’economia global, on tots els paisos —i les seves economies- estan
interrelacionades. Es aqui on podem situar les migracions internacionals actuals: dintre d’unes
relacions asimeétriques (Molina, 1998: 9 i ss). Podem parlar de “la moderna cultura de la
migraci6” (Hiraoka, 1993), ja que aquests moviments migratoris i la seva constant multiplicacié
s’emmarquen en la desigual distribucié de la riquesa a nivell mundial i en els canvis en el mercat
laboral subjectes a la segmentacié i a la jerarquitzacio. Es per tot aixd que alguns autors més que
parlar de “nous” immigrants prefereixen parlar de “noves formes d'immigracic™ (Abad, 1993:
24 i ss), per tal de puntualitzar que, efectivament, els processos migratoris no sén un fenomen
recent, encara que, a l'actualitat i com comentdvem supra, s’estan produint alteracions
importants en la seva significacié economica i en les seves implicacions socials. Nosaltres
mantenim la proposta de parlar de “nows” immigrants en aquest sentit de “noves” immigracions
que en ¢l cas de Lleida (i de Catalunya en general) té unes coordenades historiques, politiques,
socioeconomiques i culturals que encara fan més pertinent la possibilitat de parlar de “nous”
immigrants, tot posant de manifest el canvi de la composicié i procedéncia d’aquests col-lectius,
d’aquestes persones: de les “velles” immigracions internes (els “vells” immigrants d’Arago,
Andalusia, Murcia, etc.) a les “noves” immigracions extracomunitaries (els “nous” immigrants

del Magrib, de Senegal, Gambia, Llatinoamericans, etc.).

Aquests “nous” immigrants ho sén tenint en compte aquestes “noves” formes d’immigracié que
d’alguna manera son els diferents apartats i consideracions que aportem al llarg d’aquest informe

en relacio a la situacio lleidatana. Aquestes noves formes de consolidacié del fenomen migratori

! Capitol del Uibre “Noves™ i "velles” migracions que properament seri publicat per la Generalitat de Catalunya.



representen diversos canvis com ara de procedéncia (majoritaria de ’anomenat “tercer moén™), en
la significacid de Iactivitat econdmica immigrant (i creixent marginacié de Pactivitat economica
immigrant) i altres elements que coadjuven a una situacio de conflicte més o menys latent o
manifest, elements que com diu Abad (1993: 24-33) es deriven d’aquesta nova situacio 1 son el
nucli d’aquestes noves formes d’immigracio: creixement de la immigracié il'legal?, caracter
permanent de la immigraci6 (reagrupament familiar), ghetos urbans immigrants, etc. En tot cas, i
tenint en compte aquestes coordenades, hem de cercar —i trobar- formules que possibiliten la
integracio sociocultural d’aquestes minories, per aix0 hem de conceptualitzar préviament el que
significa aquesta integracid i las possibilitats que ofereix una societat que apareix com a
pluralista 1 democratica, amb plantejaments d’igualtat d’oportunitats, amb posterioritat
presentarem una analisi de la realitat lleidatana —contrastada amb la d’Osca- que ens permetra

ajustar-nos a aquestes possibilitats d’integracié davant ’'amenaga de 1’exclusio.

1.1, La societat plural: entre el multiculturalisme i la interculturalitat

La societat plural és aquella que estd integrada per diverses sensibilitats, ideologies, cultures,
cosmovisions, etc. 1 promou la seva lliure expressio i desenvolupament. El pluralisme esta
emmarcat, aixi, en una societat democratica. En concret, el pluralisme cultural implica un
respecte a la cultura i a la identitat propia, i alhora una insercio igualitaria en [’estructura social
(igualtat d’oportunitats). El pluralisme —i en aquest sentit i jugant amb les paraules- €s la base
d’una societat pluricultural que supera la mera nocié de multiculturalisme. El multiculturalisme
no €s un model a assolir, sind un fet social (De Lucas 1996), és a dir, la preséncia en una matetxa
societat de grups diferents amb codis culturals diferents (identitats culturals propies). La societat
multicultural també és entesa com a comunicacid entre diverses cultures que conserven llur
autonomia: és el que hem anomenat societat pluricultural o pluriculturalitat (els agents
fonamenten llurs accions en la promocié i defensa d’interessos negociables en el marc d’una
identitat comuna). Aixi, parlem de pluriculturalitat quan les minories, des de la base de la seva
cultura i identitat, defensin els seus interessos, perd en un marc cultural i d’identitat compartit —
dins d’aquesta forma també es pot utilitzar la diferenciacié entre multiétniques 1 pluriétniques.
Perd cal posar de manifest que el pluralisme potser és (i de fet €s) desigual: hi ha un intercanvi
asimétric, les minories no tenen la mateixa capacitat negociadora. Es per aixd que insistim en el

concepte d’interculturalitat que implica una situacié dinamica d’interaccié entre cultures, de

2 Que, com puntualitza Forges en una tira comica —entre irdnica i sarcastica- publicada en el diari £/ Pais
(04/02/1999), no és el mateix que immigrants “il-legals”; en tot cas, son immigrants indocumentats o sense
documentacié, perd no “illegals”, perqué aixo ja pot pressuposar una carrega afegida de marginacio i
delingiiéncia. ..



coneixement, etc. hi ha una voluntat d’actuar, d’intercanvi, de comunicacié intercultural
(Molina, 1994: 23). La cultura ha de donar resposta a I’ambient fisic, social 1 metafisic (valors)
en el que s’inscriu i que, per tant, ha de ser prioritaria la visi¢ d’una cultura des d’una dptica
dinamica i d’interrelacions dinamitzadores (Molina, 1998: 21). En tot cas, la societat plural ha de
contemplar la possibilitat d’una comunicacié enriquidora entre tots que, sobre la base del
multiculturalisme existent, consolidi espais i fets de mestissatge i d’interculturalitat. No obstant
aix0, no podem negar les dificultats que sorgeixen entre aquests parametres i com aquesta

comunicacid intercultural es veu tensionada entre dues exigéncies irrenunciables:

“la necessitat de fomentar els intercanvis, que salvin de [Uaillament i contribueixin a
l'enriquiment, i la de preservar la identitat diferenciada que faci fecunds aquests intercanvis”
(Abad, 1993: 20).

1.2, La integracié sociocultural: més enlla de I’assimilacié i la marginacié

La integracio de les minories étniques afecta diferents aspectes de la vida col-lectiva i té com a
objectiu la incorporacié a la societat d’aquests grups que pateixen, com déiem abans, situacions
de subordinaci6 o d’exclusio. La comunicacio de la que parlavem abans no és plena si del que es
tracta és d’un intercanvi desigual, sota el signe de la dominacio i en una situacio estructural de
desavantatge per part de les minories immigrants; la integracid dels immigrants sovint es veu
condicionada per diversos processos de resocialitzacié que van més enlld d’un simple canvi de
soctetat 1 cultura, 1 han d’aprendre a adaptar-se a un medi urbé, a una organitzacio complexa de
la vida social, etc. (Abad, 1993: 40). Aquesta integracid que diem no la podem entendre com una
assimilacié que anul'li la identitat, ans al contrari, la integracié (Salt 1991) ha d’eliminar
obstacles juridics, culturals, linguistics, etc. que permetin a les minories viure de la mateixa
forma i1 sentir-se part del conjunt de la societat. Luis Abad (1993: 41-42) adverteix que
I’assimilacio encobreix un acte de violéncia ja que €s una imposicid de la cultura dominant i no
es pot parlar d’integracid perque és un procés unidireccional. Segons el mateix autor, per poder
parlar d’una veritable integracid, aquesta ha d’afectar a les minories i a les majories, tot valorant
la diversitat cultural com un patrimoni irrenunciable i font potencial de creativitat, de progrés i
d’enriquiment mutu. Per la seva banda, Michel Oriol (1988) considera que hi ha principalment
dos obstacles susceptibles de reduir la capacitat d’integracio de la societat majoritaria: obstacles

economics? —per exemple, crisi de conjuntura o estructura- i obstacles culturals. Carlota Solé

3Cal tenir present que els individus situats en els estrats o classes més altes poden resoldre ¢ls obstacles o
dificultats d’integracié molt més ripidament, assimilant les pautes de comporiament del grup majoritari. Una
major dificullat tenen els posicionats en classes o estrats inferiors, que sovint ¢s troben amb més resisténcies




(1981) parteix de la definicid d’integracié sociocultural com una unié de la diversitat —no
uniformitzacié sent necessari pel seu assoliment una série de passos que cal seguir: en penetrar
en [’estructura social a través de 1’estructura ocupacional —estratificacio, mobilitat, etc.— 1 politica
--afiliaci6 sindical, participacié politica, vot..— és susceptible d’acceptar elements culturals ~per
exemple, la llengua—, simbols i institucions?. Segons aix0, cal garantir el procés d’integracio
sociopolitica per arribar a I’autoidentificacié amb la cultura 1 amb la nacié —com a unitat de
poblacié o grup en qué es comparteix una mateixa identitat que els fa diferents respecte altres
grups. Des del punt de vista analitic, Carlota Solé (1981) presenta els segitents subprocessos com
els que componen el procés d’integracié sociocultural: emmotllament al tipus i condicions del
treball industrial; adaptacié a les condicions de vida urbana —insercié de classe 1 integracio
social; acceptacié progressiva, voluntaria i lliure de les institucions socials 1 politiques —
participacié com a ciutadans de ple dret- i adopcio progressiva, voluntaria i lliure de les normes,
costumns, valors, etc. i de la llengua de la societat receptora —integracid nacional-cultural
conjuntament amb la politica. Des d’aquest plantejament, les tres dimensions de la vida
collectiva relacionades amb la integracio son: la cultura, I’estructura social 1 la 1dentitat. El grau
d’integracid resultant és, doncs, condicionat pels subprocessos que es vagin assolint en
cadascuna d’aquestes dimensions. En aquest sentit, Luis Abad (1993: 43 i ss) destaca els
principals camps d’actuacio per assolir aquests graus d’integracio: la reinsercid professional (per
tal d’afrontar el fet basic que origina la marginacio: la pérdua de significacio del treball
immigrant en el sistema productiu central), el dret al reagrupament familiar i a la residéncia
permanent, ’accés a la doble ciutadania, el dret a una vivenda digna i als serveis publics com ara

la sanitat, ’educacid (escolaritzacio i altres), etc.

En sintesi 1’anilisi enfocada d'aquesta forma permet observar la proximitat al model de societat

plural, en el que s’hauria assolit el procés d’integracié sociocultural, en cadascun dels

psicologiques o ambientals (segregacid, estercotips, xenofodbia...). La marginalitat es vincula directament amb la
realitzacié d’uns papers econdmics subordinats que poden comportar I'existéncia de desincentius econdmics per
sortir de la marginalitat. Anthony A  Richmond (1984) considera que la integracidé és molt condicionada a la
posicid socioecondmica, i creu que és necessari adoptar politiques socials, culturals i educatives garantidores
d’una bona integracié en el si d’una societat poliétnica i multicultural.

4 Aquesta adaptacid, per Richmond (1984) i també per Carlota Solé (1981; 1995), és també influenciada per altres
factors: situacié anterior d’erigen, motivacions i intencions en el desplacament, trets propis, politica del pais
d’acollida, condicions administratives i econdmiques de desti, edat d'arribada, instruccid, temps d’estada en la
nova comunitat, semblanga entre ambdds collectius —urbd/rural, cultura, etc.—, actitud de individu del grup
minoritari i actitud de la poblacié autdctona.



subprocessos —interessant-nos en aquest cas per la integracid estructural®. L’assoliment del
procés d’integracio —inserci6, doncs el que es fa és constatar una situacio— en estructura social
depén de la dinamica que es genera en diferents vessants: el posicionament en el mercat del
treball, la situacié a nivell d'habitatge i entorn residencial, la formacio i les oportunitats
educatives, les relacions interpersonals mantingudes, la porositat en el referent als matrimonis

mixts i la participacid social 1 politica:

“la integracid cerca col-locar a les minories immigrants en un situacié que els hi permeti ser

participants actius en la vida economica, social, civica i cultural del pais de acollida, que els hi
converteixi en agents socials creatius, capagos d’aportar el mateix que de rebre. En altres
termes, que trenqui I'espiral exclusio/marginacio” (Abad, 1993: 43).

1.3. Metodologia i técniques d'investigacio

L'estudi que es presenta es basa en P’anilisi de dues zones de dues comunitats autonomes
diferents: Catalunya, en concret la provincia de Lleida, i Aragd, en concret la provincia d’Osca.
La poblacié de l'estudi ha estat els immigrants africans i asiitics residents en ambdues
provincies. El calcul de la mostra analitzada s’ha realitzat considerant el cas més desfavorable
(p=g=50 %), una confianga del 95.5 % i un error de + 5.3, resultant una mostra de quatre cents
trenta nou individus. Per ’obtencié de la mostra s’ha utilitzat el mostratge aleatori estratificat no
proporcional. També cal posar de manifest que en ¢l conjunt de la mostra obtinguda els asiatics
son poc representats per la seva reduida preséncia, comparativament, en el context d'estudi 1 per
la dificultat posterior que hem tingut per entrevistar-los. Aquest fet comportard, com es podra
adonar el lector, que les concrecions realitzades sobre aquest col-lectiu, fruit de la significacid
estadistica, siguin poques. A més a més cercant la complementarietat metodologica s'han
realitzat 14 entrevistes a africans de diferents paisos i 8 a representats d'associacions d'africans o

centres d'oracio musulmans -totes les existents en les provincies estudiades.

3 Per veure cls resultats del que hem definit com integracid cultural i integracié d’identitats es pot consultar
Garreta (1997).



2. Els immigrants extracomunitaris de Lleida i Osca

Tot 1 que no s6n nombrosos, s'han realitzat alguns treballs que volen definir el perfil, les
caracteristiques, les comarques 1 poblacions d'instal-lacio, la situacio laboral i residencial, etc.
dels immigrants extracomunitaris a Lleida i/o a Osca®. Buscant que les dades siguin el més
actual possible utilitzarem un buidat propi dels arxius del Ministeri de Treball per presentar el
perfil dels immigrants extracomunitaris que resideixen a les provincies de Lleida 1 Osca. A
Lleida, el primer de gener de 1996, s’havien concedit 2.012 permisos de treball —1.719 dels quals
procedeixen d'Africa (85.44%) i 73 d'Asia (3.63%), la resta es distribueix com indica la taula

posterior que especifica també per paisos.

Taula 1 Permisos vigents I'l de gener de 1996 a Lleida

NOMBRE
1.719
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% Vegeu per exemple Tl'andlisi de I' "Evolucid de la peblacio immigrada regular a la provincia de Lleida
(1988/1989/1990)" de I'Ajuntament de Lleida (1991) i que no ha estat publicat; o I' "Estudio sobre la poblacién
inntigrante extranjera afincada en los pucblos de la Didcesis de Lieida" de la Delegacié Diocesana de Migracions
de Lleida (1991) i que tampoc ha estat publicat.



SRR

o) e e e B B LD e ON

P L) LA e U e OGRS e e DD B LD
~} & < %] [ IRV 8

2.012

Font: Elaboracid propia a partir dels fitxers del Ministeri de Treball a Lleida,

Es evident que aquests permisos estan majoritariament en mans d'homes (91.3%) joves, que
estan residint principalment en les segiients localitats: Lleida ciutat (22.65%), Cervera (7.34%),
Solsona (3.78%), Alcoletge (3.56%), Aitona (3.28%), Mollerussa (3.28%), Guissona (2.96%),
Balaguer (2.69%), Bellpuig (2.55%), Torregrossa (2.14%), etc.

L'aproximacié al col-lectiu a la provincia d'Osca ha representat major dificultat, ja que la base de
dades no estava informatitzada i s'ha realitzat un buidat manual fitxa a fitxa, del qual es conclou
la preséncia de 401 africans i 15 asiatics amb les segiients procedéncies.
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Font: Elaboracié propia a partir dels fitxers del Ministeri de Treball a Osca.

Altra vegada el perfil dels que obtenen permis de treball respon al d’homes joves. Per altra
banda, les poblacions que concentren un major nombre d'Africans sén: Osca ciutat (20%), Fraga
(17.2%), Bellver de Cinca (10.23%), Albate de Cinca (6.49%), Montsé (6.49%), Binacet (5%),
Barbastre (4.7%), Ossd de Cinca (4%), etc. Mentre que els asiatics es concentren a Osca ciutat
(60%) i a Fraga (27%).

A l'anterior hi caldria afegir aquells que requereixen altres papers pero no el permis de treball -
ens estem referint als permisos de residéncia que poden tenir menors de edat, la parella, etc,
aquests permisos van ser analitzats a Lleida (Garreta 1998c) i mostraven com el 7.5% dels

extracomunitaris (el 6% dels africans) té familiars al seu carrec— i evidentment els il-legals.

3. La insercio en I’estructura social dels africans i asiatics

Inicialment, cal posar de manifest una especificitat dels immigrants estrangers que condiciona el
procés i que ha d’ésser considerada en tot moment, ens referim a la legalitat o il-legalitat de la
seva situacid. Tot procés migratori té un component d’irregularitat, perd no sempre €s sindbnim
de marginacio social, tot i que ambdues situacions acostumen a coincidir: ’estranger il-legal €s
un individu sense drets, i només amb capacitat economica pot defensar-se. Aconseguir la
documentacié per a I’obtencio de residencia i treball és el tema central de la quotidianitat dels
immigrants, i el culpable de tota la situacidé que pateixen —sense documents no poden entrar de

ple dret a tots els ambits de la societat receptora (Solé 1995b). Per a la integracié és necessaria



una seguretat en la residéncia: si es volen arrelar, adaptar, etc. no pot existir una incertesa
constant. Reforgar el dret de residéncia i facilitar el reagrupament familiar son dos factors que es
consideren basics per un futur assoliment de la integracié dels immigrants. Com veurem, la

situacio legal, entre d'altres variables, ens diferencia internament el col-lectius objecte d'estudi.
£

Seguint amb la logica del que hem definit com integracio i en concret integracié en l'estructura
social presentarem els resultats dels nostre estudi diferenciant en quan al posicionament en el
mercat del treball, la situacio residencial, la situacid educativa i les expectatives depositades en
aquesta, les relacions interpersonals que mantenen i els frens per tenir-les interculturals, els

matrimonis mixts i la participacié social i politica.

3.1. La insercio en el mercat del treball

Com ha estat presentat anteriorment, les relacions entre minories immigrants i majories nacionals
es van explicar inicialment des d’un punt de vista estructuralista, que considera que la posicio de
les minories €tniques en les societats d’Europa Occidental no és resultat de les caracteristiques
culturals ni de les actituds dels receptors, siné d’un tipus de racisme que és una caracteristica de
Pestructura del capitalisme modern (Castles i Kosack, 1984). Aquests autors parteixen de la
consideraci6 que el mercat de treball és I’area clau per a la determinaci6 de la posicio de classe i
analitzen empiricament com els immigrants estan molt concentrats en un camp limitat
d’ocupacions, categories i industries, alhora que perceben els salaris més baixos, tenen les pitjors
condicions de treball 1 seguretat, etc. Una altra evidéncia és la dificultat d’accés a la vivenda i la
tendencia a la formacid de guetos. Des de la perspectiva adoptada pels autors, no es pot dir que
els treballadors immigrants formin una classe separada, ni tampoc un nou proletariat o
subproletariat, tots posseeixen les caracteristiques basiques del proletariat: no sén amos del
mitjans de produccio ni els controlen, treballen per compte d’un tercer i en benefici dels altres i
no tenen cap control sobre el producte del seu treball. Alhora, els interessos a llarg termini sén
coincidents: la millora col'lectiva de les condicions de vida i de treball i I’abolicio del sistema
capitalista generador de desigualtats entre categories d’ocupats. Les pitjors remuneracions i
condicions dels immigrants aillen, perd solament a curt termini, aquesta és una separacio
objectiva. Aixo si, es reprodueix en un nivell subjectiu; prejudicis i actituds hostils. Aquesta
analisi conclou que la situacio de les minories étniques és el producte d’un sistema de racisme
estructural —posiciod d’inferioritat en el mercat de treball i en la societat. Les tendéncies cap a la

segmentacio son una part del procés migratori. Quan la gent ve d’un pais pobre a un pais ric,



sense xarxes o coneixement local, amb manca de coneixement de la llengua i amb
desconeixement de les formes de treball a origen, lfavors ’entrada al treball segurament es fara
en el punt baix. La mobilitat dependra de I’Estat, si fomenta la continuitat de la segmentacio o bé
si pren mesures d’igualacié de les oportunitats —igualtat formal, instruccid en la llengua,

formacié professional 1 politiques antidiscriminatéries (Castles i Miller 1994).

“La consolidacion del proceso de segmentacion del trabajo se inicio inmediatamente después de
la segunda guerra mundial. (...) La consolidacion del periodo de segmentacion coincidio con la
reconstitucion de la economia mundial al comienzo de esta nueva etapa del desarrollo
capitalista”. (Gordon, Edwards 1 Reich 1986: 239).

A Europa Occidental (Castles i Miller 1994), la discriminacio persisteix malgrat les politiques
d’integraci6é implementades. En conseqiiéncia, s’observa que el desavantatge es perpetua en les
generacions segiients. La discriminacid, inherent en I"ocupaci6 i en la residéncia, es perpetua.
Alguns immigrants han desenvolupat estratégies correctores propies: creixent organitzacio dels
treballadors —exemple de la indistria francesa de ’automobil- i la proliferacio d'empresariat del
collectiu. El quadre general generat porta 2 la conclusio que la segmentacié del mercat del
treball és un element de control en el procés que condueix a la formacié de minories étniques —
no de comunitats. Aquesta segmentacié manté ligams complexos amb altres factors que
condueixen a la marginacio dels grups d’immigrants: atur elevat, condicions laborals dolentes,
poca promocio, incapacitat de legalitzar definitivament la seva situacio, concentracio residencial
en arees pobres, limitades expectatives educatives, racisme i altres problemes socials. Per D.M.
Gordon, R. Edwards i M. Reich {1986), amb el desenvolupament del mercat primari, el treball
s’ha anat dividint entre un segment “independent” i un segment “subordinat”. Els dos segments
comparteixen caracteristiques —domini de les grans societats anonimes, sous 1 salaris
relativament superiors als del mercat secundari, relativa seguretat de I’ocupacié i oferta de
possibilitats de promocio—, perd es diferencien en les normes de comportament que dirigeixen la
seva execucio, en els procediments d’adquisicid i en I’aplicacié de qualificacions i en els
mecanismes de distribucid dels treballadors en les feines. Els treballadors del segment primari
independent s’inclinen per I’adquisicio de qualificacions generals mitjangant 1’educacié formal,
obtenen millors rendiments de la seva instruccid i experiéncia, tendeixen a interioritzar els
objectius formals de I’organitzacid i experimenten mobilitat dins i entre les empreses. En el
sector primari “subordinat™ es troben els llocs de treball semiqualificats —“coll blau™ i tasques
que tindrien aquesta etiqueta dins els de “coll blanc™ que impliquen tasques rutinaries,
relativament repetitives i orientades o dirigides per una supervisio 1 una normativa concreta. Els

segments no es construeixen de forma indefinida, els continguts, els limits i la distancia canvien



segons el context socioeconomic. En conseqiiéncia, ens referim a processos de segmentacio.
Aquest procés de segmentacid del mercat del treball és una de les alternatives més importants a
I’explicacié neoclassica’ del funcionament d’aquest mercat (Recio 1991). Gordon, Edwards i
Reich (1986), constaten PPexisténcia d’una segmentacid segons variables com ara el geénere i la
“raca” als Estats Units. Pels autors, la segmentaci6 del treball subministra la principal explicacio
de les actuals divisions de la classe obrera als Estats Units. Els treballadors situats en segments
diferents van experimentar relacions de produccié diferents, i la segmentacié va contribuir al
desenvolupament de les diferéncies entre els treballadors per causes “racials” 1 sexuals, i fins i
tot a la correspondéncia entre estructures familiars, escolars i comunitaries amb els segments
laborals. La seva anlisi posa de manifest que I’estructura de la segmentacid no ha iniciat la seva
decadéncia. En els seves conclusions, s’afirma que la posicié de les minories “racials” en el
segment primari “subordinat” s’ha reforgat, i alhora s’ha ampliat la distancia existent entre els
treballadors pertanyents a minories situats en el segment primari i aquells inclosos en el
secundari. Els estudis de la segmentacio laboral, segons Albert Recio (1991), han posat de
manifest que no existeix un Unic mercat del treball, sind una pluralitat de marcs de contractacio.
Per a la formacié de cada segment, es consideren quatre tipus d’elements referents als llocs de
treball (Rodgers 1992; Miguélez i Lopez 1989): estabilitat/inestabilitat®, qualificacié/no—
qualificacié?, quantitat i seguretat d’ingressos!?, existéncia o no de drets laborals i sindicalsll, i
caracteristiques del context!?, Fruit de ’anterior Ia tipologia utilitzada per Fausto Miguélez i
Pedro Lopez (1989) diferencia un segment més en el mercat del treball: segment primari
independent, segment primari dependent, segment secundari i segment marginal. També cal tenir

present que institucions, en especial la familia, participen del procés de segmentacto en la

7 El plantejament econdmic dominant planteja I'existéncia d’un mercat del treball tnic en ¢l qual participen ¢ls
que busquen feina i1 aquells que la pretenen contractar. Les fluctuacions de salaris constituinia I’element basic de
regulacid del mercat guiant el comporiament dels trebatladors i €ls ocupadors (Recio 1991).

8 Entenent I’estabilitat com la capacitatl de mantenir la feina que tenen els diferents col-lectius de treballadors, es
pot considerar que aquesta és determinada per tres tipus de factors: relacié contractual establerta, solidesa del
mateix lloc de treball i capacitat de negociacid respecte a les condicions —es diferencia entre capacitat individual
{per la qualificacié professional, categoria..) i collectiva (mitjangant mecanismes que possibiliten I'accid
col-lectiva).

9 Les qualificacions porten implicita certa capacitat de promocié —condicionada per la qualificacié real i la
potencialitat d’entrar en ¢l mercat del treball i la capacitat de negociacid- i d’expectatives professionals.

10 Aquests elements inclouen el que es rep, la periodicitat del que es rep —mesada, setmanada..—, els increments
pactats, ¢ls pagaments complementaris —soctals, incentius.,.— a canvi de la forga de treball.

11 Es tracta de factors vinculats a la possibilitat de regulacié i control de les condicions de realitzaci6 del treball
(ncgociacio).

12 Sector dractivitat —consolidat o no, en expansid o en crisi..—, tipus d’empresa —titularitat privada (societats
anonimes, cooperatives, familiars i socictals andnimes laborals) o piblica que permetl concretar el grau de
scgurctat i estabilitat—, mida de I'empresa scgons el nombre de treballadors i Ia facturaci6.



producci¢ de rols i actituds entre els individus que es veuran reflectides en el seu comportament
laboral. Aquesta dinamica permet I’analisi de la diferenciacid laboral 1 de fenomens com la
pobresa persistent en determinats segments socials i discriminacions sofertes per alguns
col-lectius com ara dones, immigrants... Aquest procés tendeix a la reproduccid de les

desigualtats de partida 1, en molts, casos a potenciar-la (Recio 1991).

Per a la comprensid de la posicié dels immigrants en el mercat de treball espanyol, ens és qtil
tenir present la teoria de la segmentacié del mercat de treball. Aquest mercat es trobaria dividit
en una série limitada d’esferes o segments no competitius entre ells i diferenciats pels seus
mecanismes de funcionament i els resultats dels treballadors que s’hi troben —assignacio,
formacio, ascensto... Prenent com a referent els plantejaments conceptuals i analitics d’aquesta
teoria, s’ha considerat Gtil per apropar-se a la situacié del col-lectiu extracomunitari (africans i
asiatics en el nostre estudi) aprofundir en els segiients elements: context (ocupacié de
Ientrevistat i d’altres membres del grup familiar, sector, mida de empresa...), estabilitat i
inestabilitat en ocupacid, qualificacid i promocid, ingressos, sindicacid (com a possibilitat de

regulacié 1 control sobre les condicions de treball), assisténcia sanitaria, etc.
A) L'ocupaci6 i l'atur

Una de les primeres qiiestions analitzades es refereix al temps d’atur sofert pel cap de familia
durant els dos anys anteriors a I’entrevista. D’aquesta forma constatem com un alt percentatge
han patit situacions d’atur. Només el 33.7% no ha estat aturat en aquest periode de tempsl3.
L’atur és menor entre els que han aconseguit portar la seva familia (el 51.4%, davant d’un 28.2%
de no reagrupats), alhora, la inexisténcia d’atur també és major entre els legals (39.2% davant
d’un 13.1% d’il'legals). Com anirem constatant el reagrupament es fa en unes minimes

condicions que garanteixen un cert nivell de vida, entre aquestes cal destacar la situacio legal.

En el moment de realitzar I’entrevista el 7/.5% treballa, enfront del 28.5% que no té feina.
Internament es distingeixen per la major desocupacio dels il-legals : la legalitzacio esdevé un

factor positiu a I’hora de trobar feina, perd cal trobar feina per ser legal. Per analitzar ’ocupacic

13 La resta ha sofert alguna situacié de desocupacit de diferents durada: menys d'un mes (5.7%), entre un i sis
mesos (30.8%), entre sis i dotze mesos (14.8%), de dotze a divuit mesos (5.7%), entre divuit i vint-i-quatre mesos
(3.6%) i sempre (3.2%).



actual hem demanat quines son les feines que realitzen durant 'any!4. Entre els actius, les dues
ocupacions principals son el peonatge agricola (50.6)!5, el peonatge a la induastria (17.3%) y el
peonatge a la construccio (12.3%)16. Altres ocupacions realitzades durant aquest darrer any sén
el peonatge a la ramaderia (10.7%), les feines qualificades de la construccié (4.8%), la venda

ambulant (3.6%), altres no qualificats {3.2%), etc.

Quadre: Treballs realitzats durant Pany.

Percentatge

19.6
0.2
4.3

50.6
4.3

43.5
1.8
4.6
8.2
0.9
1.4
0.9
0.7
0.9
6.4

17.3
12.3
3.6
0.5
0.5
25
0.2

14 $°ha analitzat el nombre de treballs que realitzen durant I’any observant que el 78.1% només té una ocupacio,
perd la resta en 1€ dues (15.3 %), tres (1.8%) o més de tres (0.2%). Segmentant el col'lectiu observem com son ¢ls
més joves els que incrementen la resposta de només tenir una feina durant l'any..

15 En aquesta activitat agricola hi ha una major preséncia d’il'legals (66.2%, el 60.3 % dels quals s’ocupa en la
rccollida de fruita).

16 Aquesta ocupacid és més elevada enmtre els residents a la provincia de Lilcida i especialment aquells que
resideixen en poblacions de menor nombre d'habitants. Aixi, per exemple representa un 19.7% dels que viuen en
poblacions de menys de 1.000 habitants.



4.8
10.7
0.9
3.2
21
0.2
0.5
0.2

- Obrer qualificat - .
‘Ped ramaderia . - .
Peb magatzem S

Altres no quahﬁcats

2.3
0.2
1.4
0.5
0.9

Per concretar meés, aquests llocs de treball s’obtenen principalment en empreses petites, la
mitjana de persones ocupades en aquestes €s de 14.72, només el 5.6% treballa en empreses de
més de 50 treballadors. De l'anterior en podem concloure que els treballs realitzats son els que
requereixen poca qualificacid, principalment del sector primari 1 es tracta d'ocupadors amb
plantilles reduides. Alhora referéncia a I’ocupacid realitzada només constatar com la parella i la
segona generacié reprodueix el perfil de la primera, alhora que posa de manifest la continuitat

del posicionament en el mercat del treball.

C) L’estabilitat en el treball

Entre els ocupats per compte d’altri (91.1%) hi ha diferents modalitats contractuals: el 40.7% és
temporer, el 44.4% és estable a jornada completa i el 4.6% és estable a temps parcial. Per altra
banda els treballadors per compte propi son principalment autonoms (4.6%) i empresaris o
propietaris de negocis (3.4%). Complement d'aquestes dades i aval de que es tracta de feines de
curta durada és I'analisi de I’estabilitat laboral utilitzant la durada del contracte actual. Una de
les primeres respostes a destacar, tot i no ser la de major percentatge, és el 17.7% que no té
contracte de treball. Entre els que si en tenen la resposta més freqiient és el contracte per una
feina concreta (23.5%). Com a tercera resposta, i no massa allunyada de l'anterior percentatge, hi
ha els que tenen un contracte de sis mesos (22.6%), mentre que els contractes indefinits i el
contracte per un any representarien la darrera de les situacions que incorporen major nombre

d’individus (11.6% i 11.3% respectivament). Per Gltim, seguint amb la pauta que es va repetint,




només destacar que son el reagrupats els que tenen feines de més durada, mentre que no tenir

contracte afecta principalment ¢ls il-legals.

Sobre el total dels que treballen, una altra forma d’analitzar 1’estabilitat laboral i és el temps que
porta en el treball actual. Les freqiéncies més elevades segueixen sent les que expressen poc
temps en la mateixa ocupaci6 (el 19.7% hi porta menys d'un mes, el 14.5% de dos a tres mesos i
el 8% de quatre a sis mesos). D’altres respostes que reflecteixen certa estabilitat en la mateixa
ocupaci6 representen el 31.8% i son els que hi porten dos o més anysl?. Altra vegada els
immigrants reagrupats porten més temps en la feina, fet que corrobora la idea d’una minima
exigéncia, i apareix la situacio legal com a diferenciadora: els il-legals portarien menys temps a

la feina, cosa que reprodueix la diferent situacié laboral que anem perfilant.

Per donar una visio de conjunt, podem afirmar que les llargues temporades sense treballar
marcarien la diferéncia entre considerar-se amb feina estable o no, sobretot entre els que no han
tingut situacions millors (els que han gaudit de contractes més liargs, o amb contractes curts, han
estat molt temps en una mateixa feina posen el llistd més alt quan es defineix 1’estabilitat). La
idea d’estabilitat també va molt lligada a la legalitat i il-legalitat (i a les possibilitats de sortir-
se’n). Poder o no obtenir els papers amb I’ocupaci6 realitzada és tenir una seguretat, o, com diu

algun entrevistat, és “saber que algu es fa carrec de tu”.

C) Les condicions de treball

El comparatiu entre la primera ocupacid i I’ocupaci6 actual ens permet observar quina ha estat
I’evolucié d'ocupacio del col-lectiu objecte d’estudi que treballa per compte d’altri, perd hem
volgut també aprofundir en aquesta vessant utilitzant les millores salarials i de categoria que
han aconseguit en els darrers dos anys. Una de les dades que inicialment ens crida I’atencio 1 que
alhora explica la seva situacio laboral és que el 50% no ha millorat ni la categoria ni el sou en
aquest temps. La segona resposta més freqient posa de manifest una millora salarial, pero no de
categoria (31.4%), mentre d'altres opcions que concentren menor nombre de respostes son la
millora de categoria i1 sou (12.5%) i la millora de categoria perd no de sou, aquesta amb poca

representacio (1.2%). Cal insistir com els no reagrupats segueixen en pitjors condicions laborals,

17 En una situacié mitja hi ha cls que fa que treballen en la mateixa feina de sis mesos a un any i mig (18.3%) i
d'un any i mig a dos (4.8%).



no havent millorat el 54.7% ni de categoria ni de sou. En canvi, el 22.8% dels reagrupats han

millorat en ambdues coses en els darrers dos anys.

Respecte el nombre d’hores treballades, una altre indicador de les condicions laborals,
constatem que realitzen llargues jornades, la mitjana resultant és superior a les trenta vuit hores
setmanals (44.85 hores). Perd internament se segueixen diferenciant els reagrupats i els il-legals,

en aquest cas per ser els que treballen més hores.

Una altra de les dades definitories de la situacid laboral son els ingressos mensuals. Una
conclusid inicial és la inexisténcia de salaris elevats!8, en relacio directa amb les ocupacions que
realitzen. Les entrevistes ens permeten afirmar que en la majoria de casos els ingressos son
irregulars, condicionats, per exemple, a I’época de I’any, en aquells que es dediquen al peonatge
agricola; o a la venda que es doni aquell dia, en el cas de la venda ambulant. Aquells que estan
en feines com el peonatge de la industria, construccio... per compte d’altri i amb un minim
contracte son més regulars. Seguint amb la distinci6é interna, els reagrupats obtenen un salari
mensual superior al dels no reagrupats. Alhora, sén els legals els que tenen sous lleument

superiors.

L’assisténcia sanitaria és una altra de les condicions laborals que també afecta la vida
quotidiana. Gairebé les tres quartes parts dels entrevistats té coberta I’assisténcia sanitaria a
través de la Seguretat Social. Entre els restants, un 4% rep assisténcia sanitaria amb la cartilla de
beneficéncia i un 1.1% té asseguranga particular. Cal destacar que el 20.2% reconeix no tenir cap
tipus d’assisténcia sanitaria —son els il-legals els que incrementen considerablement aquesta
dada.

Per dltim només referir-nos als baix grau de sindicacié, només el 8.2% ho esta. 1 afiliacio

sindical no és homogénia, podem diferenciar els legals per ser els que més s’afilien (10.1%).

18 Obviant el 16% de no resposta, els ingressos del cap de familia presenten una notable dispersit. des d’aquells
que ingressen per sota del salari minim interprofessional (12 %) —el 3.2% de persones ingressen menys de 20.000
PTA mensuals i el 2.7 % no té cap ingrés— fins aquells que tenen salaris entre 80.000 i 99.000 PTA (11.4%), entre
100.000 i 149,000 PTA (13.8%) i superiors a les 150,000 PTA (12.6%).



3.2. El repartiment en I'espai i habitatge

Com afirma Emilioc Lamo de Espinosa (1995), és caracteristic de la societat actual la
coexisténcia, en el mateix espai social i geografic, d’individus que pertanyen a cultures diferents
i que les practiquen en aquests espais. Per aquest motiu, per definir aquesta situacio, parla
d’espais socials multiculturals més que de multiculturalisme. Els espais on es dona aquesta
situacié de convivéncia sén molt diferents: espais de transit —aeroports, metro...—, espais de trafic
de mercaderies, espais de treball, espais d’aprenentatge, espais d’oci i espais de residéncia. Es
posa de manifest I’emergéncia d’espais de multiculturalisme jerarquitzat en espais de
multiculturalisme igualitari —transformacio dels enclaus en fronteres internes, és a dir, diferents

minories englobades en un espai cultural més ampl.

Les zones i sectors identificats en el seu dia pels ecolegs de I’escola de Chicago es presentaven
en termes socials, i aquests han anat ocupant la majoria d’investigacions sobre arees residencials.
La hipotesi principal amb la qual es treballava era que les poblacions es segreguen
residencialment per la classe social, i que la distancia social es pot traduir en fisica (Carter 1987).
Aquesta segregaci6 residencial no es dona exclusivament en les capes més desafavorides de la
societat, per exemple, les zones més riques també es troben segregades. Tres controls influeixen
sobre la decisié d’on anar a viure a la ciutat: I’estatus socioeconomic ~inclou tant la capacitat de
pagament de les rendes i contribucions fiscals, com la imatge forjada d’un mateix i del grup
social al qual es vol optar—; Iestatus familiar —relacionat amb el cicle vital, en el qual les
necessitats de la familia exerceixen una forta influéncia (la fertilitat, model familiar domeéstic, la
participacié de la dona al mercat del treball...)- i el factor étnic o Pestatus étnic —referit al grau
en qué els grups culturals i racials es separen en la ciutat, relacionats directament amb el gueto
(Murdie 1969 cit. Carter 1987). El gueto no és un producte d’una intencid, sind el resultat de la
cristal-litzacié involuntaria de necessitats i prictiques arrelades en els costums i tradicions
religioses i seculars dels propis col-lectius minoritaris. Existeix el desig de residéncia propera i
d’associacio per mantenir les pautes religioses i la seguretat. Els immigrants (Coussey 1995)
tendeixen a concentrar-se en veinats més pobres, ja que no tenen prou llibertat economica per
viure en qualsevol altre lloc. Mary Coussey (1995), perfilant ’anteriorment esmentat, considera
que existeixen importants motius socials perqué s’agrupin junts en un veinat: el contacte social

resulta més facil i genera un suport i una seguretat que no reben de la societat receptora.

En el nostre estudi després de detectar els principals zones i carrers on resideixen i constatar-ne

la concentracié residencial en les grans ciutats hem comengat a observar que les relacions



personals, la xarxa de relacions que tenen els dos col-lectius, és un factor important en Peleccio
del barri de residéncia i, en concret, de la vivenda. El 65.8% diu haver localitzat la vivenda en
qué resideix a través d’amics i familiars!9. En la recerca d'habitatge han d'enfrontar-se als
estereotips, al racisme i a la discriminacid existent, aquests condueixen a la negativa d’alguns
propietaris de pisos de llogar-les-hi els habitatges. Aquest fenomen no és quelcom sobre el que
hem de passar fent un retrat general, ja que el 39.2% diu que s’ha trobat en aquesta situacio.
D'aquesta forma les estratégies que utilitzen per trobar habitatge, els preus que poden pagar per
aquest, les estratégies utilitzades per millorar la capacitat d'estalvi (repartiment entre mes
llogaters dels que considerem des de la majoria "els adequats" per reduir costos), més la
tolerancia a la seva preséncia en determinats barris i habitatges, condicionen la seva eleccio i per

tant on podem trobar-los concentrats.

Amb diferents qiestions hem constatat ’interés per la vivenda, el barri i la demanda de millores
pel seu context més immediat (interés més evident entre els immigrants reagrupats). El grau de
satisfaccié de la vivenda actual sera el primer pas per conéixer-ne les caracteristiques. Els
resultats diferencien entre els que estan satisfets (56.5%) i els que no n’estan. La satisfaccid
manifestada té relacié amb el tipus d’habitatge del qual disposen2V, el régim de tinenga2! i
segons la percepcio de millora o empitjorament, els que perceben que han empitjorat respecte
origen son els més insatisfets. Per altra banda les caracteristiques de la vivenda s’han analitzat
diferenciant entre les fisiques (infraestructura i equipament) i les d’is (nombre de persones que
hi resideixen i el grau d’ocupaci6). Respecte els metres quadrats d’habitatge disponibles la
mitjana €s de 83.78, perd son els reagrupats i els legals els que es segueixen significant
posttivament. Una forma d’analitzar la sobreocupacié de ’habitatge és a partir dels metres
quadrats disponibles per habitant de la llar, considerant-se que estaria sobreocupada quan hi ha
menys de vint metres quadrats per persona, criteri sovint utilitzat perd definit des de la
“majoria”, ens situaria aquesta sobreocupacio en el 24%, tot i que la mitjana de metres quadrats
per persona és de 29.16. També cal esmentar que el nombre de metres quadrats disponibles
augmenten quan comparem els residents d'ambdues provincies, els grups d'edat i la grandaria de

la poblacio, beneficiant els de Lleida, els més joves i els de poblacions de menys habitants

19 Altres ho han fet a través del patrd (16.6%), en una agéncia immobiliaria (5.2%), preguntant (4.8%), a través
d'anuncis als diaris (4.1%), etc.

20 El 59.9% resideix en un pis i el 27.3%en una casa independent. D altres tipus d’habitatge son: Ia barraca
(2.5%), la masia o casa de camp (3%), cl magatzem (3%), el centre d'acollida o alberg (3%) 1 1a pensio (2.1%).

21 Prop de les tres quartes parts tenen vivendes de lloguer (73.3%), els propictaris (3.4%) o propietaris que paguen
hipoteca (0.7%) sén un grup poc nombrds. Reproduint el que hem anat presentant, son els immigrants reagrupalts i
¢ls legals cls que tenen millors condicions d’habitatge.



respectivament. La divisié entre nombre d’habitacions i residents seria una altra forma d'analitzar
la sobreocupacié —entesa com més de dues persones per habitacio—, situant-la en aquest cas
lleugerament per sobre del 12%, percentatge considerablement inferior a l'antertor. Cal també
concretar com el col'lectiu no és homogeni i entre altres diferenciacions internes descobrim que
I'increment de metres quadrats es relaciona amb més persones compartint la mateixa habitacio.
De les dues dades obtingudes, tenint molt present que també és condicionada per I'época de l'any
(amb més o menys itinerants que poden ser acollits temporalment), malgrat la distancia existent
entre elles ens serveixen d'orientacié de l'interval en que es mou aquesta sobreocupacio real, ja
que si bé és cert que vint metres per persona pot ser una relacié construida etnocéntricament tenir
en compte les persones que hi ha per habitactd no deixa de ser parcial sind es té en compte també

els metres quadrats de |'habitatge.

En referéncia als equipaments de la llar s’han analitzat individualment demanant la preséncia o
abséncia d’una bateria d’estimuls?2. Per no estendre'ns excessivament, només mencionarem que
els més ben equipats son: els reagrupats, que obtenen en tots els equipaments percentatges

superiors que els no reagrupats i els legals, que també presenten millor equipament.

3.3. L'educacié i les oportunitats educatives de la segiient generacid

L’escolaritzacié i les oportunitats educatives de la segiient generacié venen condicionades per les
expectatives familiars. Una educacio intercultural ha de donar resposta a una doble demanda que
sovint es dona: per una banda, els mateixos integrants dels grups minoritaris demanen els
ensenyaments fonamentals d’integracidé en [Iescolaritzacid formal (assignatures “més
instrumentals™) i per una altra banda, també volen mantenir els aspectes més prioritaris de la
seva cultura “expressiva” ja sigui a través de la institucié escolar, o en relacid a institucions més
privades: familia, associacions, etc. (Molina, 1998: 27). De fet, I’escola és un potencial

d’oportunitats d’integracid; en aquest sentit, i seguint la classificacio de Margaret Mead (1971),

22 Entre els equipaments que considerem basics s’observa que tot i quc no sén percentatges elevats, hi ha
mancances entre aquestes minories: ¢l 95.5% t¢ llum eléctrica, el 96.8% aigua corrent freda, el 80% aigua corrent
calenta, el 90.4% bany o dutxa, el 92.5% disposa de waler, el 92.3% dc gas butd, el 16.2% de teléfon i el 9.3% de
calefaccié central. D altres equipaments, electrodoméstics basics, també reflecteixen mancances com en el cas del
frigorific (el 89.7% en t€) i la rentadora (63.3%). D’altres electrodomeéstics presents son: ¢l rentaplats (5.9%), el
televisor cn blanc i negre (5.5%), el televisor en color (78.8%), el video (27.8 %), la radio (83.4%), el tocadiscs
(28.7%), el lector de discs compactes (16.4%) i la camera fotografica (31.7%).



les situacions d’emigracid conformen el que ella anomenava com a societats de cultura
“prefigurativa”, en les que els nens i els joves son els que donen la informaci¢ als adults (tenen
més preparacio per I’escolaritzacio que els seus pares: llengua o llengiies vehiculars del pais
d’arribada, desenvolupament social i quotidia, etc. Es per aixd, també, que I’educacid
intercultural ha de facilitar que I’escola s’obri a les experiéncies culturals distintes; els processos
educatius son llargs i complexos: I’escola no ha de tenir pressa i ha de treballar amb els pares. El
projecte d’educacio intercultural és un projecte global que ha d’implicar a la institucio educativa,
a la familia, a les associacions d’immigrants i adhuc a la cooperaci6 institucional entre els paisos
d’origen i d’acollida. Els nens immigrants es troben entre dos processos de socialitzacio
paral.lels i, sovint, contradictoris (Abad., 1993: 53). Per una banda, la familia i per una altra
I’escola, perd no necessariament s’han de veure com dos moéns oposats o excloents, siné que han
de tenir una continuitat i una complementarietat, facilitant la matua potenciacié. De tota manera,

tot aixd és complex i ambivalent.

En aquest sentit, podem detectar diferents factors influents en l'escolaritat, en concret per Inés
Alberdi (1991) son: els economics —costos directes i d’oportunitat—, els familiars —necessitats
d’ajut, germans petits, avis...—, els culturals, demografics —edat de casar-se les nenes gitanes...— i
propiament els escolars —repeticions que desanimen, distancia, sobreproteccié de les dones
sobretot passada la pubertat —virginitat—... Ens sembla obvi, com comentivem anteriorment,
reconéixer una gran importancia a les actituds i en concret a les expectatives dels pares en la
conformacié de ’educacié que rebran els fills. Aquestes expectatives paternes que hem dividit
en anteriors treballs, quant a la seva funcio, en quatre ambits (Oblinger 1981; Coloma 1990,
Garreta 1994 i 1998). I’escola com a lloc d’° “aparcament dels fills”, d’adquisicid de
coneixements Gtils, de formacio integral i com a plataforma de mobilitat social?3 ens serviran
altra vegada per situar les actituds i expectatives d'aquests progenitors. El nivell educatiu
condiciona el seu posicionament en el mercat de treball i les actituds i preferéncies, llavors I’éxit

o el fracds en el sistema educatiu actual i les opcions laborals d’aquestes noves generacions.

23 Aquest darrer ambit pot donar-se conjuntament amb algun dels dos precedents, mentre que el primer resulta
més dificil d’identificar,



El primer que hem volgut comprovar és el nivell educatiu d'aquests immigrants, que aporten com
a capital que intenten canviar a desti. El que sovint es constata és que aquesta traduccid no €s

realitza. De 1’analisi del nivell d estudis sobresurt el 71.9% t¢é almenys els estudis basics?4.

Els pares amb fills escolaritzats (11%), és la base utilitzada per aprofundir en les oportunitats
educatives. Una qiiestio introductoria és coneixer I’interés per ’escola a partir del coneixement
de ’horari i el curs, les visites realitzades al centre i les motivacions per realitzar-les i Ia
preocupacié que generen les males notes. Majoritariament es detecta un important coneixement
de I"horari escolar dels seus fills, 1 només son el 10.4% els que ho ignoren i el 6.3% els que
dubten i un menor coneixement del curs: el 10.4% dubta i el 27.1% no el coneix. Per altra
banda, en el referent a les visites als centres escolars només el 29.2% dels entrevistats diu no
haver-hi anat en cap ocasio a ’escola, mentre que la resta ho ha fet amb diferents freqiéncies.
Els motius per realitzar aquestes visites es poden dividir entre voluntaris i obligats, adquirint
ambdos semblant importancia. Els motius voluntaris serien, per exemple, “anar a veure com es
portaven els fills” (44.1%), per “informar-se” (2.9%) i per una reunid periddica amb els

professors {8.8%). Els obligats es resumirien en “el cridaren per un assumpte dels fills” (55.9%).

La preocupacié davant unes males qualificacions ens permet concloure un elevat interes per
I’escolaritzacid dels fills, almenys aparentment doncs apareix un discurs a favor de Peducacio
que no sempre es tradueix en fets, per exemple, la necessitat que els infants/adolescents poden
comengar a treballar o ajudar afavoreix I’absentisme o abandonament definitiu. Les entrevistes a
pares immigrants reflecteixen interés per I’assisténcia dels seus fills a I"escola ja que pot ser un
trampoli pel futur laboral dels seus fills, principalment a Espanya, tot i que també els seria atil a
origen. Aquest interés és més manifest entre els que tenen estudis i no poden traduir-los a
Espanya en una ocupacio adequada al seu nivell. L’avorcio del projecte migratori condueix que
molts d’ells el traslladin als seus fills atorgant a ’escolaritzacié un paper molt important que
consideren que trencara les barreres que ells no poden superar. També hi ha els que tenen molt
present el retorn i el manteniment de la seva cultura 1 tradicid, 1 es neguen que els seus fills
cursin estudis aqui, i es plantegen marxar abans que aixo succeeixi, evitant que el nen/a oblidi la
seva cultura 1, en concret, la religio. Aprofundint aquest aspecte, hem analitzat la utilitat
conferida a I'escola. Les dues respostes més freqiients, fruit de 1’agrupament de les respostes

individuals, apunten que I’escola serveix per transmetre coneixements ttils (43.8%) i formacio

24 F| 15.9 % té estudis sccundaris no finalitzats, el 15 % secundaris finalitzats, el 10.7 % universitaris no
finalitzats i el 5.9 % finalitzats.



integral (39.6%). Menor preséncia tenen els que consideren que ’escola els comportara:

mobilitat social (22.9%), per tenir cultura (12.5%), per congixer I’idioma (2.1%)...

Complement de Panterior son les expectatives educatives dels entrevistats. Aquestes s’han
analitzat diferenciant entre fill, filla i per nivell educatiu desitjat i per ’edat que finalitzaria. El
titol universitari és el nivell educatiu més desitjat pels entrevistats, tant per als fill/s (72.2%) com

per a la/les filla/es (71.1%). D’altres respostes es poden veure a continuacio:

_Quadre: Nivell d'estudis desitjat pel fill i per la fila

i

Desig per la filla

0.2
2.1
2.7
1.1
8
2.3
71.1
7.5
5

L’expectativa es relaciona amb els estudis dels progenitors, els que no han finalitzat els estudis
basics volen un menor nivell educatiu per al fill i per a la filla. Els que posseeixen un millor
nivell educatiu intenten reproduir-lo o millorar-lo en els seus fills, mentre que els que no han
finalitzat estudis basics son els que menys expectatives tenen. En ambdos casos les expectatives,
si es materialitzessin, comportarien reproduccié cultural (fet que no treu que alguns progenitors

amb estudis baixos tinguin expectatives elevades)?>.

L’edat d'acabament dels estudis es correspon sovint amb el nivell d’estudis desitjat, perd no
sempre és aixi, ja que hi ha un desconeixement del sistema educatiu, una confusié de I'edat
necessaria per assolir els diferents nivells i la intencié de respondre a I'enquestador el que es sap
que és socialment acceptable. Observem primerament que tant entre els nens com les nenes la
freqiiéncia més elevada és els setze anys (35.4% i 41.7% respectivament). Només el 22.9% per al
fill i el 16.7% per a la filla voldria que s’allargués més enlla, edat adequada per realitzar les

expectatives universitaries, aixi no tots els que tenen aquest nivell d’expectatives estan d’acord

25 Diferenciant segons la procedéncia, els magrebins tenen expectatives més altes per als scus fills ja que també
tenen nivells educatius més alts,



amb I’edat necessaria. En definitiva, observem que els 16 anys és un limit important d’edat que

tenen aquestes noves generacions.

Un dels punts més interessants de I’analisi de la vessant educativa és ’analisi del paper que té i
creuen que ha de tenir la seva cultura a ’escola (part del que hem anomenat integracio cultural).
Els entrevistats no estan d’acord amb la renlincia a les tradicions i costums pero no estan tots
d’acord amb que I’escola ensenyi a tothom la seva cultura. De fet es prenen diferents opcions,
una de les quals accepta ’assimilaci6 a canvi de la possibilitat de mobilitat social (veure Garreta

1998).

Per finalitzar Paproximaci6 a 1’escola desitjada una de les altres questions del nostre interes ha
estat aprofundir en la voluntat de segregaci6 —étnica i per geénere— i el professorat desitjat.
Majoritariament no s’accepta una escola diferent per estrangers i espanyols. El que si es demana,
tot i que timidament, és que el professorat conegui les seves peculiaritats culturals i els tracti en
conseqiiéncia, sense que sigui necessari que el professorat sigui de la seva minoria. També
respecte al professorat es valora la professionalitat, pero el genere ¢és important al referir-se als
més menuts, perqué hi ha la idea que saben tractar més als infants, per una vinculacio que es fa a

la continuitat del rol femeni.

3.4. Les relacions interpersonals

Les xarxes son eixos vertebradors de la vida social i economica de les minories €tniques, son
importants mecanismes informals a I’hora de buscar feina, trobar vivenda, sentir-se protegit,
reproduir formes culturals... Per aquest motiu considerem interessant apropar-nos a les relacions
interpersonals que es donen, atorgant especial importancia a les relacions interétniques.
1 ’amistat, per Felix Requena (1994), no és només una qiiestio que depén de I’eleccto lliure dels
individus i de la seva seleccio i atraccio personal, sind que és una conseqiiéncia directa de la
localitzacio fisica i de la ubicacio dels individus en I’estructura social i economica. Tot 1 aixd,
I’amistat no és IGnic vincle que ajuda a integrar-se en el mén social: el parentiu o la familia es
converteixen per molts individus en el més important, en aquest aspecte. Aixi, dins de les
limitacions i preferéncies de cada individu, es construeixen les xarxes socials constituides per
altres que son similars per exemple en nivell educatiu, posicio social, personalitat i mode de
vida. També existeixen altres processos socials que generen homogeneitat en les relacions: la

diferenciacié o segregacid residencial en les grans ciutats contribueix que les relacions



potencials en el barri comportin salaris, posicid social i edats semblants (Requena 1994). Aixi
I’elecciod de relacions d’amistat és mediatitzada per factors contextuals (Huckfeldt 1983), alhora
que €s condicionada a caracteristiques propies de I'individu: sexe, edat i classe social. El nombre
de relacions interétniques i la seva “qualitat” permet apropar-nos al grau d’acceptacio mutua i al
grau d’integracié social en els diferents ambits de la vida de les minories étniques. Perd aquestes
relacions també soén condicionades com afirmen Stephen Castles i Godula Kosack (1984) per

I"existéncia de prejudicis que els condemnen a unes determinades relacions interpersonals

L’analisi que hem realitzat de les relacions interpersonals s’ha focalitzat en I’actitud i en la
concrecid de les relacions d’amistat que mantenen i amb qui les mantenen. Hem volgut mesurar
el grau d’acord amb I"autosegregacio i els resultats fan palés el desacord existent amb aquesta.
L’analisi d’una bateria d’estimuls, referits a col-lectius per observar les relacions i el context
d’aquestes, reflecteix ’existéncia de relacions d'amistat entre els extracomunitaris i els
autoctons (87.7%), perd es redueix quan a relacions amb els gitanos (22.3%). Tot i I'anterior, les
relacions es centren dins el mateix grup de procedéncia: Magrib (el 77.8% dels magrebins
mantenen relacions d'amistat amb magrebins, mentre només el 46.% les manté amb subsharians)
o Africa Negra (el 78.5% dels subsaharians mantenen relacions amb els de la mateixa
procedéncia, i €s el 45% d'aquests els que ho fan amb magrebins). Aixi, les relacions
interpersonals queden més definides si diferenciem entre subsaharians i magrebins, com ens diu
un entrevistat. “generalmente siempre los africanos buscan los africanos, los magrebies buscan
los magrebins, los argelinos buscan los argelinos”, encara que hagin de fer desplagaments
majors. Aquests microgrups de suport, on s’estd més disposat a ajudar en un moment donat,
estan englobats per la zona de procedéncia, que representa també un nexe d’unid, tot i que un
vincle més fort es dona entre els co-nacionals, els d'un mateix grup étnic..., és a dir es tracta de
cercles concéntrics que es van superant cercant el que és més proper. Aixd no vol dir que no
existeixin relacions entre els d'ambdues zones. Per exemple, un vincle comi entre alguns d’ells
és I'islam, perd son menys freqiients. Aquestes amistats i relacions interpersonals es generen
majoritariament en uns contexts concrets (el treball, el barri i I’espai d’oci) que es converteixen
en llocs d’especial rellevancia per la interaccié entre col-lectius d’étnia diferent i potenciadors de

la interculturalitat.

Maigrat aquesta fluidesa de relacions amb els autoctons, sovint superficial, hem volgut saber si
creuen que existeix alguna dificultat en la relacid amb ells. Representa aproximadament una
quarta part els que creuen no hi ha cap dificultat. La resta de respostes reflexa que hi ha alguns



punts conflictius o problematics, per ordre d’importancia son: el caracter o la manera de ser, la
desconfianga 1 el racisme, I’idioma, la cultura i els costums i I’aillament que provoca el viure en
un gueto o barriada. Aprofundint en la discriminacié, poc més del trenta per cent n’ha patit les
conseqiiencies (34.6%). Els problemes o situacions més mencionades amb que s’ha trobat els
estrangers son: prohibicié d’entrar en locals publics (20%), haver patit agressions fisiques
(10.5%), quan buscava treball (2.5%), etc. Comparant-ho amb els gitanos, dels que també
disposem de dades, podem observar que I'agressid fisica és una situacié que han patit forga més
estrangers que gitanos, que es distingeixen, en canvi, per més rebuig a I'anar a buscar feina o

habitatge.

3.5, El mercat matrimonial,

Per Milton Gordon (1964) en el procés d’assimilacié es pot distingir entre diferents tipus i
subprocessos que la defineixen: assimilacié estructural, cultural, matrimonial (amalgama),
d’identificacio, d’actitud, de comportaments i civica. Utilitzant aquest referent considerem que
es dona una fluida relacié interétnica en el moment que es donen matrimonis mixts o no es
condiciona aquests des de la majoria o les minories. Hi ha diferents factors que limiten que
aquest intercanvi sigui una realitat, per exemple els estereotips juguen un paper important
destorbant els matrimonis mixtos (Castles i Kosack 1984). Per Eugenia Ramirez Goicoechea
(1996), la diferéncia religiosa i I’organitzacié del parentiu serien els determinants de I’intercanvi
matrimonial. Sembla que els que comparteixen alguns valors i pautes culturals més properes a la
poblacié espanyola, sobretot en termes lingiiistics i religiosos (llatinoamericans, portuguesos i

alguns centreeuropeus), tenen una capacitat d’obertura major, sobretot en la segona generacio.

“De todas formas, el intercambio matrimonial exogamo, sancionado ritualmente, parece ser,
por el momento, una excepcion. Cuando ocurre, podemos decir que el inmigrante se contagia,
en términos de prestigio, de aprobacion social, de capital étnico que aporta el contrayente
espafiol. Acceder a un conyugue autoctono ha implicado para un inmigrante la participacion
previa en un universo de relaciones en que los espafioles han formado parte de la red de
conocidos o amistades del inmigrante” (1996 558).

Una primera constatacio €s l'alt percentatge de solters (41.7%). Per altra banda, els resultats de
’estudi presenten com entre els que conviuen en parella majoritariament aquesta és del pais
d’origen (36.5%)%5, perd també hi ha una preséncia important de casats amb catalans (8.4%) o

espanyols (11.6%) —concretant més podem dir que els magrebins son els que més tenen parella

26 | es dones incrementen aquest percentatge, representant el 70.3% d'elles les casades amb homes del maleix pais
d'origen.



espanyola o catalana. Tot i aquesta realitat que posa de manifest l'existéncia de matrimonis
mixts, aprofundint en els discursos es pot observar l'existéncia de frens. Aixi, fins i tot els més
predisposats (el 61% dels solters diu no tenir-ne) 0 que no posarien problemes a un matrimoni
mixt evidencien que hi ha dificultats perqué aixo sigui possible, dificultats de relacié i dificultats
culturals. Les primeres serien el desconeixement (12.4%), el rebuig i el racisme (8.1%)...
existents a la societat alhora que també el desconeixement que en tenen ells (alguns s’atribueixen
també part d’aquesta situacié), mentre que les culturals serien les creences religioses (5.3%),
I’idioma (3.2%) 1 els costums diferents (2.8%). Sembla doncs que hi ha una série de dificultats,
per ambdues bandes, que entorpeixen l'increment de matrimonis mixts i la fluidesa de relacions
afectives interétniques. Més enlla dels resultats de l'enquesta les entrevistes presenten com
existeix una distancia en quan als comportaments acceptables, es a dir en les exigéncies que es
poden realitzar a la parella (alguns entrevistats diuen no poder suportar que la parella vagi de
festa o surti amb amics i amigues, fet corrent per l'altra part, mentre que les parelles es queixen

del control exercit i la distincia de mentalitat).

3.6. La participacié social i politica

Resultaria incomplet I’analisi del que hem anomenat integracio en estructura social si no tenim
present la participacié social i politica d'aquests africans i asiatics. L’acceptacié de les
instituciones socials i politiques i la intervencié voluntaria i lliure en aquests ambits de la societat
seria el que Carlota Solé (1981) ha anomenat integracié nacional-cultural. Aquesta seria indicada
a través de la participaci en partits politics, exercir el dret de vot o I’interés per fer-ho en el cas
d’immigrants, participacid en associacions i participacid en activitats i festes de la localitat i del
conjunt de la societat. C. Solé (1981), com també es pot observar en J. Garreta (1998), presenta
I’anterior com a potenciador de I’autoidentificacio amb el conjunt de la societat —cultura y nacid.
Aquesta proposta rebutja 1’assimilacid, que suposaria subordinaci6 politica de les minories a les

institucions socials i politiques, cal un coprotagonisme en un projecte comii, compartit.

El paper que juguen aquestes minories socialment i politica ens els facilitara també ’estudi de
Fassociacionisme. Les associacions representen la forma visible de P’organitzacié de tipus
comunitari i constitueixen un element clau en P’articulacié de la vida social, cultural i politica de

les minories étniques, aixo si un associar-se pel condicionament det context que els hi obliga si



volen defensar els seus interessos. Per Riva Kastoryano (1994), la negociacié d’un grup o d’una
comunitat depén de la seva organitzacié, de! grau de participaci¢ dels seus membres i del seu
impacte en el context. Alhora és una manifestacié d’assentament sobre la qual els grups
minoritaris es construeixen i es defineixen, cosa que els permet una negociacié de la seva
integracio social i la seva participacié politica (Castles i Miller 1994). Perd creiem que aquestes
associacions no han de ser omnipresents i intervenir en totes les vessants: laboral, social,
cultural, politica... L’associacié ha de tenir el seu paper, tenir unes funcions, fins i tot fer-ne
d’altres en una fase de consolidacié o transicid, perd per exemple per resoldre un conflicte

laboral el referent seria el sindicat (sempre, es clar, que aquests assumeixin aquesta tasca).

Sota aquest referent el nostre treball s’ha centrat en estudi de les associacions i la participacio
associativa i en activitats o festes de la comunitat, i en la participacio politica a través de
I’activitat en partits i el vot en les eleccions o I'interés per fer-ho. Una conclusié de 'estudi que
hem dut a terme és I’alt desconeixement (tres quartes parts) i especialment entre els magribins,
de les associacions que existeixen. La utilitat conferida a I’associacionisme transnacional
(magrebins i subsaharians) o nacional entre els immigrants atés que no es pot parlar d’étnic (no
hi ha prou nombre i no s’estructuren seguint exclusivament aquest criteri), es palesa al considerar
que defensa llurs interessos (23.2%) i que aglutina el collectiu (22.6%). També hi ha els que
consideren que és poc util {32.3%); creuen que I’associacionisme ha perdut el seu paper d’ajut 1
gestid de documentacié i que no ha assumit encara un paper prou rellevant en altres funcions
com, per exemple, la promocié de la cultura. Per definir aquestes associacions de recent creacio,
sintetitzarem els objectius que les dirigeixen: crear i potenciar la xarxa de relacions, assessorar
en la documentacid, assessorar en situacions de discriminacié i racisme, evitar la pérdua de
costums i tradicions, organitzar la formacid... peré no sempre els poden assolir. Aquestes
associacions veuen dificultada la seva activitat pel desinterés de part dels immigrants, ja que una
de les seves principals funcions que els atribueixen (tramitacié de documents) creuen que no té
ra6 de ser, per la manca de temps dels que haurien d’empényer, per la manca de recursos i per la
menor percepcié que tenen les institucions espanyoles que no son interlocutors prou valids (els
representants associatius ens confessen que sovint creuen que se’ls utilitza). En sintesi,
Passociacionisme és embrionari i no funciona com un important eix estructurador de la

comunitat i catalitzador del procés d’integracio ja que es queda amb la iniciativa de poques



actuacions, condicionats per la propia limitacié d’esforg i manca de recursos: I’activitat més

coneguda que organitzen son jornades interculturals, on assumeixen un paper protagonista??,

Pel que fa a la participaci6 en activitats i festes de la localitat o la comunitat, es posa de manifest
que aquesta és baixa i la preséncia en activitats que impliquin una relacié més personal €s encara
menor, com en el cas dels menjars populars —només hem detectat que hi ha més participacio en
els pobles. Perd aquest comportament no és homogeni: els d’Africa Negra i els reagrupats son
els que assisteixen a més actes. Com hem observat, les relacions personals es mantenen sovint
amb persones de la mateixa area o pais de procedéncia, fet que comporta assisténcia i
participacié en contexts i activitats concretes. Principalment els seus ambits de participaci6
social es circumscriuen a activitats, festes, etc. de la propia comunitat. Podem concloure del
conjunt del nostre estudi una baixa participacié social, perd també una important participacid
politica o interés per fer-ho. La nostra analisi de la participacié politica ha diferenciat entre
afiliacio i participacio en partits politics i exercir el vot. Com era de suposar respecte el primer
punt aquesta és minoritaria (4.1%). El vot és una altra forma de participacio, peré que nomes
podem analitzar a través de la voluntat que tenen per exercir-lo. El dret de vot, és demanat per
gairebé el setanta per cent, proporcié que s’incrementa fins a les tres quartes parts entre els
reagrupats. Existeix, doncs, interés per aquesta participacio, especialment entre els que tenen el

seu projecte de futur centrat a desti.

4. Posicionament de les minories étniques en ’estructura social: tipologies

A partir de les analisis multivariades de correspondencies mdltiple 1 de cluster?® s’ha escollit,

seguint els criteris estadistic i el teoric-interpretatiu, el resultat de sis grups socials construits en

27 per desenvolupar el paper de I'associacionisme es pot consultar Garreta 1998b.

28 1 "analisi factorial de correspondincics és una técnica per a I’cstudi de les relacions de dependéncia entre
variables categoriques presentades en forma de taules de contingéncia. A més a més d’analitzar la relacio existent
entre variables, permet analitzar com esta estructurada aquesta associaci6, i descriu “proximitats” que permeten
identificar “categorics causa d’associacié”. (Bisquerra 1989) Per Mirius Dominguez i Pedro Lépez (1996), cs
procedeix a Pestructuracié multidimensional del concepte tipologic transformant I’espai d'atributs original en un
espai d’atributs estructurat. Introduides les variables I'anilisi ens ha conduit a considerar com a inputs per 1a
segiicnt anilisi els eixos o les dimensions, entre d’altres, que hem sclcccionat segons el percentatge acumulat de
varianga explicada (en tots els casos, per sobre del cinquanta per cent). El pas posterior ha estat la utilitzacio dels
eixos anteriors per construir grups socials utilitzant el claster analisi. L’analisi de clisters és ¢l nom genéric de



funci6 de les principals variables definitories del que hem anomenat integracid en I’estructura
social??. El considerar-ho un procés multidimensional es fa palés als grups resultants, ja que,
com veurem, tot i que el posicionament en el mercat del treball es converteix en el més
definitori, també hi ha altres dimensions que hi intervenen. A continuacid es presentaran un a un
aquests grups donant-les-hi un nom concret, tot 1 la dificultat que pugui tenir etiquetar quelcom
complex. Cal esmentar que l'estudi preliminar i la construccio tipologica es va realitzar amb la
intencié de comparar immigrants i gitanos. Aquest fet comporta que en cada grup hi hagi
representats ambdos collectius i que la mostra total sigui 800 individus. Tot i aixd volem

destacar el posicionament del immigrants.

El resultat obtingut estructura la mostra en sis grups que tot seguit es van presentant. Els inactius
(22.6%) és un grup format per un percentatge semblant d’extracomunitaris (48.1%) i de gitanos
(51.9%). Es defineix quasi exclusivament per la desocupacio6 o inactivitat dels que el conformen:
el 75.1% sén aturats, mentre que el 19.3% és jubilat (en tots els casos gitanos). Aixi doncs, no
treballar resulta una variable clarament diferenciadora que comportard significacions, en
comparar-la amb els altres grups, en el perfil dels que el conformen. Els dependents inestables,
segon grup obtingut (15.6%) es defineix també pel seu posicionament en el mercat del treball.
Son individus que treballen per compte d’altri (dependents contractualment), que duen poc temps
a la fetna actual i alhora inestables ja que tenen contractes curts o senzillament no en tenen i
porten poc temps a la feina que realitzen. Les anteriors serien les variables que construeixen
aquest grup, perd n’hi ha d’altres a través de les que es pot concretar el seu perfil: es tracta
principalment d’immigrants (86.4%), homes, joves, que treballen en I’agricultura com a peons,

treballen més hores que la resta, pocs d’ells estan representats a nivell sindical, hi ha un alt

diferents tecniques que tenen com objectiu principal cercar grups en un conjunt d'individus partint d'un conjunt
d’elements que han de ser classificats ¢n un nombre reduit de grups o clusters, sent obtinguts a través de particions
successives del conjunt original i en els que es respecti I’estructura relacional (Ferndndez Santana 1991: 66)

29 Per a I’analisi multivariada de ’estructura social s’han wilitzat les seglients variables: temps aturat el cap de
familia en els darrers dos anys, durada del coniracte actual, temps que porta en I’ocupacié actual, canvis laborals
en cls darrers dos anys, hores setmanals de treball, assisténcia sanitdria, salari, sindicacié, ocupacié/desocupacio,
treballs realitzats durant I'any, sector laboral, situacié laboral, treball de la parella, satisfaccié respecte a la
vivenda, tipus de vivenda, titularitat de la vivenda, preu mensual de la vivenda, melres quadrats, persones per
habitacid de dormir, equipament de la llar, cstudis de Pentrevistat i de la parclla, estudis desitjats pel fill i la filla,
utilitat conferida a I’escola, relacions amb la majoria i altres minories que es mantenen, procedéncia de la parella,
actitud davant els matrimonis mixtos, activital politica, interds per obtenir el dret de vot o participacié cn les
diferents eleccions assisténcia i participacio a activitats i festes i participacié en associacions mixtes.



percentatge (comparativament) que no tenen assisténcia sanitaria, les seves vivendes son les
menys equipades, estan insatisfets amb 1’habitatge, es relacionen principalment entre ells. Els
dependents estables (25%) esta constituit principalment per extracomunitaris (94%) solters amb
edat entre els vint-i-sis i trenta cinc anys. El que més els defineix és també el seu posicionament
en el mercat del treball: persones en actiu, treballadors per compte d’altni amb alta preséncia,
comparativament, d’estables a jormada completa i estables a jomada parcial; també es
distingeixen perqué quasi la meitat no han estat aturats en els darrers dos anys. Altres variables
que els defineixen son: tenir més nivell educatiu que la resta; tenir seguretat social, una vivenda
de lloguer amb un complet equipament, residir en poblacions entre mil i deu mil habitants i un
elevat nombre d’hores de treball, etc. Els que hem anomenat treballadors per compte propi
(14.6%) €s un grup format principalment per gitanos (84.6%), i que es construeix principalment
per treballadors per compte propi, especialment venedors ambulants de roba, perd també pels
que recullen i venen ferralla (aquests es diferencien dels anteriors, a part de les condicions
laborals diferents, per un percentatge important d’assisténcia sanitaria a través de beneficéncia).
Els integracionistes (17.6%), entre els quals abunden gitanos (80.1%), no es defineixen pel
posicionament en el mercat del treball, sind per les respostes davant reals o hipotétiques
relacions interétniques: son els que més accepten el matrimoni mixt del fill i de la filla (tot i la
menor acceptacid que respecte al fill), també accepten que els fills tinguin amics de I’altra
minoria i, en conseqiiéncia, s mostren en desacord que tinguin només amics de la seva minoria,
1 accepten més que la resta que particin en associacions espanyoles o paies. En darrer Hloc,
apareixen els que hem anomenat segregacionistes (4.6%), principalment gitanos (70.3%), que
tampoc es defineixen per la seva posicio en el mercat del treball, sin6 per la seva actitud respecte
a les relacions interétniques. Es tracta del collectiu menys disposat al matrimoni mixt,
especialment la filla; son els que manifesten més desacord que aquests infants es relacionin amb
I"altra minoria; s6n tamb¢, en conseqiiéncia, els que estan més d’acord que es relacionin només
amb infants del seu col-lectiu i, dins [’acord, son els que més reticéncia manifesten que els fills

participin en associacions interétniques.

De I'anterior en podem concloure que les minories étniques es situen diferentment en el mercat
del treball, i hi ha també aquells que no hi son presents. En trobem que sén presents en el mercat
del treball, pero amb condicions d’inestabilitat i precarictat, serien els que hem anomenat

dependents inestables i que es situarien en el mercat secundari de! treball (es tracta principalment



d’immigrants). Per altra banda, hi ha els que tenen una relativa estabilitat, que treballen en
empreses més grans, han gaudit més que la resta de promocio, etc. i que per tant son més propers
al mercat primari subordinat (més si ens centrem exclusivament en el posicionament de les
minories étniques sense comparar-ho amb els autdctons), pero evidentment per la seva
qualificaci6 i caracteristiques del treball els seguim situant en el mercat secundari, tot i que,
evidentment, en una posicid diferent a la dels anteriors (aqui es posa de manifest la limitacio de
la teoria de la segmentaciéd de! mercat del treball, tot i reconéixer-li el valor de claredat
comprensiva i interpretativa la generalitzacié comporta pérdua d’informacié). Per dltim, els que
estan treballant per compte propi, on hi ha els venedors ambulants (de dificil ubicacid en aquesta
classificacid) i els que recullen ferralla i altres productes (situats en el segment marginal del
secundari). Tot i estar distribuits en tots els anteriors grups, els africans 1 asiatics de la nostra
mostra es concentren en els dependents estables i els inestables que retraten dues posicions ben
diferents entre aquests immigrants, uns que es troben en una millor situacio que els altres. Tot i

aixo no cal oblidar en cap cas la diversitat interna.

De l'anterior se'n desprén la distancia existent respecte el que hem anomenat societat
pluricultural. La integracié en la estructura social, analisi que hem fet, no ens presenta que
aquests extracomunitaris gaudeixin de la igualtat d'oportunitats i la capacitat de negociar des de
la seva cultura i identitat. Aixi per exemple el seu posicionament en el mercat de treball, la no
traduccid en ocupacions millors de la seva formacié, el racisme i la discriminacio de les quals
son victimes... s6n indicadors d'una situacid que es presenta com a duradora i de dificil solucio a
curt 0 mig termini. Alguns d'ells ja ho veuen aixi, hi traslladen les seves expectatives a la
posterior generacié confiant que l'educacid a desti els apropara a la buscada igualtat

d'oportunitats.
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|. Disposiciones generales

JEFATURA DEL ESTADO

543 LEY ORGANICA 3/2000, de 11 de enero, de
modificacion de la Ley Orgdnica 10/1995,
de 23 de noviembre, del Cédigo Penal en
materia de lucha contra la corrupcién de agen-
1es publicos extranjeros en las transacciones
comerciales internacionales.

JUAN CARLOS L
REY DE ESPANA

A todas fos que la presente vieren y entendieren.
Sabed: Que las Cortes Generales han aprobado y Yo
vengo en sancionar la siguiente Ley Organica.

-

EXPOSICION DE MOTIVOS

! z ratificacién por Espafia del Convenio de la Orga-
nizacion de Cooperacién y Desarrolio Econdmico (OCDE)
de lucha contra la corrupcion de agentes publicos exttan-
jeros en las transacciones comerciales internacionales,
firmado el 17 de diciembre de 1997, conlieva la nece-
sidad de tipificar penalmente las conductas contempla-
das en el Convenio. ’

Se pretende asi complementar fa normativa penal,
incluyendo los presupuestos de este Convenio que no
podian ser previstos por el legislador de 1995, ante
el fenomeno de ta corrupcién en las, cada dia mas
frecuentes e intensas, transacciones comerciales inter-
nacionales.

Para elio se ha considerado adecuado establecer un
nuevo Titulo en el Cadigo Penal, numerado como XIX bis,
que protege el bien juridico de la lucha contra la corrup-
cién en las transacciones comerciales internacionales.
Articulo Gnico. Modificacion del Cédigo Penal,

Se afiade un Titulo XIX bis al Libro 1l del Cédigo Penal,
con un articulo 445 bis, en los siguientes térnmnos:

«TITULO XIX bis

De los delitos de corrupcion en las transac-
ciones comerciales internacionales

Articulo 445 bis.

Los que, con dadivas, presentes, ofrecimientos
o promesas, cofrompieren o inlentaren corromper,
por si 0 por persona interpuesta, a las autondades
o funcionarios publicos extranjeros o de organiza-
ciones internacionales en el ejercicio de su cargo
en beneficio de é5105 ¢ de un tercero, o atendieren
a sus solicitudes al respecto, con el fin de que

actien o se abstengan de actuar en relacion con
el ejercicio de funciones puablicas para conseguir
o conservar un contrato u otro beneficio irregular
en la realizacion de actividades econdmicas inter-
nacionales, serdn castigados con las penas previs-
tas en el articulo 423, en sus respectivos ¢casos.»

Por tanto, -
Mando a todos los espanoles, particulares y auto-
ridades, que guarden y hagan guardar esta Ley Organica.

Madrid, 11 de enero de 2000.
JUAN CARLOS R.

El Presnéeme del Gobierng,
JOSE MaRiA AZNAR LOPEZ

544 LEY ORGANICA 4/2000. de 11 de enero.
sobre derechos y libertades de los extranjeros
en Espadia y su integracion social.

JUAN CARLOS |

REY DE ESPARA

A todos los que la presente vieren y entendieren.
Sabed: Que las Cortes Generales han aprobado y Yo
vengo en sancionar la siguiente Ley Organica.

TITULO PRELIMINAR

. Disposiciones generales

Articulo 1. Delimitacion del ambito.

1. Se considera extranjero, a los efectos de la apl-
cacion de la presente Ley, a los que carezcan de la nacio-
nalidad espahola. .

2. Los nacionales de los Estados miembros de la
Unidon Europea y aquéllos a quienes les sea de aplicacion
el régimen comunilario se regiran por la legisiacion de
Ia Union Europea. siéndoles de aplicacion la presente
Ley en aquellos aspectos que pudieran ser mas favo-
rables.

Articulo 2. Exclusidn del dmbito de Ia ley.

Quedan excluidos del ambsto de aplicacion de esta
ley:

a) Los agentes diplomaticos y los funcionarios con-
sulares acreditados en Espana, asi como los demas
miembros de ias misiones diplomaticas permanentes ©
especiales y de las oficinas consulares y sus familares
que. en virtud de las normas del Derecho internacional.
estén exentos de las obligaciones relativas a su inscrip-
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cidn como extranjeros y a la obtencién del permiso de
residencia.

b) Los representantes y delegados, asi como los
demas miembros y sus familiares, de las Misiones pet-
manentes o de las Delegaciones ante los Organismos
intergubernamentales con sede en Espafia 0 en Con-
ferencias internacionales que se celebren en Espafa.

¢} Los funcionarios destinados en Organizaciones
internacionales o intergubernamentales con sede en
Espafa, asi como sus familiares, a quienes los Tratados
en los que sea parte Espafia eximan de las obligaciones
mencionadas en el parrafo a) de este articulo.

TiTULO |

Derechos y libertades de los extranjeros
CAPITULO |

Derechos y libertades de los extranjeros

Articuto 3. Igualdad con los espadioles e interpretacién
de las normas.

1. Los extranjeros gozarin en Espafia, en igualdad
de condiciones que los espafoles, de los derechos vy
libertades reconocidos en el Titulo | de la Constitucién
y en sus leyes de desarrollo. en los términos establecidos
en esta Ley Organica.

2. las normas relativas a los derechos fundamen-
tales de los extranjeros se interpretaran de conformidad
con la Declaracién Universal de Derechos Humanos ¥
con los Tratados y Acuerdos internacionales sobre las
mismas materias vigentes en Espana, sin que pueda ale-
garse la profesidn de creencias religiosas o convicciones
ideoldgicas o culturales de signo diverso para justificar
!a realizacidén de actos o conductas .contrarios a las
mismas. -
Articulo 4. Derecho a la documentacion,

1. Los extranjeros que se encuentren en territorio
espariiol tienen el derecho y la obligacién de conservar
la documentacién que acredite su identidad, expedida
por las autoridades competentes del pais de origen a
de procedencia, asi como la que acredite su situacion
en Espana.

2. No podran ser privados de su documentacidn,
salvo en los supuestos ¥ con {os requisitos previstos
en esta Ley Orgénica y en la Organica 1/1992, de 21
de febrero, sobre Proteccion de la Seguridad Ciudadana.

Articulo 5. Derecho a Ia libertad de circulacion.

1. Los extranjeros que se hallen en Espafa de acuer-
do con lo establecido en el Titulo Il de esta Ley, tendran
derecho a circular libremente por el territorio espafno!
y a elegir su residencia sin mas limitaciones que las
establecidas con caracter general por los tratados y las
leyes, o las acordadas por la autoridad judigial, con cardc-
ter cautelar o en un proceso penal o de extradicidn en
los que el extranjero tenga la condicion de imputado,
viclima o testigo, o como consecuencia de sentencia
firme.

2. No obstante, podran establecerse medidas limi-
tativas especificas cuando se acyerden en la declzaracion
de estado de excepcion o sitio en los términos previslos
en la Constitucion, y excepcionalmente de forma indi-
vidualizada por el Ministro del Interigr por razones de
seguridad pdblica.

Articulo 6.  Participacion publica.

1. los extranjeros residentes podran ser titulares
del derecho politico de sufragio en las elecciones muni-

cipales en los términos que establezcan las leyes y Ios
tratados.

2. Los extranjeros residentes, empadronados en un
municipio, que no puedan participar en las eilecciones
locales, podrdn elegir de forma democratica entre ellos
a sus propios representantes, con la finalidad de tomar
parte en los debates y decisiones municipales que les
conciernen, conforme se detetmina en fa legislacion de
régimen local.

3. Llos Ayuntamientos confeccionardn y manten-
dran actualizado el padron de extranjeros que residan
en el municipio.

4. 1los poderes pahlicos favoreceran el ejercicio del
derecho de sufragio de los extranjeros en los procesos
electorales del pais de origen. A tal efecto se adoptaran
las medidas necesarias.

Articulo 7. Libertades de reunién y manifestacion,

1. Los extranjeros que se encuentren en Espana
podran ejercitar, sin necesidad de autorizacién adminis-
trativa previa y de conformidad con fo dispuesto en las
normas que lo regulan, el derecho de SEUNIGN recogido
en el articulo 21 de la Constitucién.

2. Los promotores de reuniones o manifestaciones
en lugares de transito publico dardn comunicacion previs
@ la autoridad competente con la antelacion previstz
en la Ley Orgénica reguladora del Derecho de Reunién,
la cual no podré prohibirla o propener su modificacion
sino por las causas previstas en dicha Ley.

Articulo 8. Libertad de asociacién.

Todos los extranjeros que se encuentren en Espana
podran ejercer el derecho de asociacion conforme a Jas
leyes que lo regulen para los espanoles. Solo podran
ser promotores tos residentes.

Articulo 9. Derecho a Ia educacion.,

1. Todos los extranjeros menores de dieciocho afos
tienen derecho a la educacion en las mismas condiciones
que los espafioles, derecho que comprende el acceso
a una ensefanza bésica, gratuita y obligatoria, a la obten-
cidn de la titulacién académica correspondiente y al acce-
so al sistema publico de becas y ayudas.

2. Los extranjeros tendran derecho a la educacion
de naturaleza no obligatoria en las mismas condiciones
que los espafioles. En concreto, tendran derecho a acce-
der a los niveles de educacion infantil ¥ supericres a
la ensenanza basica y a la obtencion de las titulaciones
que correspondan a cada caso, y al acceso al sisiems
publico de becas y ayudas.

3. Los extranjeros residentes podran acceder al
desempefio de actividades de caracter docente o de
invesligacion cientifica de acuerdo con lo establec dc
en las disposiciones vigentes. Asimismo podran crear
y dirigir centros de acuerdo con lo establecido en 'z<
disposiciones vigentes.

Articulo 10.  Derecho al trabajo y a la Seguridad Soc.z!

1. Los extranjeros tendran derecho a ejercer una
actividad remunerada por cuenta propia o ajena. &%
como al acceso al Sistema de la Seguridad Social, en
l0s términos previstos en esta Ley Organica y en lzs
disposiciones que la desarrolien.

2. los extranjeros podran acceder como persona!
laboral al servicio de las Administraciones publicas. de
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acuerdo con los principios constitucionales de igualdad, -
mérito, capacidad y publicidad. A tal efecto, podran pre-

sentarse-a las ofertas pablicas de empleo que convoquen

las Administraciones publicas.

Articulo 11.  Libertad de sindicacidn y de huelga.

1. Los trabajadores extranjeros que se hallen en
Espana tendran el derecho a sindicarse libremente, o
afiliarse & una organizacién profesional en las mismas
condiciones que los trabajadores espafioles, de acuerdo
con las leyes que fo regulen.

2. De igual modo, se reconoce a los trabajadores
extranjeros el derecho a la huelga.

Articulo 12. Derecho a la asistencia sanitaria.

1. Los extranjeros que se encuentren en Espafa ins-
critos en e! padron de! municipio en el que residan habi-
tualmente. tienen derecho a la asistencia sanitaria en
las mismas condiciones que los esparieles.

2. Los extranjeros que se encuentren en Espaiia tie-
nen derecho a la asistencia sanitaria pdblica de urgencia
ante la contraceidon de enfermedades graves o acciden-
tes_ cualquiera que sea su causa, y a la continuidad de
dicha atencidn hasta la situaciéon de alta médica.

3. Los extranjeros menores de dieciocho afos que
se encuentren en Espana tienen derecho a la asistencia
sanitaria en las mismas condiciones que los espafoles,

4. Las extranjeras embarazadas que se encuentren
en Espafia tendran derecho a la asistencia sanitaria
duranie el embarazo, parto y postparto.

Articulo 13. Derecho a ayudas en materia de vivienda.

Los extranjeros residentes y los que se encuentren ”
en Espafa inscritos en el padron del municipio en el
que residan habitualmente, tienen derecho a acceder
al sistema pdblico de ayudas en materia de vivienda
en las mismas condiciones que los espanoles.

Articulo 14. Derecho a Seguridad Social y a los ser-
vicios sociales.

1. Los extranjeros residentes tendrén derecho a
acceder a las prestaciones y servicios de la Segunidad
Social en las mismas condiciones que los espafoles.

2. Los extranjeros residentes tendran derecho a los
servicios y a las prestaciones sociales, tanto a los gene-
rales y basicos como a los especificos, en las mismas
condiciones que los espanoles.

3. Los extranjeros, cualquiera que sea su situacion
administrativa, tienen derecho a los servicios y presta-
ciones sociales basicas.

Articulo 15, Sujecidn de los extranjeros a los"mismos
impuestos que los espanoles.

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en los acuerdos apli-
cables sobre doble impasicién internacional, los extran-
jeros estaran sujetos , respecto a-los ingresos obtenidos
en Espana y a las actividades desarrolladas en la misma,
a los mismos impuestos que los espanoles.

2. Los extranjeros tendran derecho a transferir sus
ingresos y ahorros obtenidos en Espana a suv pais. o
a cualquer otro, conforme a los procedimientos esta-
blecidos en la legislacién espanola y de conformidad
con los acuerdos internacionales aplicables. ¥l Gobierno
adoptara las medidas necesanas para facilitar dichas
transierencias.

CAPITULO I

Reagrupacidn familiar
Articulo 16. Derecho a la intimidad familiar.

1. Los extranjeros residentes tienen derecho a la
vida en familia y a la intimidad familiar en la forma pre-
vista en esta Ley Orgénica y de acuerdo con lo dispuesto
en los Tratados internacionales suscritos por Espafia.

2. Llos familiares de los extranjeros que residan en
Espafia a quienes se refiere el articulo siguiente, tienen
derecho a la situacion de residencia en Espana para rea-
gruparse con el residente.

3. E! conyuge que hubiera adquirido la residencia
en Espana por causa familiar y sus familiares con é!
agrupados, conservaran la residencia aunque se rompa
el vinculo matrimonial que dio lugar a la adquisicion,

Articulo 17. Familiares reagrupables.

El extranjero residente tiene derecho a que se con-
ceda permiso de residencia en Espafa para reagruparse
con él a los siguientes parientes: .

a) El cdonyuge del residente, siempre que no se
encuentre separado de hecho o de derecho o que el
matrimonio se haya celebrado en fraude de ley. En nin-
glin caso podra reagruparse mas de un conyuge, aunque
la ley personal del extranjero admita esta modalidad
matrimonial. El extranjero residente que se encuentre
separado de su cdnyuge y casado en segundas o pos-
teriores nupcias sélo podrd reagrupar con él al nuevo
conyuge y sus familiares si acredita que la separacion
de sus anteriores matrimonios.ha tenido fugar tras un
procedimiento juridico que fije la situacion del conyuge
anterior y sus familiares en cuanto a la vivienda comun,
la pensidon al conyuge vy los alimentos para los menores’
dependientes.

b} Los hijos del residente y del cdnyuge, incluidos
tos adoptados, siempre que sean menores de dieciocho
anos o eslén incapacitados, de conformidad con la Ley
espanola o su Ley personal ¥ no se encuentren casados.
Cuando se trate de hijos de uno sdlo de los conyuges,
se requerira ademas que este ejerza en solitario la patria
potestad o se le haya otorgado la custodia y estén efec-
tivamente a su cargo. En el supuesto de hijos adoptivos
deberd acreditarse gue la resclucion por la gue se acordo
la adopcién redne los elementos necesarios para pro-
ducir efecto en Espania.

¢) Los menores de dieciocho anos oincapaces cuan-
do el residente extranjero sea su representante legal.

d} Los ascendientes del residente extranjero cuando
dependan econémicamente de éste y existan razones
que justifiquen la necesidad de autorizar su residencia
en Espana.

e} Cualquier otro familiar respecto del que se jus-
tifique {a necesidad de autorizar su residencia en Espafia
por razones humanitarias.

f) Los famihares extranjeros de los espafioles, a los
que no les fuera de aplicacion la normativa sobre entrada
y permanencia en Espafna de nacionales de Estados
rmiembros de la Unidn Europea.

CAPITULO NIl

Garantias juridicas
Articulo 18. Derecho a la tutela judicial efectiva.

1. Los extranjeros tienen derecho a la tuteta judicial
efectiva.
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2. Los procedimientos administrativos que se esta-
blezcan en materia de extranjeria respetaran en todo
caso las garantias previstas en la legislaciin general
sobre procedimiento administrativo, especialmente en
lo relativo a publicidad de las normas, contradiccidn,
audiencia de! interesado y motivacién de las resolucio-
nes.

3. En dichos procedimientos estardn legitimadas
para intervenir como interesadas las organizaciones
representativas constituidas legaimente en Espafia para
la defensa de los inmigrantes.

Articulo 19. Derecho al recurso contra los actos admi-

nistrativos.

1. los actos y resoluciones administrativas adop-
tados en relacidn con los extranjeros seran recurribles
con arreglo a lo dispuesto en las leyes.

2. El régimen de ejecutividad de los actos admi-
nistrativos dictados en materia de extranjeria sera el pre-
visto con caracter general por la ley. salvo lo dispuesto
sobre el procedimiento de expulsion de urgencia que
se regularad por lo dispuesto en esta Ley Organica.

Articulo 20. Derecho a la asistencia juridica gratuita.

1. losextranjeros tienen derecho a asistencia letra-
da de oficio en los procedimientos administrativos o judi-
ciales que puedan Hevar a la denegacidn de su entrada
¢ a su expulsion o safida obligatoria del territorio espafiol
y en todos ks procedimientos en materia de asilo. Ade-
mads, tendrdn derecho a la asistencia de intérprete si
no comprenden ¢ hablan 1a lengua oficial que se utilice.

2. Los extranjeras residentes y los que se encuen-
tren en Espafia inscritos en el padrén del municipio en
el que residan habitualmente, que acrediten insuficiencia
de recursos econdimicos para litigar tendran derecho a
la asistencia juridica gratuita en iguales condiciones que
los espanoles en los procesos en los que sean parte,
cuzlquiera que sea la jurisdiccion en la que se sigan.

CAPITULD IV

De las medidas antidiscriminatorias

Articuto 21, Actos discriminatorios.

1. A los efectos de esta Ley, representa discrimi-
nacion todo acte que, directa o indirectamente, conlleve
una distincion, exclusion, restriccion o preferencia contra
un extranjero basada en la raza, el color, la ascendencia
o el origen nacional o étnice, las convicciones y practicas
religiosas, y que tenga como fin o efecto destruir o limitar
el reconacimiento o el ejercicio, en condiciones de iguak
dad, de los derechos humanos y de las libertades fun-
damentales en el campo politico. econdmico, social o
cultural. -

2. En cualquier caso, constituyen actos de discri-
minacion:

a} los efectuados por la autoridad o funcionario
pubhco o personal encargados de un servicio piblico,
que en el ejercicio de sus funciones, por accioén u omisian,
realice cualquier acto discriminatoric prohibido por la
ley contra un ciudadano extranjero sdlo por su condicion
de tal o por pertenecer a una determinada raza, religion,
etnia o nacionalidad. .

b} Todos los que impongan condiciones mas gra-
vosas que a los espafnoles, 0 que impliquen resistencia
a facilitar a un extranjero bienes o servicios ofrecidos
al pablico, sdlo por su condicion de tal o por pertenecer
a una determinada raza, religion, etnia o nacionalidad.

c) Todos los que impongan ilegitimamente condi.
ciones mas gravosas que a los espanoles o restrinjan
olimiten el acceso al trabajo, a la vivienda, a la educacion,
a la formacién profesional y a los, servicios sociales y
socioasistenciales, asi como a cualquier otro derecho
reconocido en la presente Ley Orgdnica, al extranjerg
que se encuentre regularmente en Espafa, sélo por su
condicién de tal o por pertenecer a una determinada
raza, religién, etnia o nacionalidad.

d) Todos los que impidan, a través de acciones u
omisiones, el ejercicio de una actividad econdmica
emprendida legitimamente por un extranjero residente
legalmente en Espafa, solo por su condicion de tal o
por pertenecer a una determinada raza, religion, etnia

"0 nacionalidad.

e) Elempresario, con sus representantes, que lleven
a cabo cualquier accidn que produzca un efecto per-
judicial, discriminando, aun indirectamente, a los traba-
jadores por su condicidén de extranjeros, o su pertenencia
a una determinada raza, religion, etnia o nacionalidad.

Constituye discriminacidn indirecta todo tratamiento
derivado de la adopcién de criterios que perjudiquen
injustificadamente a los trabajadores por su condicion
de extranjeros o por pertenecer a una determinada razza,
religién, etnia o nacionalidad, siempre Que se refieran
a requisitos no esenciales para el desarrollo de la act-
vidad laboral.

Articulo 22.  Aplicabilidad del procedimiento sumario.

La tutela judicial contra cualquier practica discrimi-
natoria que comporte vulneracion de derechos y hber-
tades fundamentales podrd ser exigida por €l proced:
miento previsto en el articulo 53.2 de la Constitucidn
en los términos legalmente establecidos.

TiTULO I

Régimen juridico de las situaciones
de los extranjeros

CAPITULO |

De la entrada y salida del territorio espanol

Articulo 23. Requisitlos para la entrada en tlerritonc
espanol.

1. Elextranjeroque pretenda entrar en Espatia debe-
rd hacerlo por los puestos habilitados al efecto, hallarse
provisto del pasaporte o documento de viaje que acrediie
suidentidad, que se considere valido para tat fin en virtuc
de convenios internacionales suscritos por Espana y acre-
ditar medios de vida suficientes para el tiempo que pre-
tenda permanecer en Espana.

2. Salvo en los casos en que se establezca lo cor-
trario en los convenios internacionales suscritos por
Espafia sera preciso, ademas. un visado. No serd exigib'e
el visado cuando el extranjero sea titular de una aui™
rizacion de residencia en Espafia o documento analoce
que le permita la entrada en territorio espanol.

3. Lo dispuesto en los parrafos anteriores no seré
de aplicacidn a los extranjeros que soliciten acogerss?
al derecho de asilo en el momento de su entrada €n
Espana, cuya concesidén se regird por lo dispuesto €~
su normativa especifica.

4. Se podra autorizar la entrada en Espafia de los
extranjeros que no rednan los requisitos establecidoes
en los parrafos anteriores cuando existan razones exged™
cionales de indole humanitaria, interés pablico o cu™™
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plimiento de compromisos adquiridos por Espafia. En
estos casos, se procederd a hacer entrega al extranjero
de la documentacién que se establezca reglamentaria-
mente,

Articulo 24. Prohibicién de entrada en Espana.

1. No podran entrar en Espafia, ni cbtener un visado
a tal fin, los extranjeros que hayan sido expulsados, mien-
tras dure la prohibicién de entrada, asi como aquellos
que tengan prohibida la entrada en algin pais con el
que Espana tenga firmado convenio en tal sentido.

2. A los extranjeros que no cumplan los requisitos
establecidos para la entrada, les sera denegada mediante
resolucidn motivada, con informacién acerca de los
recursos que puedan interponer contra ella, plazo para
hacerio y autoridad ante quien deben formalizarlo. y de
su derecho a la asistencia letrada.

Articulo 25. Expedicitn del visado.

1. El visado serd expedido por las misiones diplo-
maticas y oficinas consulares de Espana y excepcional-
mente, por motivos humanitarios, de colaboracién con
ia Justicia o de atencidn sanitaria, podrd eximirse por
el Mimsterio del Interior de fa obligacion de obtener el

visado a los extranjeros que se encuentren en territofio

espafiol y cumplan los requisitos para obtener un per-
rmiso de residencia. Cuando la exencidn se solicite como
cényuge de residente, se deberadn reunir las circunstan-
cias del articulo 17 y acreditar {a convivencia al menos
durante un afio y que el cényuge tenga autorizacion
para residir al menos otro ano.

2. La concesién del visado se regulara reglamen-
tariamente. Para su concesién se tendrd en cuenta la
satisfaccion de los intereses nacionales de Espafa, asi
como los. compromisos internacionales asumidos por
Espafia. Reglamentariamente se estableceradn las causas
que pueden motivar la denegacion del visado. En e! pro-
cedimiento podra requerirse la comparecencia personal
del solicitante.

3. La denegacion deberd ser expresa y motivada
e indicar los recursos que procedan. Excepcionalmente
y con caracter temporal, el Gobierno podra establecer
para los nacionales de un determinado pais, o proce-
dentes de una zona geogréfica, supuestos en los que
la denegacion no ha de ser motivada. Cuando se trate
de visados de residencia solicitados por personas que
invocan ser titufares de un derecho subjetivo a residir
en Espana reconocido por el ordenamiento juridico, la
denegacidn debera ser, en todo caso, motivada.

4. La tramitacion sobre concesidn o denegacion de
permisos y visados regulados en esta Ley, tendrd un
plazo maximo de resolucién de tres meses a contar desde
la fecha de solicitud o, en su caso, de la fecha de apor-
tacion de la documentacidn preceptiva.

Articulo 26. De la salida de Esparia. ~

1. Las salidas del territorio espano! podran realizarse
bremente, excepto en los casos previsios en el Codigo
Penal y en {a presente Ley.

2. Excepcicnalmente, el Ministro del Interior podra
prohibir la salida del territorio espafiol por razones de
seguridad nacional o de salud ptblica. La instruccidn
y resclucion de los expedientes de prohibicién tendra
siempre caracter individual.

3. La salida serd obhgatoria en los siguientes
supuestos:

a} Expulsion del territorio espanol por orden judicial,
en los casos previsios en el Cadigo Penal.

b} Expulsidn o devolucion acordadas por resolucién
administrativa en los casos previstos en la presente Ley.

c) Denegacidn administrativa de las solicitudes for-
muladas por el extranjero para continuar permaneciendo
en territorio espafnol, salvo que la solicitud se hubiere
realizado al amparo de! articulo 29.3.

CAPITULO It

Situaciones de los extranjeros
Articulo 27. Enumeracidn de las situaciones.

Los extranjeros podran encontrarse en Espana en fas
silvaciones de estancia, residencia temporal y residencia
permanente.

Articulo 28. Situacion de estancia.

1. Estancia es la permanencia en territorio espafol
por un periodo de tiempo no superior a noventa dias.

2. Transcurrido dicho tiempo, para permanecer en
Espana ser3 preciso obtener o una prérroga de estancia
0 un permiso de residencia. :

3. La prérroga de estancia no podra tener una dura-
cidn supertor a otros noventa dias.

Articulo 29.  Situacién de residencia temporal.

1. Lla residencia temporal es |3 situacién que auto-
riza a permanecer en Espana por un periodo superior
& noventa dias e inferior a cinco afios. Las autorizaciones
de duracion inferior a los cinco afios podran prarrogarse
a peticion del interesado si concurren circunstancias ané-
logas a las que motivaron su concesion. La duracion
de las autorizaciones de residencia temporal y de sus
prorrogas se establecera reglamentariamente.

2. Lasituacion de residencia temporal se concederd
al extranjero que acredite disponer de medios de vida
suficientes para atender a los gastos de manutencion
y estancia de su familia, durante el periodo de tiempo
por el que la solicite sin necesidad de realizar actividad
lucrativa, se proponga realizar una actividad econémica
por cuenta propia habiendo solicitado para elto |&s licen-
cias o permisos correspondientes. tenga una oferta de
contrato de trabajo a través de procedimiento reglamen-
tariamente reconocido o sea beneficiario del cerecho
& la reagrupacion familiar,

3. lgualmente podré acceder a la situacidn de resi-
dencia temporal el extranjero que acredite una estancia
ininterrumpida de dos afios en terntorio espadc!. figure
empadronado en un municipio en el momento en que
formule la peticidon y cuente con medios econdmicos
para atender a su subsistencia.

4. Para autorizar la residencia temporal de un
exiranjero serd preciso que carezca de antecedentes
penales en Espafa 0 en sus paises anteriores de res:
dencia por delitos existentes en el ordenamiento espafol
y no figurar como rechazable en el espacio territonal
del Tratado de Schengen. No serd obstaculo parz obtener
o renovar la residencia haber cometido delito en Espada
si ha cumplido la condena, ha sido indultado © esta en
situacidon de remisidn condiciona! de la pena.

5. Los extranjeros con permiso de residencia tem-
paral vendradn obligados a poner en conocimiento det
Ministerio del Interior los cambios de nacionz.idad y
domicihio.

Articulo 30.  Residencia permanente.

1. La fesidencia permanente es la situac.on que
autoriza a residir en Espana indefinidamente y trabajar
en igualdad de condiciones que los espanioies.



1144

Miércoles 12 enero 2000

BOE nim. 10

2. Tendran derecho a residencia permanente los
que hayan tenido residencia temporal durante cinco
anos. Con caracter reglamentario y excepcionalmente
se estableceran los criterios para que no sea exigible
el citado plazo en supuestos de especial vinculacién con
Espana.
Articulo 31. Residencia de apétridas y refugiados.

1. Los extranjeros que carezcan de documentacion
personal, y acrediten que el pais de su nacionalidad no
le reconoce la misma, podran ser documentados con
una tarjeta de identidad, reconociéndoseles y aplican-
doseles el Estatuto de Apatrida, conforme al articulo 27
de la Convencién sobre el Estatuto de Apatridas, gozando
del régimen especifico que se determine reglamenta-
riamente,

2. los extranjeros desplazados que sean acogidos
en Espafna por razones humanitarias ¢ a consecuencia
de un acuerdo o compromiso internacional, asi como
los que tuviesen reconocida la condicion de refugiado,
obtendran {a correspondiente autorizaciéon de residencia.

Articulo 32.  Residencia de menores.

1. Se considerara regular 2 todos los efectos Ia resi-
dencia de fos menores que sean tutelados por una Admi-
nistracién pabfica. A instancia del organismo que ejerza
1a tutela. se le otorgard un permiso de residencia, cuyos
efectos se retrotraeran al momento en que el menor
hubiere sido puesto a disposicion de los servicios com-
petentes de protecciéon de menores.

- En los supuestos en que los Cuerpos y Fuerzas
de Seguridad localicen a una persona indocumentada,
respecto de la que no pueda ser establecido con exac-
titud si es mayor o menor de edad, o pondran en cono-
cimiento de los Juzgados de Menores para la determi-
nacion de la identidad, edad y comprobacion de las cir-
cunstancias personales y tamiliares. Determinada la edad

v demés datos a que se ha hecho mencidn, si se tratase -

de un menor, la Administracién competente resolvera
lo que proceda sobre el retorno o no a su lugar de origen
o sobre Ja situacién de su permanencia en Espaia.

CAPITULO 1

Del permiso de trabajo y regimenes especiales

Articulo 33. Autorizacidn para la realizacién de acti-
vidades lucrativas.

1. Los extranjeros mayores de dieciséis afos Que
deseen ejercer cualquier actividad lucrativa laboral o pro-
fesional en Espafia deberan obtener una autorizacion
administrativa para trabajar o el permiso de trabajo.

2. Cuando el extranjero se propusiera trabajar por
cuenta propia o ajena, ejerciendo una profesion para
la que se exija una titulacion especial, la concesién del
permiso se condicionard a la tenencia y. en su caso,
homologacion del titulo correspondiente. Tambiéh se
condicionara a la colegiacion, si 1as leyes asi lo exigiesen.

3. Los empleadores que contraten a un trabajador
extranjero deberan solicitar y obtener autorizacidn previa
del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. La carencia
de la correspondiente autorizaciéon para contratos por
parte del empleador, sin perjuicio de las responsabili-
dades a que dé lugar, no invalidara el contrato de trabajo
-especto a los - _chos del trabajador extranjero.

Articulo 34.  Autorizacion administrativa para trabajar.

Para la realizacion de actividades econdmicas por
cuenta propia, en calidad de comerciante, industrial, agri-

e

cultor o artesano. habréd de acreditar haber solicitado
1a autorizacion administrativa correspondiente Y cumplir
todos los requisitos que la legistacidn vigente exige a
los nacionales para la apertura y funcionamiento de I
actividad proyectada.

Articulo 35. E permiso de trabajo.

1. El permiso de trabajo es la autorizacién para rea-
lizar en Espaiia actividades lucrativas por cuenta ajena.
2. Para la concesibn inicial del permiso de trabajo,
en ef caso de trabajadores por cuenta ajena, se tendra
en cuenta la situacion nacional de empleo.
. El permiso de trabajo tendrd una duracién inferior
a cinco afios y podrd limitarse a un determinado territorio,
sector o actividad.

4. El permiso de trabajo podra renovarse a su expi-
racion si persiste o se renueva el contrato u oferta de
trabajo que motivaron su concesidn inicial o cuando se
cuente con una nueva en los términos que se establezcan
reglamentariamente. A partir de la primera concesion,
los permisos se concederdn sin limitacién alguna de
dmbito geogrilico, sector o actividad.

5. Transcurridos cinco afios desde la concesion del
primer permiso de trabajo y las prérrogas correspon-
dientes, el permiso adquirird cardcter permanente.

Articulo 36. Permisos especiales.

1. Tendran derecho al permiso de trabajo los extran-
jeros que obtengan el permiso de residencia por el pro-
cedimiento previsto en el articule 29.3. Tendra la dura-
cion de un afo y se renavard mientras sigan las mismas
circunstancias.

2. Asimismo se renovaran automdaticamente sin la
concurrencia de los requisitos establecidos en el articulo
35.4 los permisos de trabajo y las autorizacion~= admi-
nistrativas para trabajar, en las que concurran alguna

- de las siguientes circunstancias:

a} Cuando por la autoridad competente. conforme
a la normativa de la Seguridad Social, se hubiere otor-
gado una prestacidn contributiva por desempleo, por
el tiempo de duracién de dicha prestacién.

b) Cuando el extranjero sea beneficiario de una pres-
tacion econdmica asistencial de cardcter publico des-
tinada & lograr su insercién o reinsercién social o laboral
durante el plazo de duracién de la misma.

Articulo 37.

El Gobierno, previa audiencia del Consejo Superior
de Politica de Inmigracién y de las organizaciones sin-
dicales y empresariales mas representativas, establecera
anualmente un contingente de mano de obra en el que
se fijara el ndmero y las caracteristicas de las ofertas
de empleo que se ofrecen a los trabajadores extranjeros
no residentas en Espaia, con indicacién de los sectores
y actividades profesionales.

El contingente de trabajadores extranjeros.

Articulo 38.  Excepciunes al contingente.

1. Las olertas de empleo que puedan realizar ios
empresarios a trabajadores extranjeros son independien-
tes del contingente global que se establezca.

2. No sera necesario considerar la disponibilidad de
plazas en el contingente cuando el contrato de trabajo
o la oferia de colocacion vaya dirigida a:

a) Cubrir puestos de confianza. .
b} Se trate del conyuge o hijo de extranjero resi

dente en Espafia. ‘ )
¢} Se trate del titular de una autorizacion previa de

trabajo que pretlenda su renovacidn.

o —————

A

[P



BOE nam, 10

Miércoles 12 enero 2000 1145

d) Los trabajadores necesarios para el montaje o
reparacion de una instalacion o equipos productivos.

e) Los que hubieran gozado de la condicion de refu-
giado durante el afio siguiente u [a fecha de la pérdida
de tal condicidn.

Anticulo 38.  Excepciones al permiso de trabajo.

1. No serd necesaria l2 obtencidn de permiso de tra-
bajo para el ejercicio de las actividades siguientes:

a) los técnicos y cientificos extranjeros, invitados
o contratados por el Estado.

b} Los profesores extranjeros invitados o contrata-
dos por una universidad espanola.

c) Elpersonal directivo y el profesorado extranjeros,
de instituciones culturales y docentes dependientes de
otras Estados, o privadas, de acreditado prestigio, ofi-
cialmente reconocidas por Espafa, que desarrollen en
nuestro pais programas culturales y docentes de sus
paises respectivos. en tanto limiten su actividad a la eje-
cucién de tales programas.

d} Los funcionarios civiles o militares de las Admi-
nistraciones estatales extranjeras que vengan a Espafa
para desarrollar actividades en virtud de acuerdos de
cooperacidn con la Administracién espafiola.

e} Los corresponsales de medios de comunicacidn
social extranjeros, debidamente acreditados, para el ejer-
cicio de la actividad informativa.

f) Los miembros de misiones cientificas internacio-
nales que realicen trabajos e investigaciones en Espaiia,
autorizadaos por el Estado.

g) Los artistas que vengan a Espafia a realizar actua-
ciones concretas que no supongan una actividad con-
tinuada.

h) Los ministros, religiosos o representantes de las
diferentes Iglesias y Confesiones, debidamente inscritas
en el Registro de Entidades Religiosas. en tanto limiten
su actividad a funciones estrictamente religiosas.

i) Los extranjeros que formen parte de los organos
de representacian, gobierno y administracion de los sin-
dicatos homoalogados internacionalmente, siempre que
limiten su actividad a funciones estrictarnente sindicales.

2. Tampoco serd necesario el permiso de trabajo
cuando se trate de:

a) Los espafioles de origen que hubieran perdido
la nacionalidad espanola.

b) Los extranjeros casados con espanol o espanola
¥ que no estén separados de hecho o de derecho.

¢} Los extranjeros que tengan a su cargo ascen-
dientes o descendientes de nacionalidad espafola.

d} Los extranjeros nacidos y residentes en Espafa.

e) Los extranjeros con autorizacidn de residencia
permanente.

Articulo 40. Régimen especial de los estudiantes.

1. Se concedera la autorizacién de admisidn-y resi-
dencia en Espafa por razones de estudio a los extran-
ieros que hayan sido admitidos en un centro docente,
plblico o privado oficialmente reconocido.

2. Laduracion de la autorizacion de residencia sera
igual a la del curso para el que esté matriculado en
el centro al que asista el titular.

3. La autorizacidn se prorrogarad anualmente si el
titular demuestra que sigue reuniendo las condiciones
requeridas para la expedicion de la autorizacion inicial
y que cumple los requisitos exigidos por el centro de
ensenanza al que asiste.

4. Los extranjeros admitidos con fines de estudio
Nno estaran autorizados para ejercer una actividad retri-
buida por cuenta propia ni ajena. Sin embargo, en la

“Articulo 42.

medida en que ello no limite la prosecucién de los estu-
dios, y en los términos que reglamentariamente se deter-
minen, podrén ejercer actividades remuneradas a tiempo
parcial o de duracién determinada.

5. Larealizacidon de trabajo en una familia para com-
pensar la estancia y mantenimiento en la misma mientras
se mejaran los conocimientos linglisticos o profesiona-
les se regulardn de acuerdo con lo dispuesto en los acuer-
dos internacionales sobre colocacitn «au pairn.

Articulo 41. Régimen especial de los trabajadores de

temporada.

1. El Gobierno regulard reglamentariamente el per-
miso de trabajo para los trabajadores extranjeros en acti-
vidades de temporada o campana que les permita la
entrada y salida del territorio nacional de acuerdo con
las caracteristicas de las citadas campafas.

2. Las Administraciones piblicas velardn para que
los trabajadores temporeros sean slojados en viviendas
con condiciones de dignidad e higiene adecuadas y pro-
moveran la asistencia de los servicios sociales adecuados
para organizar su atencién social durante la temporada
© campana para la que se les conceda el permiso de
trabajo.

Trabajadores transfronterizos.

Los trabajadores extranjeros que, residiendo en la
2ona limitrofe, desarrollen su actividad en Espafia y regre-
sen a su lugar de residencia diariamente, o, al menos,
una vez a la semana, deberdn obtener la correspondiente
autorizacién administrativa, con los requisitos y condi-
ciones con que se conceden las autorizaciones de régi-
men general.

CAPITULO 1V

De las tasas por autorizaciones administrativas
para trabajar en Espafia

Articulo 43.  Hecho imponible.

La autorizacidn administrativa expedida a los ciuda-
danos extranjeros para trabajar en Espafia, por cuenta
propia o ajena, constituye el hecho imponible de una
tasa.

Articulo 44. Sujetos pasivos.

1. Vendran directamente obligados al pago de ia
tasa los empleadores a quienes se autorice el empleo
inicial o la renovacion de la autorizacion para e! empleo
de un trabajador extranjero en los casos de trabajo por
cuenta sjena y el propio trabajador cuando lo sea por
cuenta progia. '

2. Serd nulo todo pacto por el cual el trabajador
por cuenta ajena asuma pagar total o parcialmente la
tasa establecida.

Articvlo 45.  Cuantia de las fasas.

Reglamentariamente se establecera la cuantia de las
tasas teniendo en cuenta !a clase de autorizacion, inicial
0 renovacion. su naturaleza, cuenta propia o ajena, asi
como su duracion.

Las autorizaciones de trabajo permanente estardn
exentas del pago de 1a tasa.
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TiTULO i

De las irifracciones en materia de extranjeria
Y su régimen sancionador

Articulo 46. La potestad sancionadora.

El ejercicio de la potestad sancionadora por la comi-
sion de las infracciones administrativas previstas en la
presente Ley Orgdnica. se ajustard a la dispuesto en
la misma y en sus disposiciones de desarrollo, y en la
Ley 30/1992. de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo
Comtin,
Articulo 47. Tipos de infracciones.

1. Incurrirdn en responsabilidad administrativa quie-
nes sean autores o participen en cualquiera de las infrac-
ciones tipiticadas en los articulos siguientes.

2. " Las infracciones administrativas establecidas en
la presente Ley Orgénica se clasifican en leves, graves
Y muy graves.

Articulo 48. Infracciones leves.

Son infracciones leves:

a} La omistén o el retraso en la comunicacian a
las autoridades espafiolas de los cambios de naciona-
lidad o de domicilio, asi como de otras circunstancias
determinantes de su situacion laboral cuando les sean
exigibles por la normativa aplicable,

b} E! retraso, hasta tres meses, en [a solicitud de
renovacién de las autorizaciones una vez hayan cadu-
cada. .

c} Encontrarse trabajando sin haber soficitado per-
miso de trabajo. cuando se cuente con permiso de resi-
dencia temparal, o cuando éste se le haya denegado.

Articulo 49.  Infracciones graves.

Son infracciones graves:

a) Encontrarse irregularmente en territorio espanol,
por no haber abtenido o tener caducada mis de tres
meses la prérroga de estancia, la autorizacion de resi-
dencia o documentos anélogos, cuando fueren exigibles,
y siempre que el interesado no hubiere solicitado la reno-
vacion de los mismos en dicho plazo.

b) Encontrarse trabajando en Espana sin haber soli-
citado permiso de trabajo o autorizacién administrativa
para trabajar. cuando no cuente con autorizacion de resi-
dencia valida.

¢} Incurrir en ocultacion dolosa o falsedad grave en
el cumplimiento de la obligacion de poner en conoci-
miento del Ministerio del interior los cambios que se
produzcan en su nacionalidad o domicilio. -

d} La entrada en territorio espafol careciendo de
la documentacion o de los requisitos exigibles, por luga-
res que no sean los pasos habiltados o contraviniendo
las prohibiciones de entrada legalmente previstos.

€) El incumplimiento de las medidas impuestas por
razdn de seguridad pablica, de presentacion periddica
0 de residencia obligatoria, de acuerdo con lo dispuesto
en la presente Ley.

f)  La comisidn de una tercera infraccion leve, siem-
Pre que en un plazo de seis meses anteriores hubiera
sido saricionado por dos faltas feves de la misma natu-
raleza,

g} La participacién por el extranjero en la realizacién
de actividades ilegales,

Articulo 5Q. Infracciones muy graves.

Son infracciones muy graves:

a) Participar en actividades contrarias a la seguridad
exterior del Estado o realizar cualquier tipo de actividades
que puedan perjudicar las relaciones de Espafia con otros
paises.

b) Participar en actividades contrarias al orden puabli-
CO previstas como muy graves en la Ley Orgénica sobre
Proteccion de la Seguridad Ciudadana.

c) Inducir. promover, favorecer o facilitar, formando
parte de una organizacion con &nimo de lucro, la inmi.
gracion clandestina de personas en transito o con destino
al territorio espanol.

d) Llarealizacidn de conductas de discriminacisn por
motivos raciales, étnicos, nacionales o religiosos, en los
términos previstos en el articulo 21 de Ia presente Ley.

e) La contratacién o utilizacién habitual de traba-
jadores extranjeros sin haber obtenido con carécter pre-
vio la correspondiente autorizacién para contratarlos,

f} Lacomisién de una tercera infraccion grave siem-
pre que en un plazo de dos afos anteriores hubiera sido
sancionado por dos faltas graves de la misma naturaleza,

Articulo 51.  Sanciones.

1. Las.infracciones tipificadas en los articulos ante-
riores seran sancionadas en los términos siguientes:

8) Lasinfracciones leves con multa de hasta 50.000
pesetas.

b) Las infracciones graves con multa de 50.007 =
un milién de pesetas.

¢) Lasinfracciones muy graves con multa desde uno
hasta diez millones de pesetas.

2. Corresponders al Subdelegado de!l Gobierno o
al Delegado de! Gobierno en las Comunidades unipro-
vinciales, la imposicién de las sanciones por las infrac-
ciones administrativas establecidas en la presente Ley
Organica. ’

3. Parala determinacion de la cuantia de |a sancion
se tendrd especialmente en cuenta la capacidad eco-
nomica y el grado de voluntariedad del infractor.

Articulo 52.  Prescripcidn de las infracciones y de lzs
sanciones.

1. Las infracciones muy graves prescribirdn a los
tres afos. las graves a los dos afos y las leves a los
seis meses,

2. las sanciones impuestas por infracciones muy
graves prescribirdan a los cinco anos, las graves a los
dos afhos y las impuestas por infracciones leves al afc

3. Sifa sancién impuesta fuera la de expulsion del
territoric nacional la prescripcidn no empezara a con:ar
hasta que haya transcurrido el periodo de prohibicion
de entrada fijado en la resolucién con un maxirmo de
diez afos.

Articulo 53.  Expulsidn def territorio.

1. Cuando los infractores sean exiranjeros y realicen
conductas de las tipificadas como muy graves, o con-
ductas graves de las previstas en los apartados d). e)
¥ g) del articulo 50 de esta Ley Organica. podra aplicarse
en fugar de la sancion de mulia la expulsion de! territonio
espanol, previa la tramitacion del correspondiente expe-
diente administrativo.
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2. La sancidon de expulsidn no podra ser impuesta
excepto en los casos de reincidencia en infracciones
muy graves a los exlranjeros que se encuentren en los
siguientes supuestos:

"a) los nacidos en Espana que hayan residido legal- -

mente en los dltimos ¢cinco anos.

b) Los gue tengan reconocida la residencia perma-
nente, salvo que estén inmersas en los apartados a),
b), c} y 1} del articulo 50 y g} del articulo 49.

¢} Los que hayan sido espainoles de origen y hubig-
ran perdido 1a nacionalidad espafiola.

d} Los que sean beneficiarios de una prestacién por
incapacidad permanente para ef trabajo como conse-

. cuencia de un accidente de trabajo o enfermedad pro-

tesional ocurridos en E€spafa, asi como los que perciban
una prestacién contributiva por desempleo o sean bene-
ficiarios de una prestacion econdmica asistencial de
cardcter pablico destinada a lograr su insercion o rein-
sercion social o laboral, salvo que 1a sancidn se proponga
por haber realizado alguna de las infracciones recono-
cidas en los apartados a), b), ¢} y ) del articulo 50 y g)
de! articulo 49.

3. Tampoco podrin ser expulsados los conyuges
de los extranjeros. ascendientes e hijos menores o inca-
pacitados a cargo de! extranjero que se encuentre en
alguna de las sttuaciones sefaladas anteriormente y
hayan residide legalmente en Espaia durante méas de
dos anos, ni las mujeres embarazadas cuando la medida
pueda suponer un riesgo para !a gestacién o para la
salud de la madre.

4. Cuando el extranjero se encuentre encartado en
un pracedimiento por delitos castigados con penas pri-
vativas de libertad inferiores a seis afos, el Juez podra
autorizar, previa audiencia del Fiscal, su salida del terri-
toric espafal, siempre que se cumplan los requisitos
establecidos en la Ley de Enjuiciamiento Criminal, o su
expulsian, s1 ésta resultara procedente de conformidad
can lo previsto en los parrafos anteriores del presente
articulo, previa sustanciacion del correspondiente pro-
cedimiento adminisirativo sancionador.

En el supuesto de que se 1rate de exiranjeros no
residentes legalmenie en Espana y que fueren conde-
nados por sentencia firme, sera de aplicacion lo dispues-
1o en el articulo 89 de! Codigo Penal.

Articulo 54.  Procedimiento y efectos de la expulsion.

1. Toda expulsidn Hevard consigo la prohibicidn de
entrada en territorio espanol por un periodo minimo de
tres anos y maximo de diez.

2. No serd preciso expediente de expulsion para el
retorno de los extranjeros en los siguientes supuestos:

a) Los que habiendo sido expulsados contravengan
la prohibicion de entrada en Espana,

b} Los que pretendan entrar ilegaimente en el pais,
salvo en el supuesto contemplado en el articulo 4.1 de
laLey 5/1984, de 26 de marzo, Reguladora del Derecho
de Asilo y de la Condicidn de Refugiado.

3. Elretorno sera acordado por la autoridad guber-
nativa competente para la expulsion.

4. El retorno acordado en aplicacion de la letra a)
del apartado 2, conlievard la reiniciacién del computo
del plazo de prohibicién de entrada que hubiese acor-
dado la orden de expulsién quebrantada. Asimismo, en
este supuesto, cuando el retorno no se pudiera ejecutar
en el plazo de setenta y dos horas, la autoridad guber-
nativa podra solicitar de la autoridad judicial la medida
de internamiento prevista para los expedientes de expul-
SN,

Articulo 65, Colaboracion contra redes organizadas.

1. El extranjero que haya cruzado la frontera espa-
fiola fuera de los pasos establecidos al efecto 0 no haya
cumplido con su obligacién de declarar la entrada y se
encuentre irregularmente en Espafia o trabajando sin

permiso, sin documentacidn o documentacién irreqular,.

por haber sido victima, perjudicado o testigo de un acto
de trifico ilicito de seres humanos, inmigracion ilegal,
o de trafico ilicito de mano de obra o de explotacion
en la prostitucion abusando de su situacidn de necesidad,
podra quedar exento de responsabilidad administrativa
y no serd expulsado si denuncia a las autoridades com-
petentes a los autores o cooperadores de dicho trafico,
o coopera y colabora con los funcionarios policiales com-
petentes en. materia de extranjeria, proporcionando
datos esenciales o testificando, en su caso, en el procesa
correspondiente contra aquellos autores.

2. Los drganos administrativos competentes encar-
gados de la instruccidn del expediente sancionador
haran la propuesta oportuna a la autoridad que deba
resolver.

3. A los extranjeros que hayan quedado exentos
de responsabilidad administrativa se les podra facilitar
a su eleccion, el retorno a su pais de procedencia o
la estancia y residencia en Espafia, asi como permiso
de trabajo y facilidades para su integracién social, de
acuerdo con lo establecido en la presente Ley.

4. Cuando el Ministerio Fiscal tenga conocimienio
de que un extranjero, contra el que se ha dictado una
resolucion de expulsion, aparezca en un procedimiento
penal como victima, perjudicado o testigo y considere
imprescindible su presencia para la practica de diligen-
cias judiciales, lo pondrd de manifiesto a la autoridad
gubernativa competente a los efectos de que se valare
la inejecucion de su expulsion y. en el supuesio de que
se hubiese ejecutado esta Ultima, se procederd de igual
forma a los efectos de que autorice su regreso a Espafia
durante el tiempo necesario para poder practicar las diii-
gencias precisas, sin perjuicio de que se puedan adopiar
algunas de las medidas previstas en la Ley Organica
19/1984, de 23 de diciembre, de proteccién a testigos
¥ petitos en causas criminales.

Articulo 56. Retorno e internamiento.

1. Los extranjeros a los que en frontera no se les
permila el ingreso en el pais serdn retornados a su punio
de origen en el plazo mas breve posibie. La autoridzd
gubernativa que acuerde el retorno se dirigird al Juez
de Instruccion si el retorno fuera a retrasarse mas de
setenta y dos horas para que determine el lugar donde
hayan de ser internados hasta que llegue el momento
del retorno.

2. Los lugares de internamiento para extranjeros no
tendran caracler penitenciario, y estaran dotados de ser-
vicios sociales, furidicos, culturales y sanitarios. Los
extranjeros internados estaran privados Gnicamente del
derecho ambulatorio.

3. H extranjero durante su internamiento se encen-
trara en todo momento a disposicién de la autoridzg
judicial que lo autorizd, debiéndose comunicar a ésia
por la autoridad gubernativa cualquier circunstancia en
relacion a fa situacion de {os extranjeros internados.

4. La detencion de un extranjero a efectos de reior-
no sera comunicada al Ministerio de Asuntos Extericres
y & la Embajada o Consulado de su pais.

Articulo 7. Obligacion de presentacidn periddica.

Excepcionalmente, la autoridad gubernativa podra
aphcar provisionaimente a los extranjeros que se encuen-
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tren en Espafia y se les abra un expediente sancionador,
ia obligacién de presentarse periddicamente en las
dependencias que se indiquen. igualmente podra acor-
dar la retirada del pasaporte o documento acreditativo
de su nacionalidad, previa entrega al interesado del res-
guardo acreditativo de tal medida.

Articulo 58. Ingreso en centros de internamiento.

1. Cuando el expediente se refiera a extranjeros por
las causas comprendidas en los apartados a), b) y c)
del arnticulo 50 asi como el g) del articulo 49, en el
que se vaya a proponer la expulsion del afectado, la
autoridad gubernativa podrd proponer al Juez de Ins-
truccion competente correspondiente que disponga su
ingreso en un centro de internamiento en tanto se realiza
la tramitacion del expediente sancionador. La decision
judicial en relacién con la solicitud de internamiento del
extranjero pendiente de expulsién se adoptara en auto
motivado, previa audiencia del interesado.

2. Ei internamiento se mantendrd por el tiempo
imprescindible para los fines del expediente, sin que en
ning(n caso pueda exceder de cuarenta dias, ni acor-
darse un nuevo internamiento por cualquiera de las cau-
5as previstas en un mismo expediente. La decisidn judi
cial gque lo aulorice, atendiendo a las circunstancias con-
currentes en cada caso, podra fijar un periodo maximo
de duracidn del internamiento inferior al citado.

3. Los menares en los que concurran los supuestos
previstos para el internamiente seran puestos a dispo-
sicién de los servicios competentes de proteccién de
menores. El Juez, previo informe favorable del Ministerio
Fiscal, podra autorizar su ingreso en los centros de inter-
namiento de extranjeros cuando también lo estén sus
padres o tutores, lo soliciten éstos y existan maédulos
que garanticen ia intimidad familiar.

4. La incoacidn del expediente, las medidas cau-
telares de detencidn e internamiento y la resolucién fipal
del expediente de expulsion del extranjero seran comu-
nicadas al Ministerio de Asuntos Exteriores y a la Emba-
jada o Consutado de su pais.

Articulo 59. Cardcter recurrible de las resoluciones
sobre éxtranjeros.

1. Las resoluciones administrativas sancionadoras
seran recurribles con arreglo a 1o dispuesto en las leyes.
El régimen de ejecutividad de las mismas sera el previsto
con caracter general. '

2. Entedo caso, cuando el extranjero no se encuen-
tre en Espafa, podrad cursar los recursos procedentes,
tanto en via administrativa como jurisdiccional, a través
de las representaciones diplomaticas o consulares
correspondientes, o de organizaciones de asistencia a
la emigracion debidamente apoderadas, quienes los
remitiran al organismo competente.

TITULO IV .

Coordinacion de los poderes pablicos en rmateria
de inmigracion

Articulo 80. Coordinacién de los érganos de 1z Admi-
rustracion del Estado.

t. El Gotwerno llevara a cabo una observacidn per-
manente de las magnitudes y caracteristicas mas sig-
nificativas del fenémeno inmigratorio con objeto de ana-
hzar su impacto en la sociedad espafiola y facilitar una
informacton objetiva y contrastada que evite o dificulle
la aparicidn de corrientes xendfobas o racistas.

2. E! Gobierno unificara en Oficinas provinciales los
servicios existentes, dependientes de diferentes érganos
de la Administracion del Estado con competencia en
inmigracion, al objeto de conseguir una adecuada coor-
dinacion de su actuacién administrativa,

3. El Gobierno elaborara planes, programas y direc-
wrices sobre la actuacion de la Inspeccién de Trabajo
previa al procedimiento sancionador destinados espe-
cialmente a comprobar el cumplimiento del principio de
igualdad y no discriminacién de fos trabajadores extran-
feros, asi como el cumplimiento efectivo de fa normativa
en materia de permiso de trabajo de extranjeros, todo
ello sin perjuicio de las facultades de planificacién que
correspondan a las Comunidades Autonomas con com-
petencias en materia de ejecucién de la legisiacian labo-
ral.

Articulo 61. Ef Consejo Superior de Politica de Inmi-
gracion.

1. Para asegurar una adecuada coordinacidn de las
actuaciones de las Administraciones pablicas con com-
petencias sobre la integracidn de los inmigrantes se cons-
tituird un Consejo Superior de Politica de Inmigracion,
en el que participardn representantes de! Estada. de lzs
Comunidades Autonomas y de los municipios.

2. Dicho drgano establecerd las bases y criterios
sobre los que se asentard una politica global en matera
de integracion social y laboral de los inmigrantes, pa:a
lo cual recabara informacién y consulta de los érganos
administrativos, de ambito estatal o autonémico, asi
como de los agentes sociales y econdmicos implicados
con la inmigracién y la defensa de los derechos de los
extranjeros.

Articulo 62, Apoyo al movimiento asociativo de ot
inrnigrantes.

Llos poderes poblicos impulsardn el fortalecimieno
de! movimiento asociativo entre los inmigrantes y ap>
vardn a los sindicatos y a las organizaciones no gubs-
namentales que, sin &nimo de lucro, favorezcan su iniz-
gracion social, facilitdndoles recursos materiales y ayucs
economica, tanto a través de los programas generales.
como en relacion con sus actividades especificas.

Anticulo 63.  Ef Foro para Ia Inmigracion.

1. EiForo para la Inmigracidn, constituido, de formz
tripartita y equilibrada, por representantes de las Adn: -
nistraciones publicas. de las asociaciones de inmigraniss
y de las organizaciones sociales de apoyo, entre ellzs
los sindicatos de trabajadores y organizaciones empie
sariales con interés e implantacién en el ambitg inr-
gratorio. constituye el drgano de consulta, informacicn
Y asesoramiento en matena de inmigracion.

2. Reglamentariamente se determinard su comp:-
sicion, competencias, régimen de funcionamiento y ac:-
cripcién administrativa.
Disposicion adicional Gnica. Plazo maximo para res=-
lucion de expedientes.

L.as solicitudes de prorroga del permiso de residenc :
asi como la renovacion del permiso de trabajo que ss
formulen por los interesados a tenor de lo dispues::
en la presente Ley Orgénica se resolveran en el pla:z:
maximo de tres meses contados a partir del dia siguien:s
at de fa presentacion de la solicitud. Transcurrido dicr:
plazo sin que la Administracion haya dado respues::
expresa, se entendera que la prorroga o renovacion hz
sido concedidas.
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Disposicton transitoria primera. Regularizacién de
extranjeros que se encuentren en Espana.

E! Gobierno, mediante Real Decreto, establecer. el
procedimiento para la regularizacion de los extranjeros
que se encuentren en territorio espanol antes de! dia
1 de junio de 1999 y que acrediten haber solicitado
en alguna ocasién permiso de residencia o trabajo o
que lo hayan tenido en los tres Gitimos afios.

Disposicién transitoria sequnda. Validez de los permi-
50s vigentes. )

Los distintos permisos o tarjetas que habilitan para
entrar, residir y trabajar en Espafa a las personas inclui-
das en el ambito de aplicacion de la Ley que tengan
validez a la entrada en vigor de la misma, la conservaran
por el tiempo para el que hubieren sido expedidas.
Disposicion transitoria tercera. Normativa aplicable a
procedimientos en curso.

Los procedimientos administrativos en curso se tra-
mitlaran y resolverdn de acuerdo con la normativa vigente
en el momento de la iniciacion, salvo que el interesado
solicite 13 aplication de la presente Ley.

Disposicidn derogatoria tnica. Derogacion normativa.

Queda derogada la Ley Orgénica 7/1985, de 1 de
julio. sohie derechos y libertades de los extranjeros en
Espana. y cuantas disposiciones se opongan a lo esta-
blecido en esta Ley.

Disposicion final primera.  Modificacién del articulo 312

del Cédigo Penal.

El apartado 1 del articule 312 del Cédigo Penal queda
redaciado de la forma siguiente: :

vArticulo 312,

1. Ser_a'n castigados con las penas de prision
de dos a cinco afos y multa de seis a doce meses,
los que trafiquen de manera ilegal con mano de
obra.»

Disposicidn final segunda.  Inclusidn de un nuevo Titulo
XV bis en el Cédigo Penal.

Se introduce un nuevo Titulo XV bis con la siguiente
redaccion:

«Titulo XV bis. Delitos contra los derechos de
los civdadanos extranjeros.

Articulo 318 bis.

1. Los que promuevan, favorezcan o faciliten
el trafico ilegal de personas desde. en transito o
con destino a Espana seran castigados con las
penas de prision de seis meses a tres anos y multa
de sei1s a doce meses.

2. Los que realicen las conductas descritas en
el apartado anterior con dnimo de lucro, o emplean-
do wviolencia, intimidacién o engafic o abusando
de una situacion de necesidad de la victima, seran
castigados con las penas de prision de dos a cuatro
anos y multa de doce a veinticuatro meses,

3. Se impondran las penas correspondientes
en su rmitad superior a las previstas en los apartados
anteriores, cuando en la comision de los hechos
se hubiere puesto en peligro la vida, la salud o
la integridad de las personas o la victima sea menor
de edad.

4. En las mismas penas del apartado anterior
y ademas en la inhabilitacién ahsoluta de seis a
doce anos incurrirdn los que realicen los hechos
prevaliéndose de su condicién de autoridad, agente
de ésta o funcionario publico,

5. Seimpondran las penas superiores en grado
a las previstas en los apartados anteriores, en sus
respectivos casos, cuando el culpable perterieciere
auna organizacidn o asociacién, incluso de caricter
transitorio que se dedicare a la realizacidn de tales
actividades.»

Disposicion final tercera.  Modificaciones en los articu-
los 515 517 y 518 del Codigo Penal.

1. Se afiade un nuevo_abarlado 6.° en el articulo
515 con la siguiente redaccion;

_ «B.° Las que promuevan el trifico ilegal de
personas.»

2. Se modifica el primer parrafo de!l articulo 517,
que quedara redactado de la siguiente forma:

«En los casos previstos en los nimeros 1.° y
3° al 6.° del articulo 515 se impondran las
siguientes penas:»

3. Se modifica el articulo 518, que quedard redac-
tado de la siguiente forma:

«Los que con su cooperacion econdmica o de
.cuglquier otra‘clase, en todo caso relevante, favo-
rezcan la fundacién, organizacion o actividad de
las asociaciones comprendidas en los numeros
1.2 y 3° al 6.° del articulo 515, incurrirdn en lz
pena de prisidn de uno a tres anos, multa de doce
a veinticuatro meses, e inhabilitacién para empleo
o cargo publico por tiempo de uno a cuatro anos.»

Disposicidn final cuarta.  Articulos no orginicos.

Los preceptos contenidos en los articulos 10, 12,
13 ¥ 14 no tienen caracter organico. habiendo sido dic-
tados en gjercicio de lo dispuesto en el articulo 148.1.2 .2
de la Constitucion.

Disposicion final quinta. Apoyo al sistema de informa-
cion de Schengen,

El Gobierno, en el marco de lo previsto en el Convenio
de aplicacion det Acuerdo de Schengen, adoptara cuan-
tas medidas fueran precisas para mantener la exactitud
y la actualizacion de los datos del sistema de informacion
de Schengen. facilitando el ejercicio del derecho a Iz
rectificacidn o supresién de datos a las personas cuyos
datos figuren en el mismo.

Dispaosicién final sexta. Reglamento de iz Ley.

£l Gobierno en el piazo de seis meses aprobara e

Reglamento de esta Ley Organica.

DiSposicicjn final séptima. Informacidn sobre la Ley =
organismos y organizaciones interesados.

Desde el momento de la entrada en vigor de esta
Ley, et Gobierno adoptara las medidas necesarias para
informar a los funcionarios de las diversas Administra-
ciones publicas, a los directivos de asociaciones de inmi-
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grantes, a los Colegios de Abogados, a los sindicatas
y a las organizaciones no gubernamentales de los cam-
bios que sobre la aplicacién de la normativa anterior
supone |a aprobacién de esta Ley Orgénica.
Disposicidn final octava. Habilitacién de créditos.

El Gobierno dictaré las disposiciones necesarias para
hacer frente a los gastos originados por la aplicacion
y desarrolio de la presente Ley.

Disposicidn final novena. Entrada en vigor.

. Esta Ley Orgénica entrard en vigor a los veinte dias
de su completa publicaciéon en el «Boletin Oficiat del
Estadon. -

Por tanto, )
Mando a todos fos espanoles, particulares y auto-
ridades, que guarden y hagan guardar esta Ley Orgénica.

Madrid. 11 de enero de 2000.
JUAN CARLOS R.

El Presidenie del Gobierno,
JOSE MARIA AZNAR LOPEZ

MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES

APLICACION provisional del Acuerdp entre
Espaiia y el Fondo Internacional de”Indem-
nizacién de dadios causados por la Contami-
nacicn de Hidrocarburos, hecho en Londres
el 9 de junio de 1998.

545

ACUERDO ENTRE ESPANA Y EL_FONDO INTERNACIO-
NAL DE INDEMNIZACION DE DANOS CAUSADOS POR
LA CONTAMINACION DE HIDROCARBUROS (EL FONDO)

Londres, 9 de junio de 1899,

Espafia, representada por el excelentisimo sefior
Embajador de Espafia en Londres, senor don Santiago
de Mora-Figueroa, Marqués de Tamaron, ¥

El Fondo Internaciona! de Indemnizacion de dafios
debidos a la contaminacion por hidrocarburos (el Fondo),
representado por el Director del Fondo sefor don Mans
Jacobsson,

Acuerdan:

Clausula primera.

Que Espafia se compromete a no invocar prescripcion
en el supuesto que los 6rganos del Fondo decidieran
iniciar acciones judiciales contra Espafha para recobrar
el 50 por 100 de las cantidades pagadas y a pagar
por el Fondo en compensacion como resultado del sinies-
tro del bugque «Aegean Sea», siempre que dichas accio-
nes judiciales se inicien antes de! 12 de junio de 2000.
Este acuerdo no supone el reconocimiento, por parle
de Espana, de la existencia y/o vigencia de ningan dere-
cho del Fondo contra Espana, ni tampoco conlleva el
reconocimiento de obligacidn o deuda alguna por parie

de Espana en relacién a las compensaciones que debe -

ran abonar. en tado caso, el propietario del «Aegear
Sean, el club asegurador y el Fondo. en los término:
que se acuerden judicial 0 extrajudicialmente, hasta su:
respectivos limites de compensacion.

Clausula segunda.

Que el Fondo se compromete a no iniciar accione:
judiciales contra Espana antes del 12 de mayo de 200(
y reconoce su voluntad de mantener negociaciones bilz
terales con Espana a la luz de los informes juridico’
intercambiados por ambas partes antes de solicitar ur
pronunciamiento definitivo a los organos del Fondo er
esta materia. Este acuerdo no conlleva la aceptacidr
por parte del Fondo que las acciones de recobro de
Fondo contra Espafa sobre la base de la sentencia de
ia Audiencia de A Corufia de 18 de junio de 1997 estér
sujetas a un plazo de prescripcion de un afio, a conta
desde la fecha de dicha sentencia. Este acuerdo no supc
ne tampoco una renuncia al derecho dei Fondo de invo
car que en virtud de dicha sentencia £spana es resporn
sable por un 50 por 100 de los danos originados po
el siniestro del «Aegean Sea».

Por parte de Espafia. Por parte del Fondo Intermacional

 de Indemnizacidn de dafios
debidos a 1a contaminacign
por hidrocarburos.

Santiago de Mora-Figueroa,

. Mans Jacobsson
Marqués de Tamaron 2 ¢

Este documento ha sido otorgado, por _duplicadc. €’
el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

Mans Jacobsson
Director

IOPC Fund

4, Albert Embankment
tondon SE1 75R .

Londres, 9 de junio de 1288

En relacion con el Acuerdo suscrito entre Espana -
el Fondo en e! dia de hoy tengo el honor de irformaris
lo siguiente:

Espafia reconoce que este Acuerdo se aplicard pic
visionalmente desde el dia de la firma pero su entrec:
en vigor se producird cuando Espana informe a! Foncc¢
a través de su Embajador en Londres. que se han cum
plido todos los tramites requeridos por el Derecho espe
fiol para la conclusion de! Acuerdo y el Fondo se comr
promete a acusar recibo de la informacidn.

La aplicacién provisional de este Acuerdo termunari
si Espana, a traveés del sefior Embajador de Espana ¢
Londres, no notifica al Fondo antes de! 12 de may’
de 2000 el cumplimiento total de los mencionados ire
mites, © st antes de esa techa Espana notica al Foncc
a través de su Embajador en Londres, que los mencic
nados tramites no serdn cumplidos. £n tales casos, Esoé
fia se compromete a NO iNvocar prescripcion si el Forcc
durante el plazo de treinta dias a conter desde ¢’ I
de mayo de 2000 o. en su caso, desoe la fechiz €
que el Fondo reciba esta notificacion, inic:z Ias accione
judiciales contra Espaha a que se refiere & Acuerdo sut
crito entre ambas parles.

Espafa guiere manifestar, asimismo, que el contenic
de esta carla deberd entenderse comao ©n MNSrUMen:
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I. Disposiciones generales

JEFATURA DEL ESTADO

CORRECCION de errores de la Ley Orgdnica
4/2000. de 11 de enero, sobre derechos y
libertades de los extranjeros en Espana y su
integracion social.

Advertido error en el texto de ia Ley Organica
472000, de 11 de enero. sobre derechos y libertades
de los extranjeros en Espafia y su integracion social,
publicado en el «Bolelin Oficial del Estado» nidmero 10,
de 12 de enero de 2000, se procede a efectuar la opor-
tuna reclificacion:

En Ia pdgina 1146, segunda columna, articulo 53,
apartado 1. cuarta linea, donde dice: «... del articulo 50
de esta _n; debe decir: w.. del articulo 49 de esta..».

MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES

CANJE de notas entre el Gabierno de la Repd-
blica fFederal de Alemania y los Gobiernos del
Reino de Dinamarca, el Reino de Espafia, la
Repdblica Helénica, la Republica ltaliana, el
Gran Ducado de Luxemburgo, el Reino de

" Noruvega, ls Republica Portuguesa y fa Repu-
bilica de Turquia sobre el Estatuto de sus Fuer-
zas durante estancias temporales en la Repu-
blica Federal de Alemania. hecho en Bonnel 5
de mayo de 1977.

1433

Secretario de Estado.
Ministerio Federal de Asuntos Exteriores.
Bonn, 29 de abril de 1998.

Excmos. Sres:

Tengo el honor de referirme a las conversaciones
mantenidas con representantes de los Gobiernos de la
Repiblica Federal de Alemania, el Reinc de Dinamarca,
el Reino de Espana, {a Republica Helénica, a Republica
ltaliana, el Gran Ducado de Luxemburgo. el Reino de
Noruega, la Republica Portuguesa y ta Repuablica de Tur-
quia, en relacion con el Estatuto de sus Fuerzas durante
estancias temporales en ta Repubhca Federal de Ale-
mania; en nombre del Gobierno de la Repiablica Federa!
de Alemania. tengo e! honor de proponer a sus Gobiernos
{a celebracion del siguiente Acuerdo:

Excelentisimo sefor €mbajador del Reino de Dina-
marca, senor Bent Haakonsen.

Excelentisimo sefior Embajador del Reing de Espana,
senor don José Pedro Sebastian de Erice y Gdmez-Acebo.

Excelentisimo senor Embajador de fa Repubhca Helé-
nica, senor Dr. Constantin Ailianos

Excelentisimo sefior Embajador de la Repoblica hia-
liana, senor Enzo Perlot

Excelentisimo sefior Embajador de! Gran Ducado de
Luxemburgo, sefior Dr. Julien Alex.

Excelentisimo sefior Embajador del Reino de Noruega,
senor Morten Wetland.

Excelentisimo sefior Embajador de la Repablica Por-
tuguesa, sefior Dr. Luis Pazos Alonso.

Excelentisimo sefor Embajador de la Republica de
Turquia, sefior Volkan Vural.

Bonn.

1.1) Las Fuerzas Armadas del Reino de Dinamarca,
el Reino de Esparia, la Republica Helénica. la Repiblica
italiana, el Gran Ducado de Luxemburgo. el Reino de
Noruega. la Republica Portuguesa y la Republica de Tur-
quia, sus elementos civiles y sus miembros y personas
dependientes podran, con el consentimiento del Gobier-
no Federal, permanecer temporalmente en la Repuablica
Federal de Alemania. La decisidn del Gobierno Federal
se adoptard teniendo también en cuenta lo dispuesto
en el apartado 3 del articulo 5 del Tratado de 12 de
septiembre de 1390 sobre el acuerdo definitivo con res-
pecto a Alemania y de conformidad con el Acta acordada
sobre el Tratado de la misma fecha.

2} Dichas fuerzas, sus elementos civiles, miembros

. ypersonas dependientes tendrdn en los Linder de Berlin,

Brandeburgo, Mecklemburgo-Pomerania Occidental,
Sajonia, Sajonia-Anhalt y Turingia el mismo Estatuto que
el que se les concede en los Lander de Baden-Wurtem-
berg. Baviera, Bremen, Hamburgo, Hesse, Baja Sajonia,
Renania del Norte-Westfalia, Renania-Palatinado. Sarre
y Schieswig-Holstein.

2. Llas siguientes disposiciones adicionales seran
aplicables a las estancias para ejercicios, el transito por
tierra y la formacion de unidades en la Republica Federal
de Alemania:

1} Telecomunicaciones:

a) La utilizacion de los servicios de telecomunica-
ciones ofrecidos al pablico en la Repiblica Federal de
Alemania estara sujeta tanto a las disposiciones gene-
rales alemanas como a las respectivas condiciones
comerciales de los proveedores de dichos servicios; lo
anierior se aplicara, en particular, a la forma de céalculo
de los impartes debidos y a la elaboracién y liquidacion
de las facturas.

b) - Las fuerzas del Estado de origen podran, en la
medida necesaria para conseguir el objetivo de su estan-
cia en la Republica Federal de Alemania, establecer y
explotar temporalmente servicios de telecomunicacio-
nes, incluidos sistemas de radio, con sujecién al con-
sentimiento de las autoridades alemanas competentes.
Cuando sea necesaria una concesion, ésta serd otorgada
por el Ministerio Federal de Correos y Telecomunica-
ciones. ;

¢} Debera obtenerse una autorizacion para los ser-
vicios de 1elecomunicacianes de las fuerzas del Estado
de ongen que deban enlazar con conexiones o lineas
de transmision de las redes de telecomunicaciones de
ia Repablica Federal de Alemania. El procedimiento para
ta obtencion de autorizaciones para los sistemas de radwo
sera objeto de un acuerdo especifico entre el Ministeno
Federal de Correos y Telecomunicaciones y los orga-
nismos competentes del Estado de origen.



INSTITUT MUNICIPAL DE TREBALL SALVADOR SEGUI

LLEIDA

1. INTRODUCC10.

La nostra intervencié en la jornada tindrd una primera part informativa en la qual
explicarem, de forma esquematica, qué fem a 1’Area de Formacié de I'Institut Municipal
de Treball (IMT), i desenvoluparem els programes adregats als immigrants. En la segona
part, enumerarem algunes caracteristiques que creiem diferencials dels immigrants en
relaci6 a altres col-lectius amb la finalitat, si la dinamica de la jornada ho permet, de

contrastar la nostra opinié amb la de la resta de participants.

2. ACTIVITATS DE L’AREA DE FORMACIO DE L’INSTITUT DE
TREBALL “SALVADOR SEGUI” DE L’AJUNTAMENT DE LLEIDA.

L’Area de Formacié de !’Institut Municipal de Treball té com a objectiu la millora de les

competéncies laborals dels treballadors/es aturats o en actiu.

Desenvolupa diversos programes adregats a tot tipus de col-lectius: Joves, dones, aturats de

Itarga durada, persones amb risc d’exclusié i altres.

Pel que fa als immigrants, n’hem tingut de manera puntual en programes adrecats a
diferents col-lectius, com per exemple el de joves, pero a partir de 1’any 99 estem portant a

terme dos programes especifics: una Iniciativa Comunitaria Integra i un Taller d’Ocupacis.

2.1 INICIATIVA COMUNITARIA INTEGRA

I'MT, conjuntament amb el Departament de Serveis Personals de P’ Ajuntament de Lleida,
va portar a terme a I'any 99 la iniciativa comunitaria Integra. El projecte va estar
cofinangat per I'IMT (48°8%), FSE (50% ) i Departament de Treball de 1a Generalitat de
Catalunya (1°2%).



2.2 Objectius,
¢ Insercid laboral del usuaris.

* Requalificacié perqué els immigrants puguin accedir a altres tipus de treball que no

siguin els agraris o ramaders.

* Desenvolupar capacitats que permetin als col'lectius d’usuaris utilitzar els serveis

publics i fomentar la seva integracié social en general.
» Formaci6, especialment en arees de previsible creixement de I’ocupacié.

* Crear xarxes de suport entre els col'lectius desafavorits i la ciutadania, organitzacions
privades i empresarials, mitjangant accions de difusio i sensibilitzacié de les actuacions

realitzades.

2.3  SOCIS.

L’IMT hi va participar en el marc del consorci de titularitat publica: Xarxa Local que
agrupa 13 ajuntaments i dues associacions d’empreses d’economia social. A més es va

comptar amb altres socis de I’estat espanyol i estrangers.

24  ACCIONS DESENVOLUPADES
2.4.1 Orientacid. (Grupal i individual,)

Es va fer aquesta acci6 per a un total de 50 usuaris, 45 homes i 5 dones distribuits en cinc
grups. Tots ells varen realitzar una entrevista personal, i van participar en les sessions de;
contextualitzacié (situacié personal de cada persona; autodiagnosi 1 descobriment de

I’entorn).

2.4.2 Formacid complementaria | ocupacional,

Es van fer un total de 300 hores de formacié dividides en:
* Formaci6 complementaria.

e Durada: 100 hores



¢ Continguts: Idioma (castelld), Técniques de recerca de feina, Infomatica,

Tutoria, Teorica carnet de conduir (100 h).
e Formaci6 ocupacional: construccié metal-lica.

Es va escollir aquesta especialitat perqué a les nostres comarques falten aquests

tipus de professionals.
¢ Durada: 200 h: 150 al centre i 50 de practiques a I’empresa.

¢ Continguts: propis de la soldadura i el tall.

La formaci6 s’adrega a 18 usuaris en situacié legal: 17 homes i una dona.

2.5 Acompanyament a la inserci6 laboral

En la fase final de la formacid, es varen comengar les accions per a la inserci6 laboral dels
usuaris que inclofen técniques per a la recerca activa de feina i informacié del mercat
laboral. El nombre total d’usuaris va ésser de 29, ja que hi havia altres persones a més de

les que van fer el curs.

Pel que fa a la inserci6é laboral, dels 18 alumnes inscrits al curs, 16 van comengar a
treballar amb contracte, els altres dos van deixar el curs i es va perdre el contacte amb ells,

pensem que van canviar de domicili o de ciutat de residéncia.

El percentatge d’insercio va ser del 88%.

2.6 TALLER D’OCUPACIO

Els Tallers d’Ocupacio, en castella: “Talleres de Empleo”, és un programa de formacid-
ocupacid que forma part del programa de “Escuelas Taller i Casas de Oficios”. Els tallers
d’ocupacié varen ésser aprovats pel Ministerio de Trabajo i Asuntos Sociales el dia 22 de
febrer de 1999. Com que les competéncies en formacioé professional ocupacional estan
transferides a la Generalitat de Catalunya, el Departament de Treball va publicar 1’Ordre

de dia 5 de juliol que regula el programa a Catalunya.



L'IMT va sol-licitar un Taller d’Ocupacié per a 16 immigrants i 24 dones majors de 30

anys. Finalment va ésser aprovat per a 8 immigrants i el nombre de dones esmentat.
La durada del taller d’ocupaci6 és d’un any: del 31.12.1999 al 30.12.2000.

Els alumnes treballadors immigrants aprenen fusteria metal-lica i reben el sou corresponent

al conveni col'lectiu del metall.
2.6.1 Horari

Es fan 40 hores a la setmana repartides en cinc dies, quatre els dediquen a la formacio

teoricopractica i un dia a la formacié teorica.
2.6.2 M?2tode d’aprenentatge

L’aprenentatge en un taller d’ocupacid es realitza amb el treball real, per la qual cosa cal
disposar d’installacions que permetin la realitzacié de les practiques en el treball i
Padquisicié de coneixements adients a cada ofici. En Pespecialitat de fusteria metal-lica la
formacid en el treball es fa al taller de metall de V' Institut Municipal de Treball i a I’obra

que es du a terme, en aquest cas la fabricacié i rehabilitacié de mobiliari urba.
La formaci6 en el treball es complementa amb la tedrica que consta de:

* Coneixements especifics de I’ofici que han de servir de base als coneixements adquirits

amb el treball

* Formacié en idioma, informatica, seguretat i salut laboral, orientacié i informacié

professional, formacié empresarial i coneixement de ’entorn.

3. CARACTERISTIQUES DELS IMMIGRANTS ENVERS A LA FORMACIO
I EL TREBALL

En primer lloc, cal puntualitzar que la nostra perspectiva sobre els immigrants és la d’uns
técnics que treballen en formacié i insercié laboral de molts col-lectius, entre ells els
immigrants. En segon lloc, que el col-lectiu amb qué hem treballat és el d’africans, gairebé
el 100%. En tercer lloc, que tenim una experiéncia curta i que som conscients que encara

no coneixem bé ¢l col-lectin,



En base a tot el que hem esmentat, seguidament farem algunes consideracions respecte a
trets molt diversos, perd que des de la nostra experéncia pensem que poden marcar

diferéncies respecte a altres col-lectius:

¢ Ganes d’aprendre.

* Expectatives molt elevades dels alumnes envers al treball,
e Capacitat de treball.

. ’Respecte ala normativa i a les persones.

¢ Dificultats de comunicaci6.

¢ Carnet de conduir.

¢ Religio.

¢ Actitud de les dones africanes envers al treball.
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Ajuntament de Lleida

INFORME _DE_SITUACIO DE I "OFICINA D'INFORMACIO,
ASSESSORAMENT I ACCES D’HABITAT GE PER A PERSONES
ESTRANGERES,

JUSTIFICACIO DE L'OFICINA,

Actualment, a la ciutat de Lleid: hi ha empadronades 1.904 persones
estrangeres procedents de paisos extracomuzitaris,

L’Oficina d’informacis, assessorament, documentacié i accés a Phabitatge
PEr a persones estarngeres, es cre amb >objectiu de facilitar Taccés a I’habitatge
amb igualtat de condicions; realitzant una rediacié entre ofertes i demandes existents
a la ciutat. En aquesta linia, es prioritza e: recull d’ofertes de psos fora del Centre

Historic.
OBJECTIUS DE L'DACINA.
- Informacié i orientacié en la recerea de vivenda.
- Mediaci6 entre ofertes i demandas,
- Assessorament per a lloguers, contractes, propietat, proteccié oficical,
arranjaments, ...
- Informacié dels recursos municizals.
- Informacié d’entitats i activitats fe 1a ciutat.
- Centre de documentacié i cnsulta de temes rzacionats amb la
Immigracio.
- Derivacié als serveis adients segons demandes expressaZes i/o detectades.
AMBITS D'ACTUACID

- INFORMACIO, sobre els recursos i activitats que ofereix el municipi, aixi
com les entitats i organitzacions relacionades amb el col lectin.

- ASSESSORAMENT, en funcié Je les necessitats que pl:ntegen els usuaris
i en funcio de les detectades per oficina.

- DOCUMENTACIO, centralitza:ié de tota aquella informacié d’utilitat
per al col lectiu .



- VIVENDA, realitzacit d'un andlisi-estudi de Jes vivendes actuals del col.lectiu. plantejar
millores d”habitabilitat j d"gs, Potenciacié d’accés a gjudes pribliques.

SITUACIO ACTUAL DEL, SERVE]L

Després d’un mes de funcionament de Poficina, el niimero total d"atencions i contactes
realitzats han estat els seglients:

-Persones estrangeres ateses: 58

- entrevistes realitzades 120
- immobiliries contactades 10
- Gestions immobiliaries 50
- propietaris 4
= associacions 3
- visistes a domicil 30

- Demandes ateses des del servei:

- canvi de vivenda per millora
- manca de vivenda

- documentacié i assessorament sobre la campanya de regularitzacié
- peticions a Adigsa (sollicituds i resol. lucions)

. ajuts de lloguer .

. locals per associacions

. salut

. feina

- Horari de Poficina: de dilluns a divendres de 10 3 14 hores. Les tardes han estat
reservades per visites concertades,

Telefons : 973 27 8228
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12 a 14 hores.

Maria José Rossell. Departament de Migracions de Carites Diocesana de Lleida.

La dona immigrant a Lleida.

Mireia Fontanet, Lluisa Camps i Miracle Llorens. Carites Diocesana.

Altres experiéncies de Carites a les Comarques de Lleida.

Montse Abella (Lleida) i Maribel Pérez (Mollerussa). Creu Roja.

Actuacions de Creu Roja adrecades als immigrants a la comarca del Pla d'Urgell.

Ibrahim Cémara i Thirno (president i secretari). Associaci6 d'Africans de Lleida,

La situacid dels immigrants africans a Lleida i el paper de l'associacionisme.

Daffe Koma Associacio de Dones Africanes.

El papel del asociacionismo en la integracion de las mujeres africanas en Lleida.




Departament de Migracions de Carites Diocesana de Lleida
M.J. Rossell

1. PRESENTACIO

La nostra societat esta vivint una época de canvis a molts nivells i és necessari que la

poblacié en sigui conscient, per tal de poder fer un bon procés d’adaptacio a I’evolucid

actual,

* Diversitat: Una de les caracteristiques cada vegada més extenses: Aporta a la nostra
societat una riquesa d’accions, de maneres de veure i viure les coses que €s
necessari conéixer i ser capagos d’anar assumint, i aixi ampliar la nostra visié
personal de la nostra societat i poder tenir una visio més global.

. .Conéixer, sempre implica tenir una mentalitat més oberta i estar receptiu a noves
propostes i a les propostes dels altres.

* Adonar-se de tot alld que ens envolta ens permetra entendre el funcionament del

nostre entorn,

INTRODUCCIO
El desig de progressar i millorar s6n dues de les idees que la poblacié immigrant té
abans d’iniciar el procés tan ilarg com és el fet de canviar de forma de viure. Aquest
proces d’adaptacid sera més o menys llarg:

- Canvi climatic: periode d’adaptaci6.

- Cultures i tradicions: contradiccions dificils d’acceptar.

- Poca gent del seu mateix pais.

- Desconeixement de la llengua.

- Xoc cultural.

- Desconeixement de I’organitzaci6 estructural.

- Funcionament social.
Aix0 dependra de I'actitud que adopti la societat d’acollida, ja que fara que aquest
procés sigui més o menys dificil. Basant-nos amb el dialeg i amb la intencié d’un esforg
d’aproximacié per part de la poblacié autoctona i també de la immigrant.
Anteriorment el moviment migratori era una poblaci6 masculina. Peré a mesura que la
poblacid va adquirint una major estabilitat, fa que es produeixi un augment de Ia
poblacié femenina, degut en molts dels casos a la reagrupacio familiar. Aquest collectiu

de dones tindra uns aspectes diferencials:



- L’arribada al nostre pais se deguda a la voluntat del marit. Aixo pot implicar
una falta d’iniciativa per part de la dona.

- Es produeix una pérdua d’espais tradicions de relacio, al tenir que adaptar-se
a un nou estil de vida molt més individual.

- El rol com a reproductora desapareix, passa de realitzar treballs agricoles a la
inactivitat a la que es veu abocada.

- El rol com a transmissora es debilita cada cop més fins que desapareix.

2. MOTIVACIONS

- Motius per immigrar: 62% expressa que la reagrupaci6 familiar és el motiu

pel qual ha deixat el seu pais. Aixd implicara que els marits hauran de
demostrar una estabilitat laboral, econdmica y també residencial. Que tindran
la documentaci6 coberta, i que existeix per part del seu marit una preparacio
prévia.  13% motius econdmics: Situacid del pais. El 8% motius laborals:
Recerca d’una millora en aquest ambit. Un 8% per motiu politics i un 9%
diferents motivacions: un canvi de vida, millora en els estudis o simplement
degut a caréncies.

- Dificultats en el moment de I’arribada: E1 62% coneixement de la llengua, un

9% de documentacid i la resta consideren les dificultats econoémiques,
laborals y de funcionament de la llar com a les més importants.

- Dificultats actuals: Un 38% les mateixes dificultats que en el moment de

I’arribada, el 22% comentar tenir menys dificultats, les dificultats laborals,
les econdmiques i la documentacié amb un 9% respectivament sén les altres

mancances que elles expressen.

3. PERFIL DE LA POBLACIO
- Nacionalitat: El 26°25% de les dones de I'estudi sén del Nord d’ Africa,
concretament d’Algéria i el Marroc. El 43°75% d’Africa Occidental:
Senegal, Gdmbia, Guinea Conakry, Mali, Burkina Fasso 1 Sierra Leone. El
13°75% de les dones son d’Africa Central i del sud, concretament de la R.D
Congo, Guinea Equatorial, Camerun, Republica centreafricana, Angola i

Sudifrica. 1 la poblacié llatinoamericana representa un 16°25% 1 s6n



d’Argentina, Uruguai, Colombia, Cuba, Bolivia, Brasil i la Repiblica
Dominicana

- Grups de poblacié: La poblacié compresa entre els 18 i els 40 anys

representa un 87°25% de la poblacié estudiada. Aixo implica un gran
otencial per introduir-se en el mén laboral.

- Estat civil: 79% estan casades, 11% solteres, 8% separades 1 1%
divorciades.

- Fills: Aquest tema condicionara la recerca de treball i modifica les relacions
amb les institucions com I’Escola i la Sanitat. E! 77% de la poblacié tenen

fills, el 5% estan embarassades i un 18% no tenen fills.

4. RELACIONS AMB ELS MITJANS EDUCATIUS

- Relacié amb I’escola: Espai on els nois/es es poden relacionar amb el seu

grup d’iguals, per tant és un punt important. El rol de la dona com un
element socialitzador va desapareixent, ja que malgrat saben el que els seus
fills van a I’escola, el contacte amb aquesta és molt esporadic, sobretot en el
cas de les dones africanes, que consideren com una causa important la
comprensié de llengua que els hi dificultat d’entendre allo que li estan
explicant.

- Amb qui poden deixar els fills: El 59% les dones no tenen a ningl que es

pugui fer carrec dels seus fills. En la nostra societat, existeix un servei de
guarderies piblic, on el seu accés és molt complex i també es troba limitat,
sobretot si ens referim a dones que no tenen documentacio. També influeix
el poder adquisitiuv de les dones, els ingressos eventuals o temporals,
dificulten el poder pagar una guarderia privada i de buscar cangur a hores.
Com a conseqiiéncia d’aquesta situacié: Dificultat en I’accés al mon laboral i

limita la mobilitat de la dona.

5. EDUCACIO
- Escolaritzacié: Un gran nombre de dones, exactament un 87%, tenen
estudis, s a dir, han anat a I’escola. Encara que, un ampli percentatge de les
quals han cursat estudis islamics o bé primaris.

- Coneixements de la llengua: Més de la meitat de la poblacié, concretament

un 56%, comenta tenir coneixements orals i escrits de la llengua castellana i



unicament un 16% de la poblacié manifesta no entendre’l. En canvi amb la

llengua catalana el percentatge que expressa no entendre-la és d’un 65%.

6. AMBIT LABORAL

Situacié de la dona en el pais d’origen: 32% de les dones treballaven a casa,

¢l 30% estudiava, un 10% es dedicava al comerg.

Situacié de la dona en I’actualitat: el 73% de les dones estan a casa, els

treballs als que poden accedir sén basicament de neteja, tenir cura dels nens i

de la gent gran.
Ingressos: Un gran nombre de poblacié ve per reagrupament familiar, per

tant és necessari que el marit tingui uns ingressos fixes en el moment de

sol-licitar-ho.

7. AMBIT SOCIAL

Coneixement dels serveis: El 79% expressa condixer els recursos existents,

perd si ho contrastem amb quin sén aquests recursos observarem que ens
estem referint basicament als sanitaris i als escolars.

Dificultats en el moment d’utilitzar els serveis: la llengua és basicament la

seva gran dificultat, tan d’expressié com de comprensié. Aquesta dificultat t¢
com a conseqiiencia que necessiten que algt les acompanyi. Desconeixement
dels recursos.

Activitat laboral: realitzen les tasques laborals de casa i no surten del seu

medi laboral.

8. DESITJOS

Que li agradaria tenir agui: 73% a la familia, un 18% als seus fills i la resta

dels amics i el pais en general.

Que podria millora la seva situacié: El 63% consideren que el treball, un

10% aconseguir la documentaci6, un 8% la millora del coneixement de la
llengua, €l trobar un habitatge, orientacié i recolzament en 1’arribada.

Que necessita el col-lectiu de dones en general: Els costa valorar la globalitat

de la situacié, per aixo posen la seva problemdtica com la necessitat

col-lectiva.



Retorn 2 | seu pais de forma definitiva: 50% no volen retornar, el 25% pensa

que si, la poblaci6 restant dependra del marit o bé aconseguir uns beneficis

- economics que els hi permetran viure en el seu pais d’origen.

9.PROPOSTES

Major coneixement de la llengua: amb I'escola, els serveis i recursos,
relacions amb la resta de poblacid,...

Orientaci6 en la recerca dels llocs de treball.

Plantejar espais on es puguin reunir-se. Preocupacié davant la situacié
d’aillament que viuen, sobretot el col-lectiu de dones del Nord dAfrica.
Orientaci6é amb el tema de I’educacié dels fills.

Fomentar la formacio especialitzada.

Actuaci6 concreta: La vivenda per a dones immigrants majors de 18 anys

amb o sense fills.
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A. Rivadulla, V. Mora i N. Aragonés. Inspeccié del Departament d'Ensenyament.

L'escolaritzacid i acollida dels nens immigrants.

Gloria Peret. Institut Municipal d'Educacio
L'escolaritzaci6 de I'alumnat en situacions socials i culturals desafavorides i el Programa Educacid

en l'oci 1 el temps lliure.

Nuria Llevot Calvet. Universitat de Lleida.

L'experiéncia educativa del Québec davant la diversitat cultural.



RESOLUCIO

de 13 de febrer de 2000, sobre 'escolaritzacic
- d'aliunnes amb necessitars educatives derivades
de sittiacions socials o enfturals desfavorides, per
af cuory 2000-2001.

La Llei organica 9/1993, de 20 de novembre,
de la participacid, I'avaluacié i el govern dels
centres docents, en la disposicié addicional se-
gona regula Pescolaritzacié d’alumnes amb
necessilats educatives especials en centres do-
cents sostinguts amb fons piblics sota els prin-
cipis dequiltbri i integracié.

Ei Decret 72/1996, de 5 de marg. modificat pel
Decret 5371997, de 4 d2 miarg. estableix el réaim
dradmissic d'alummnes en els centres docents sos-
tinguts amb fans piiblics.

El Deerer 2991997, de 23 de novembre. re-
gula Fatencid educativa de Malumnat anvb ne-
tessitats educatives especials.

Perla Resolucid de 15 de febrer d= 2000
<aproven les normas de preinscripeid i matri-
cutavio dels alumnes dels centres docents sos-
tinguts amb fons publics gue imparteisen ense-
nvanients de régim general i & arts plastiques i
disseny par al eurs 2000-2(04.

Es considera necessari completar el que es
disposa en la normativa vigent d'admissio
dzlumnes en centres sostinguts amb fons publics
amb una regulacié especifica de Pescolaritzacto
d alumnes amb necessitats educatives derivades
de situacions socials o culturals desfavorides. que
contribueixi a la seva integracid escolar i soci-
al. tot entenent que per a Fadequada consecu-
¢i6 d'aquest objectiu és necessiria l'aceid par-
ticipativa i solidaria de I'escola. de les institucions
tde la sacietat en ef seu conjunt.

En les drees territorials amb una poblacié
escolar signtficativa d"alumnat en una situacid
social o cultural desfavorida. sestableixen pro-
vediments dacolliment. assessorament i orien-
tacid als pares que vilguin inscriure els seus fills
ent els centres docents sostinguts amb fons pii-

bhessimb L finalaat dagndar-los eer Laaria
dragquatl ue millor pazun coespondee ies se-
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Enaguells Toes gue presenten ung poblicia
eseolar sienificaliva amb pecessitits educatives
derivades du situactons socials o culturals des-
fuvorides. ¢ls alumnes seran escolaritzats pels
centres sostinguts amd fons piblics des d'una
visio de conjunt. tot atenent les peticions dels
seus pares o lutors 1 afavorint la seva millor os-
colaritzacid { integracid social.

Article 2
Arees territorials

En els municipis on s'evidencii una escolarit-
zacid significativa d’aquest alumnat. s’establi-
ran Arees territorials en queé seran ateses les
sol-licituds d"escolaritzacio d"alumnes que for-
malitzin els seus pares o tutors, o qui en tingui
la patria potestat.

Aquestes arees territorials seran determina-
des perla delegada o el delegat territorial, amb
'informe previ de la Inspeccid d'Ensenyament,
després d'escoltar els ajuntaments dels municipis
afectats.

Article 3
Assessorament als centres

Per tal darticular un pla d'integracié escolar
isocial de l'alumnat, els centres docents sostin-
guts amb fons piiblics d'aguestes Arees territo-
rials comptaran amb la col-taboracid de I'equip
d’assessorament i orientacié psicopedagdgica
(EATD). del Programa d'educactd compensatdria
idel Servei densenyament del catala (SEDEC).
coordinats per {a Inspeccié d"Ensenyvament.

De ta mateixa manera. i de forma coordina-
datambé per la Inspeccié d"Ensenyament. po-
dran comptar amb la col-laboracié dels serveis
sovials municipals i de les entitats socials pabli-
ques i privades.

Article 4
Comissions especttiues

4.1 Lacomissio d escolaritzacio correspo-
ngnl.en el mare de tes seves funcions. atendri
de manera singularitzada Tescolaritzacio i la
integracio socioeducativa de Ualumnat en les
arees territorials a qué fa relerencia 'article 2.

Noobstant aixd. la delegada o el dzlegat ter-
ritorial podrd crear una comissié especifica de
cada area territorial. amb fa finalitar de congi-
xer la realitat educativa i social de I'area, esta-
blir criteris d'escolaritzacid que afavareixin la
integracio social i I"atencid escolar dels alumnes
i fer les corresponents propostes a la delegada
odelegat territorial. de conformitat amb el que
s'estabieix en aquesta Resolucio.

4.2 Lescomissions especitiques actuaran en
el marc de la comissio d'escolaritzacid. tindran
el mateix president o presidenta. i pels seus
membres seran nomenats per la delegada o el
delegat territorial.

Les comissions especifiques estaran integra-
des per la presidenta o el president i els repre-
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sentanly dels seglients estaments: wna Jirecto-
o ua divecton d'un centee docent puibilic de
Fibrca, e o o titedae o un centre privat con-
carkal de Firein, un representant de cada ajun-
tranent dels municipis afectats, un representant
die Tes mares i els pares membres dels consells
escalars dels centees puiblics de 1'irea. un de les
mares i ¢ls pares membres dels consells escolars
dels centres privats de Iarea. i un professional
dels serveis educatius si aixi ho requereix el seu
president: a més podran comptar amb l'assistén-
¢ia i el suport dels serveis socials municipals,

4.} Les comissions especifiques tindran
continuital al llarg del curs escolar per atendre.
d’acord amb les seves funcions. I'escolaritzacié
dels alumnes que s’incorporin amb posteriori-
tat al periode de preinscripeid i matricula.

Article 5
Assessorament per a l'escolaritzacié

3.1 Elsserveis educatius del Departament
d’Ensenyament, i si s’escau, dels serveis socials
que actuen al municipi, coordinats per la Inspec-
cié d’Ensenyament, acolliran i assessoraran els
pares otutors, o qui en tingui la patria potestat,
dels alumnes que s"escolaritzin en aquestes Arees
territorials,

3.2 Aquest assessorament es podra iniciar
amb antelacid a la preinscripeid | matriculacio,
itindra en compte els criteris establerts per la
comissié d'escolaritzacid o, si s'escau, de la co-
missi6 especifica.

5.3 La peticio d'assessorament la podran
formular els mateixos pares o tutors, o qui en
tingui la patria potestat, dels alumnes, adregant-
se a la Inspeccid d'Ensenyament o fent-ho cons-
tar en el moment de la preinscripcid. o de I'es-
colaritzacio.

De la mateixa manera. els centres docents. els
serveis socials que actuen al municipi o les en-
titats socials plbliques o privades que puguin
condixer casos de necessitat d'assessorament per
a l'escolaritzacid. els comunicaran a la Inspec-
cid d'Ensenyament.

Article 6
Preinscripeid | mairicidla

6.1 La Inspeccié d'Ensenvament informara
la comissia d'escolaritzacis o. si s’escau, 1a co-
missio especitica. de les peticions d'assessoca-
ment per al'escolaritzacié d alumnes i disposara
aquest assessorament d'acord amb ¢l que es
determina a l'article 5.

6.2 L'EAPemelra els informes dels alum-
nes amb necessitats educatives derivades de
situacions socials o culturals desfavorides i en
donard trasliat a la Inspeccid d'Ensenyament la
qual n'informara ala presidenta o president de
la comissio d'escolaritzacid o. si s'escau, de la
comissid especifica.

6.3 Side lainformacic se'n deriva l'assigna-
<i6 de places de reserva o increment de ratio. la
presidenta o el president de la cormissid. tenint
en compte la voluntat dels pares o tutors i la
informacid disponible, fara proposta d'escola-
ritzacié a la delegada o el delegat territorial, qui
resoldra les sol-licituds i ho comunicara al centre
receptor. als interessats i a Ya comissié d esco-
laritzacis 0. si s'escau. a la comissic especiica.

Article 7
Reserva de places

1.1 Elscentres docents sostinguts 2mb fons
publics inclosos en una area tecritortal de les de-

termtinades en Particle 2 mantindran, cn eada

grup de sepon cicle dimfantid i densenyantones
obligirtoris, ueeserva general de 2 plices pora
alumnes amb pecessitis educatives cspovials

gualsevol que en sigui fa cansa.

7.2 Migangant resolucia. ki delesada o ¢l
delegat territorial podrd fixar, en atencid a les
necessitats d'escolaritzacid. una reserva supe-
vior. tal i com disposa article 5.4 del Decret 72!
1996. de 5 de marg, d"admissié d'alumnes en els
centres docents sostinguts amb fons piblics.

De la mateixa manera. durant el periode de
preinscripeid i matriculacid o un cop iniciat el
curs escolar. podra autoritzar un increment de
ritio per tal d"afavorir la millor escolaritzacio.
d’acord amb les previsions de la dispasicié tran-
sitdria quarta del Decret 72/1996, de 5 de marg.

Article 8§
Assignacic d'ajuts

A proposta raonada de la delegada o el de-
legat territorial, s"assignaran els ajuts que podran
rebre els centres docents sostinguts amb fons
publics que atenguin alumnes amb necessitats
educatives derivades de situacions socials o
cutturals desfavorides.

Disposicid derogatdria

Aquesta Resolucié deroga la Resolucis de
5 de marg de 1999, per la qual s’estableixen al-
guns aspectes dels procediments a seguirenla
preinscripcid d'alumnes amb necessitats edu-
catives derivades de situacions socials o cultu-
rals desfavorides i els ajuts a 'escolaritzacié en
aquestes places.

Barcelona. 13 de febrec de 2000

Extit Poxs 1 CARRERAS
Director general de Centres Docents

{00.038.119}
4




LA PAERIA

Ajuntament de Lleida

CONSELL ESCOLAR MUNICIPAL

ESCOLARITZACIO DE L’ALUMNAT
EN SITUACIONS SOCIALS | CULTURALS
DESAFAVORIDES

Document elaborat per la Comissio
Aprovat per consens en el PLE DEL C.E.M.
(sessiod del 10 de febrer de 2000).
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CONSELL ESCOLAR MUNICIPAL

PRESENTACIO

Al llarg de lany 1999, la Comissié per a Pescolaritzacié de Falumnat en
Situacions socials i culturals desfavorides (ASSCD) de la ciutat de Lleida, creada
en €l si del Consell Escolar Municipal (CEM), va treballar en diverses sessions el tema
encomanat, recolfint informacié al respecte, definint criteris, formulant propostes i
concloent el treball encomanat presentant al Plenari del CEM un Document on
s’exposen diversos Criteris que s’haurien de tenir en compte per a una escolaritzacio
equilibrada dels nens i de les nenes que requereixen atencié especial alhora que
s’apunten Propostes d’actuaci6 que impliquen a diferents entitats i institucions.

El Document va ser aprovat en sessit plenaria pel Consell Escolar Municipal en tot alld
que comptava amb el consens de la Comissié. El mateix Plenari va instar la Comissié
a seguir treballant per avangar en aquells aspectes que havien quedat oberts o que no

comptaven amb el consens de tots els sectors representants.

En sessions de treball celebrades els mesos de desembre de 1999 i gener de 2000, ia
Comissié ha consensuat les PROPOSTES que s’eleven a la consideracié del Plenari

del Conselt Escolar Municipal per a la seva aprovacio si escau.

El DOCUMENT que es presenta a continuacio recull el treball consensuat pels
membres de la Comissio i aprovat per consens dels Consellers i Conselleres del
Consell Escolar Municipal en la Sessi6 plenaria celebrada el dia 10 de febrer de
I'any 2000.



LA PAERIA

Ajuntament de Lleida

INTRODUCCIO

La diversitat de necessitats educatives que es deriven de situacions socials i culturals,
afecta un ampli collectiu de nens i nenes, col lectiu que es veu incrementat sovint amb
larribada de families d'immigrants, de minories étniques ifo encara aquells que tenen
problemes d'adaptaci6 a fambit escolar pel fet de pertanyer a families
desestructurades.

La qiestié prévia a tractar abans d'extreure conclusions sobre aquest tema és que
s’ha de conéixer a fons la realitat; és a dir, hi ha tot un seguit de qilestions que
s’haurien de respondre: fins a quin punt l'escolaritzacié d'aquells infants és
problematica, si hi ha reticéncies per part dels pares ifo mares a matricular els seus
fills i filles, si hi ha brots de racisme, quina és la manca de recursos per atendre la
diversitat, quina concentracié d'alumnes amb necessitats educatives hi ha i en quines
escoles s'apleguen, si hi ha problemes lingiiistics, conéixer quina part de la poblacié
escolar representen, si es produeix absentisme escolar, fins a quin punt el professorat

esta preparat per atendre ia multiculturalitat, etc.. .

Quan aquests nens i nenes es concentren excessivament en unes determinades
escoles, situades habitualment en els territoris més desfavorits de la ciutat, pot
esdevenir que, amb el temps, aquestes escoles es converteixin en ghettos tancats i
poc integradors, amb la qual cosa la problematica d'insercié a la societat es fa més
evident.

Per resoldre aquesta situacio, s’ha_proposat “distribuir” els nens . i_les_nenes_en

diferents centres, perd es tracta d'un nrobwwmww

la “distribucié”, ni amb una “matriculacié equilibrada”, expressions, dit de passada, poc
-\‘—-_-_,____...

afortunades. No és suficient una educacié de les minories étniques que no contempli
aspectes historics, geografics, literaris, artistics, religiosos, etc..., que els fills i les filles
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de les majories culturals de les nostres escoles convindria que coneguessin per

facilitar Facollida i la integracié de les minories.

Tampoc no seria suficient una actuaci® que només promogués {'escolaritzacié
d'aquests nens/es. Garantides les exigéncies d’escolaritzacio, tots els esforgos de la
comunitat educativa haurien de tendir vers una interculturalitat plena. interculturalitat

que superés una facil absorcié de la cultura minoritaria o l'oblit sistematic d'aquesta.
Aquest procés, la dificultat del qual és evident, hauria d'estar sotmés a una avaluacié
continua que corregis i reconduis, si fos necessari, les actuacions fetes en aquest
sentit.

Una inadaptacié dels i de les alumnes a l'escola sol ser el reflex d'una inadaptacié
d'aquells o de les seves families a la societat. Per als nens i les nenes que acaben
d'arribar a l'escola, una correcta adaptacié al mdn escolar els pot garantir una correcta
adaptacié a la societat, que pot servir, a la vegada, com a mitja per integrar les
respectives families. Per aconseguir aixd, s’ha dlimplicar els pares en el procés
d'escolaritzacié dels nens, ja que la familia és un altre factor fonamental que cal tenir
en compte. Aquesta ha de sentir que se la respecta i se la considera una part activaen __
l'educacié del seu fill i/o filla. Per tant s’ha de conscienciar les families dels reptes,

compromisos i be is que comporta l'escolaritzacié i l'educacio dels seus fills,
establint estratégies de suport a aquestes families.

Una correcta acollida de Falumnat en els centres s’ha d’entendre tant a nivells

“afectius” envers els pares i els i les alumnes, com a nivell de recursos materials.

Es veritat que 'escola és com una caixa de ressaonancia de tota la problematica social,
pero creiem que aquesta qiestio no pot limitar-se a 'ambit escolar, siné que s'ha de
fer extensiva a la resta de la societat. Solament amb una sensibilitzacié de tota Ia
societat la diferéncia pot esdevenir un element enrquidor i integrador. Tot i que hi ha

una cultura dominant, és important entendre que el procés d'integracié cal que es doni

tant entre les persones nouvingudes com en la societat d'acollida.
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Aixd implica que s’ha de reflexionar sobre les implicacions que comporta viure en una
sociefat multicultural i en conseqléncia viure una escola que vol caminar cap a la
interculturalitat. Creiem que per interculturalitat s'ha d’entendre el reconeixement que
totes les cultures tenen trets positius i negatius i que la diversitat cultural enrqueix a
tothom.

El repartiment pel repartiment no soluciona el problema. Per aixd s’han de buscar i

posar en marxa noves experiéncies que facilitin la interculturalitat i estimular les
comunitats educatives a incloure en els seus Projectes Educatius programes i accions
que fomentin el coneixement, I'acceptacit i Festima de les manifestacions de la _

diversitat social.
e

Per tant, aquesta problematica demana la concurréncia de totes les administracions i
dels diferents serveis tant socials, com d’habitatge i cultura, que no tenen solament les
competéncies sin6 també el personal técnic preparat a 'efecte. Cal un compromis de
totes les administracions, dotant les escoles dels recursos humans i materals
suficients, amb personal docent especialitzat en aquest tema i amb equips
psicopedagogics.
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CRITERIS
1. Totes les escoles sostingudes amb fons puablics han d'acollir per igual qualsevol

alumne o alumna independentment de la seva condicié social, econdmica, étnica o

religiosa garantint aixf la diversitat de l'alumnat, sigui quin sigui el tipus de necessitat
.‘—--_'h-—-_
educativa que presenti. Aquesta orientacié no es pot veure condicionada per motius

éconc‘;mics, ja que en tots els centres sostinguts amb fons publics s'ha de garantir [a
gratuitat de l'eleccio, almenys en els nivells obligatoris.

2. S’ha d'establir una taxa limit d'infants amb necessitats educatives especials per a_
totes les escoles de la ciutat, tant pabliques com privades ifo concertades, redist@giﬂt__

els limits de les escoles situades en els territoris més desafavorits. Si bé s’ha de
prioritzar la matricula de I'escola de la zona que pertoqui en cada cas, tamhé cal evitar

que determinades escoles es converteixin en les uniques receptores d’alumnes de

minories étniques.

3. Al mateix temps, s’ha de tenir en compte que en cap cas lorientacid d’'un alumne o

d'una alumna a un centre determinat no podra implic ent del

entorn més immediat, del seu barri i del seu nucli de relacio i convivéncia.

4. També seria convenient informar els pares i ota Fofe i

la ciutat,




LA PAERIA

&

Ajuntament de Lleida

CONSIDERACIONS
QUE PRESIDEIXEN LES PROPOSTES
QUE PRESENTA LA COMISSIO

1. ESCOLA | EL PROFESSORAT

L'escola és i ha de ser un element integrador i és la institucid que més i milior
incorpora la diversitat. Aquesta funcié integradora cal que es vegi reforgada amb el
suport de tota la societat.

El treball del professorat en aquest tema és creatiu, intens i d'alta qualitat i no sempre
ben apreciat per la societat. Cal tenir en compte, no obstant, que les condicions en qué

es desenvolupa moltes vegades aquest treball i la sobrecarrega afeqi

fort desgast en els professionais.

2. LES FAMILIES.

Les families amb fills que requereixen atencié especial no expressen detectar
dificutats significatives, tant pel que fa a trobar una plaga escolar com pel que
respecta a l'acolliment i acompanyament educatiu en els centres escolars en queé

estan matriculats.

3. SENSIBILITAT RESPECTE AL TRACTAMENT DE L’ESCOLARITZACIO DE
L’ALUMNAT EN SITUACIONS SOCIALS | CULTURALS DESFAVORIDES

En parlar d’aquestes qitestions des d’una posicid externa cal ésser ben curds perque
és a les families, als infants i als adolescents d'aquests grups socials als qui cal
escoltar i a qui atendre en les necessitats que manifestin, per evitar fer “classificacions”

des d'altres situacions culturals i socials.
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El tema afecta tant la justicia social (igualtat d’oportunitats educatives, sense
discriminacié) com el respecte a la diversitat (sensibilitats culturals diverses) i aixo, per
la seva complexitat, ha d’ésser abordat sempre amb una voluntat explicita de SUMAR,
sense cap afany de protagonisme i mirant, per tant, tot alld que les diferents

administracions i organitzacions socials estan realitzant i comptant, al mateix temps,

amb la seva experiéncia.

PROPOSTES

1. Afrontar aquest tema de manera interdisciplinaria mitjancant la COORDINACIO de

diferents organismes per part del Consell Escolar Municipal, 2 fi | efecte de garantir
una integracio real i una educacid que crei habits per a viure més enlla de l'entomn

escolar.

2. Referent al PROFESSORAT.

» Incrementar el professorat de suport educatiu en 'Area de llenguatge (tant

catald com castella) per als nens i les nenes immigrants que porten poc temps
en el nostre pais, atés que sembla que és en aquesta area on tenen més

dificultats, tant pel que fa a ia parla com a l'escriptura.

» Modificar el sistema d'accés del professorat als centres considerats d’atencié
educativa preferent, d'acord amb el Projecte Educatiu del Centre, Ia tipologia
de 'alumnat o atenent aquells projectes aplicables i avaluables presentats per

part d'equips de professors i professores.

» Proporcionar dotacions i personal especialitzat als centres que escolaritzin

nens i nenes en SSCD, tenint en compte la tipologia de 'alumnat i el Projecte

Educatiu per a la seva atencio.
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Vetllar pel desenvolupament d’un Pla de formacié i de sensibilitzacié del

professorat adient a la nova realitat emer

intercultural i previngui comportaments racistes i xenofobs. Promoure, al mateix

temps, la participacié i la implicacié de la comunitat educativa.

Considerar la possibilitat d'iniciar experiéncies en centres educatius basades
en el model de “Comunitats d'aprenentatge”.

3. RESERVA DE PLACES.

» Considerant que tots els centres han manifestat la voluntat d'acceptar nens i

nenes que necessitin atencié especial, vetllar per la seva escolaritzacié tenint
Y
en compte la totalitat de places vacants en tots els centres al llarg del curs.

Quantificar el nombre d'alumnes immigrants que cada any arriben a la ciutat

de Lleida, per poder preveure la necessitat d'augmentar o disminuir la reserva_

de places necessaries per a aquestalumnat, peral curs segilent

4. SUPORT ECONOMIC.

» Proporcionar informacio en els centres pablics i privats de les beques de

menjador i altres ajuts que atorga el Departament d’Ensenyament.

Establiment d’'un fons econdmic coparticipat per les administracions municipal i
autonomica (8. Personals, Educacié, Dep. d'Ensenyament) | administrat pel
CEM, per subvenir a necessitats no contemplades en els ajuts regulats.

5. REFERENT AL PROCES DE PRE-INSCRIPCIO | MATRICULACIO

Optimitzar el sistema actual atés per:

- La Comissi6 d’Escolaritzacié de la Delegacié Territorial d’Ensenyament

constituida per un inspector d’ensenyament, un director d'un centre public de ia
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b)

zona, un ftitular d'un centre concertat, un representant de Fajuntament, dos
representants dels pares d'alumnes membres de consells escolars de centre
(pblic i concertat), un representant del consell comarcal, un director d'un dels
equips d'assessorament i orientacié psicopedagogica de la zona.

La Subcomissié Permanent d’aquesta Comissié.

Facilitant informacié i rebent solicituds d’inscripcid dels casos considerats de
NEE amb risc de marginacid social i cultural. Recordant als centres
l'obligatorietat de trasliadar a ia Subcomissié permanent les sol-licituds rebudes
que es consideren motiu d’atencié especial.

Actuant la Subcomissié Permanent de forma més intensiva, si cal, durant tot
F'any i efectuant el seguiment de l'escolaritzacié de cadascuna de les noves
incorporacions.

6. ATENCIO CONTINUADA A L’ESCOLARITZACIO

Consolidar la figura dels mediadors culturals i establir mesures de seguiment i

supervisié perqué sigui una veritable ajuda a la integracié de les persones de

distintes procedéncies a la comunitat on viuen.

Afavorir I'escolaritzacié dels nens i de les nenes de 0 a 3 anys per tal de

facilitar la inclusio social de ies families immigrants.

Consell Escolar Municipal.

Document elaborat pels membres de la

Comissié per a I'estudi de Pescolaritzacié de I'Alumnat
en Situacions Socials i Culturals Desfavorides. {ASSCD).

Lleida, gener de 2000.



191 061-191 *(8661) ¥ ‘ppapduto]) ugrovonpg ap DjoUDSY DISIAZY

*Jta [BID0S ASE[D 'OX3S 'PEPI ISI[EIFVS SEIOUAI}IP SRl € BBLIp 35 UFIQUIE [RI[non[u
UQITEINDa B[ ‘DEPIOTNG E] & O[9S I3 35 OU [e[ND prpisiaalp g soundie ered anb seuotousw
upiqure ownly J0d (£861 “YIZV'ID) soueiuounu sodnid sof ap [e190s ugidowasd p BULIOS OW0d
JUBUTLOp BMINS ] U ugaridaul e) v £ BIOUSISMD B] B OYIIP |3p BSUSJAPp B[ TIOEY ojuanireze|d
-sap un e1oaxdE s SO SOPEISH SO| U AUALAUINDTY (L86] “TANUTA) SOUWDIE $0] SOPO] anu3
[eIno pepisiaalp e[ ap upwoutosd A uaduo 2p semgno & sendua) sl P uppowoid e ‘upuod
#n8u9| e[ 9p ugraisInbpe J0[5W BUN [SIUAURAISIONS OPEISO] BY [EI[NIR[AW UGIOEINPI B[ anb ‘g2
-UQIST UGIIR{OAS BUL €159 U3 Jedeisap nb ABH "([21005 UQIDONLSUOIAT B OPUEISNY O SBURIRY 53U
-o19e[31 s2] U9 Epeseq ‘ojdwale Jod) eoiBpBepad ugioewrxosde ap odn un opueianiaud opeuwinfe
1# opo) Jmum Jessng apand o sepofesuadwos sepipow opusruodeld soomny sodnid sof ap opsunE
Te ojps ssndnp apand e1sp BUUO) €15 AT 2j30[0p! ¥l P A E[IUIND B[ IP UQIDUNY US SIUOLEW
-rxoude SIUAIAIP OPEZIER ey 95 [EIMNININIL UQIYEoap? Opeum) BY 8 anb of 3p anuaq |

‘D13 3p popIsLIaLf)

ua epeziun 03od uGISaIdX? ‘[EINIMIIAUL UHIOBINDI B " BIUS]SS SOUR sorowtd
SO[ 9IUBINP [IOLjO EpEXe[dap o0 eanjjod v1ss ppeur) uf TeIMGININW UQLd
-eanpa v} 21eqap [op oue(d Jawnd 12 us usuod upiquIR) SIUCIORISTW SB[ 9P 01N
PEPISISAIP B[ 9p OjudwaIout un lod sepronpoid sauotsusy sef eLR[IUL U OPER|
OO0 104 "OJUIWOW 353 UD SIIUBUMUOP SBISIUOdR[IUISE seondpld se] Teuruo
uejpumaid anb seuojesuadurod ofeqel; ap seauj] sef A SEHIOJEUTWLIOSIP SaIe]
-00s2 seanopad Sel € BONHD B[ ‘SODTAJD SOIII12p SOf 9p BSUIJIP 3P SOJUIMUIACW
SOJ 9p EIJUSSI2AUOD B 9P OpRIjnSal [2 anj ‘Sopiuf] SOPEISH SO[ U2 TIUISHS
SOYE SO[ SjUBINp ePIORU ‘[RIN}NIN[NW ugroranps e (1661 ‘LOTIHLIIE)
soURIUAWAdWOD OWOd SOPEZI[IIN $3024 SeNC A upidisodo Jod SOPIULIap $309A
® UOS [RIMNOISIUL UPIOBINPI A [BINAOH[NW UGIOBINPS Ip 50)daou0d §07]

NOIDONGOUINI T

«DIVYI0g DILIDD) 1PLO]
wIPALDD) JOAILT DLINN

DAIANO-VNNTVIVO *TVIALTNDYHLNI
NOIOVINAA VI dAd SOLTA SOX

DITYIOG DALIDE) IPAOL & 13D JMI[T DUAN  DQINT)-UYM{DIVY) OANIMFE] UGIIWINDE D) 3p S0 sO7




£91 061-191 (866 1) + ‘Vpoindwoy upraponpy ap pjoypdsg pistay

"SOIPULIALUE UoS
S31UBIS2s 50[ £ (s3[ewinbsa sopewe|| Juauuousue) $IINUI UOS $7OR SI[RND SO 3P *38qand) [ U2
SAUIPISAL SOUCLIQINE SOf OEt 7y U BSUID (L661) Sauomyaomy sapffy xno joLpianas 13 ,

E[ apsap ofode 3q1o01 £ opiquar ey ‘o1 owod oprqrasad s A sjuatsyp uasey I
anb «seatjioadsa seonsualoereon uoo Opeuurnie 9159 ‘gafjqnd eanass e us v

‘oueyd osed [ ua eardur eysp anb of uos edlusy ugtaduaspe ] spewns
anb Aey oproaloaejsap 01x9u00 un sp ueduaaoid sjuswiessuad anb op oyoay
[V 'Souwinre ap 03s21 |ap [ B BONUZPI €IS UQIoBMIS ns anb Ioop a1amb ou osed
Q152 0134 'eorqnd elenoso ef ugeredicour ns ezifesl a5 ‘ownyn Jod ‘£ ‘euend
SURWEAISN[OXI UQlar[qod 3p SOoLLeq U9 SB[aNISD ‘souend ered sepeSardas sepne
*8L61 U3 BIOUDLY £ UQIOBDNDY 9P OUAISTUI [ap OMU=AUOD T3 Jod sepida: -muand
sefanosa sey ‘ojdwafs 10d- soueng ered sepeZaudas seanoss ‘us (sous 00S 2p
Sew a5ey epedal) ns uemis sounSe ‘euedsg uo opuapisal vAa|] odwan spw anb
BLIOUIUs B] $3 anb g4 ‘ouend oanosjoo je auawredipuud sepriuaio) sareoss SB[
-usuadxa sawarayp serss undnuge (9861) sauQL, £ opuren “reSaigdas ou OpUEn?
(s0sBD 50| ap BHOKRW B[ UD «R[IUWISE» aseg) Jexdajur uejpusiaid anb serousu
-adxa se[ opis uey sojusIayIp ‘2LI0JE3I[q0 BZUBYISUS B[ UD SOWELQUID SOU 1S

[EIMM212)UT UQPEINDI B[ BIIRY OUILIED [2 U3 SIUOISEIIOR SNURNA “T'TI

TVANLIND AVAISIIAIA V1 AINY VNOTVLVD Hd VI1ZN2Sd v ‘I

"oze[d 01102 € ssmeajueld uspand onb sojar 0]
ap sound[e redionue odwon owstw [e £ ‘euedsy £ ‘eunjeie)) pepieoe B] U3 3AIA
onb se[ e sepivared SauctoenIs € sepep seisandsas se| tezijeue ayuuad sou 015
JeluoLe paqap anb 2210 95 anb £ opus) ey anb soja O] A SOUR 21UI9A sownin
SO[ U3 asudtpeued ersuiaoad e1se opezifear ey onb upran[oA? 2| ‘eondo easanu
9PS3p 'wesasaiuT AN Bl nsal 0134 030 ,S0UCIYINE ap erouasaid e] eproared 1as
J1od ‘sayuriSiwur op oprosred ustum|oa un Jous) Jod uezuaideres 95 ou ‘consmur
I9ATU & Juawierdedsa ‘sepereduwios Anw sapepigar SOp SEISH "BUN[EIE]) U OPID
-31ed OIpMS3 UN SOWEZIRa: ‘uordeondurr 9 pepruxoid e Jod ‘ojajered ug -of[o11
“ESIp 9159 9p sist{pue un Iezieas soureajued sou ‘opidins ey epruiyap 1se eannod
eun ap anb seanopid sef op suswienadss 4 eIt nRasauI ugroeonps ap oidasuos
ISP UQION|0AT B[ J900U02 10d [euosiad spiaur un ap 4 ‘UQISBTYIS BISI 9P OPUIILR

FITUI0G MALIVD) JOT K 134]0D JOAIT DUNN  23GanD)-Um[so) Jrumginoaasu] ugraoongsy ] ap Soja4 Soy

061-191 ‘(8661) ¥ ‘Dpravdwic) ugiopanpy ap vjoupdsy pisiaay 91

*32qonY) U3 uapisal anb $NULJIP $I[LININI SIPEPIINELDD

021> £ BIN3YD0 JUNUEBWIANUL UPZIRUE £ URND ($661) 01 BMER EUUY £ pnoqy ueug ¢
"BJUOUIa3Y Ip BULIOJ PO] JUB SEANND A SIPEPLULP TeUOOWOId A 19puajap 9p ILIE [2 $9
epundas v] anb senuanu ‘ewists [B 4 eUEILOARW BTN B] B ugoesdur ap eanyed gjSojoapt gun
s esaurud ] anb e1apisuos ‘upiodo epundas €153 spusiyap snb ‘uoydeA (pEpiuap! Bl € pepuoud
ep anb) «[muozuoy» gun £ (ugroeidaul e| e pepucud ep anb) «{EIHSA» BUN [RINIOMIIAUT VYLD
-23Npa OpeWe|[ BY ¥S nb O] U3 BRI SOP JELUAIAP € (1661 ‘LOTIHLUIL 1 “8861) UoyseA
e 2anpuoa 2ouaue o (L661 £ 8861 '1TTTAN0) jeind pepatdos eun us Hala wled iy [9p sou
-epepata 50] e Jeredasd ours serepnonred senynd reuoppowosd agap ou earqnd Bjenass e anb wiep
-ISU0D JR[[3NQ sepepnurxoid A sapepnuapt esauad snb '[R150S UpaoRIwT B ua sedianued ap pep
-toeded e 3D O[[OLBSIP 3p PEPISINAU B] £ OWISIOEL [Ip ISBQ B] US URNUSNI09 25 20 soonfod saxo
-ouj 50| ‘soa13p[ooisd sowsiuweoaw sof 9p ugisuadwios e smdu AusuLoussod wred (¢86T ‘19T
-~4010) [eNNON] UPIDEdUNWOD A ugisuaidwos ap Bap! B U2 BZNRJUI olwdwow Hwud on ug
"UNIOD BIMAD 3P UPIDOU €] BOBY UQIIN]OAI BUR 5$0]Xal SUS U eNsanw (39qand)) 94001qiaqs ap
PEpISISALU B| 3P §2{]3NQ) purwaq ‘odwafs Jod ‘opunl {3 opoy sod eprreduros sa ou wstanEaI
vanzadssad wisg (9861 ‘NIIONNVEH) SENo Sk B 0192d5a1 s/eun op  UQIDBUIPIOQNS ¥] OPUEIIAD
sinind ap pepiieanid eua op ugsiwisuen ¥l 0Ana(go sowd OUI0d UM B1SP ‘SOUN[E Bred “UNWoD
BIJ[OD SP GQIIUYIP B[ B OWOUS uIISIXa anb sof B uainual [einynaiaul ugeInps B B OWO)
U3 sNeqap SO| '([661) 10[941ag uk[200[ Ip sauoIxalyal sej opualndts £ ‘oidwals sod sy seanud

ap ou opuend ‘sonbojus A4 seuoraelaidIaiul SESIRAIP Ip CIUIX3 PIS? osodures o1daduod ST .

"(S661 ‘HIOIVT-NTJFD) ep130de op pepa1oos g
B SOPEFI[] U122 SO[ TRIFAUL 3P PEPISIOAU B[ £ (SEIM[ND SNUAIJIP 8] 9P SOIq
WA SO 2HUI UHIORIIUNWIOD ¥] U2 JISISUT 2 OUOJOIURIJ ISDRIED NS 9p UPloe
-I1J B[ US BZHRJUI ‘BPEUE)) 9P JB[02S9 £ [RIO0S QuUISIfeInonjnw e eisondsal g
OWOo2 opnuaW e BISIA $2 anb ‘ejSojoapt visy (9661 ‘ATTIH (1661 ‘ATANVHD
unwod eatgnd eImyno ef Ip £ [BIMND e1UIEI2AUGD Ip SU0TO0U SB[ 2p Jnred
B SULJaD 3§ pepijeind[nausiul Bf op BI30[03p! B[ OIXHUOD 1S5 U "BISH Ip UQM
-lugap ef us ugroedonred eusid ns ezwosard £ usuodwos e 2nb saferoos sod
-TU3 $UIYJIP SO[ 21UI $IUOIDR[AT SB[ BIO[EA J2qand) IP PEPIo0s B "SEIIOUNU
A sepoAew ‘pepaldos B[ 9P soiquiatw so] sopol ap sued sod asreomunuwod e A
1900u0? ® Japuaide *SONO SO 9p BIMIND ] BIUSND U2 JIUI] 9P PEPISIDA B[ 3IGOS
0Ju20E 9 9uod OWSIRINNDIANUL [ 92qan]) U3 JIUIUIRIIIOUOI £ ‘ppeUR) U

‘PEPY
-Bal RLWISIW B[ USUI}3P Opnuawl g S2u0isaidxa SOp SB[ ‘SO0 alUa “Jojayusg
owrsiul [3 £ (G661) MIIPUYIN OPRULIE UEY OWOD 013 *,EPEUL)) [3 US OWsy|
-RINI[ADN[NW OWOT QIUYAP 35 9nb 0] € UQIDILIT OWI0D £ «OISOUI» 3P UGISIOA
n$ U2 QWSHeIMNON[NW [3 ud ueinyut as anb so1S17ad sof v visandsal owros ow
-0 2159 U3 93qa0() U9 £ BIDURLJ U9 BULIOJ OpEWO) vy ‘sauolesoidue sasred sof

IXX 01815 12 ua ugPINPa O] OILTYHOONOH



$91 061-191 "(8661) ¥ ‘vpoavduio] upiavonpy ap vjouvdsy pisinay

‘soueng so] ap o xsolow» 50}

p B[311353 B[ W2 piaauo0 95 anb esuard a5 o SLIIAUOD 35 B[a0IS3 B] OpUERND £ pepe NS 3p opeu
-winfe [ap epoew e v I0LIRJUT [2A1U Un uzuR ‘upldezUR[0aSY EIPAW € OpUEny 0po} 2gog $

_—

[2 U3 uenuanoua 9s anb safernind sapepnuap: SSJUAIIP S| 9p OUSTWEIRY [2p
Sjqesuodsar ootun 1ses £ ownvpur owod OPBIYIS 53 ONSIBUI [2 SPUOP 0IXIIIOT Un
ug "eIstieroadsa [9 0 e [ap opelosajoid [0 ‘souuinye s03s3 ap efreous 3s upmb
434 $3 EID ® BIp [2 ‘seoyroadss spw SIUOIIBIUILIO WIS ‘OAROW 9159 104 ‘Teryoe
owe of Jod £ ugpnsand eiss ap SIUB[Rp ISIUYap 2qap ovoduwe) 2157 ‘sopenaape
SOSIMI3I A S3UCIIBIUBLIC OpeIos3joid [E Jep OU Te ‘B3910000 [eqo[d eisondsor eun
I0SIX3 Ou e ‘Terouad ug ouwnye epes ap SS[ENPIAIPUI SOFSEI OWIOD SOPIpUAIUS
IS 053 *sapeIIND solqey A satoea ap peptrermnid ef epeydase sa sojsp ua ‘(eouTW
BUN) «BATIOR» Ip Iedijueo apand as ea3dpdepad eouy g SPUOp SONUI P BIDUM
“SIX? B[ BIEISUOD UPIqUITI 013y *sourejLour sodmd SO[ B Suatauaysd opeuwnpe
Ou © e1s1¥2 ‘Juuojiun £ jeimynomun so BANEONDA B13JO 2] ONUID 2PED U ‘on
~U30 eped 9p 0Aneanpa eureifoxd [e repnonred ua £ Te[0253 ugIomnsuy ey suodwr
onb sarejnorung SeauI] SEf ® PRI PIS? SOnsIpwW 0] ap eotdpFepad vonowud
B[ "[CUCIONNSWIOIR ONquig ‘reSn] oumr ug “cewaiqod un owos sqrad as se
-OUfuI Ip Cpeuwn[e [9p UPISTWIPE &) ‘[euoMNSWOSIW OJtquIE *sanuas 507 & o10ad
~$9Y "UPIIEZLIB[0SS BIpaw € wedapy anb S0] 9p ozlanjal [e Spuodsauod epezifear
eisandsal edmun v ‘1050 wnpnoLms [2 035BIUT OpLUANUEW BY I2[0I5D BUIAISIS
[3 onb 10ine [2 aknpouos ‘SoNquIe 50183 9p oxswud [e o13dsay ‘(opeuwnye [2 £
opetos3zoud [2 anua eaIspq vanesHpa UQISOBIANUI ] £ OALIE[OI) [RUOIIMINSUIOIdY
13 A (sonuas so] ® oAnejal) [BUOIOMISULOSIW ‘(Pepieqols ns ua Ie0dss BLUD]SIS
{8 OAREJI [3 WI3p $3) [RUOIDMINSUIOIRW -UQIOBNIOR 9P SONQWIR 3N 2pSIp Ivz
-I[eue uapand as oaneonpa oued 12 ua SEPEZI[BAI SOUOLORIUIE SB[ “(7661) [ENosE
Ip1or Jod sepezi[eal souOIXI[al §8[ opuewo; £ [esouad oy [ opuesaldoy

: 'S3UOISURAIIUL $NIS AUIWIENIIGRY URUIPICOD BLENSN
uotoeqod e} op awred eun mreduos [e D494 10 A ewerBoid s1sg ‘(9661 *FOI) ugmd
“BN[BAS 2p SIQIX3[} SOULILD UUINUBW 35 anb £ 0po} ‘peplewou el ua weigayur
35 0190191 |2 £ [ewadsa ugroenyeas eun BZI[E3I $3] 35 opungas [o ‘(ugroeayIes
UIs Oue 21s9) oue Jownd [3 apsap ugeres UBIprIsa ‘eue|eies endua| ey uod Jousue
03981100 oprual ey ou anb sowe a0101ED B 0490 9p souwnre sof  a3up as A1sg
"Bipxe} ugtoesodiooul opewejy (03Aags) upree) ap BZUBYUSSUY 3p OIIIAIIS un
2S1X3 (SNURISMWUL 9P BIRN 25 AUIUI[LIIUAT) BPRZUBAR SPWI PEP2 BUR U2 SOpEZLIR]
~09$2 uos anb souwn(e usls1xa anb ‘UQIIEIEISUOD B] Oyday ap £ ‘pepiTiqisod ] ajue

P0G ALRD Ipiof 140D JONSTT DN S2qmE-DumpDny) ommsang uprmompy v} 3p soiad sog

061-191 (8661) ¥ 'vppavduio] uptvanpy ap pjoundsy visiaay 91

orad ‘g[onose ] us uenus snb sestuy SBLIOUTW SB] B 24N[ouT UpiquIe) eures3osd
9157 "(BIEUSISE OWO) OU *UQIIEOTUNWOI Ip Tediouud enJua] owoo ugeies s op
-Uezina) oo 1swud 9p souuinye Sof e Jezue[0oss ered BIOSIFUIT UpISISUII] op
PUIRIZ01] [ 2SIX3 BUEREIED UQIDBNSIUILIPE B eZI[eas anb vonsmiuy ugovzew
~Jou 3p 0s3001d [3p oRu "o[os vruoe ou ewrerfosd 2159 anb Toop anb Aezq upiq
-} o13q “anbojua 2350 uedis anb SAINOLLND SARUAEW FeZINn £ [erymaseut
2ondo eun 9psap wnmoLmd 2 TB[[OLFeSap ‘[BINNAAUT ONUID 3p 0102K01] un
Teroqe[a (5661 'SYNITVS & HON'TD Tezifear uspuataud ss anb soansfqo sano
U3 BJ310005 95 “soluenodl SpW SOPRISpISUOD SO 9p oun *SIUCIIRMOE 2P o[y
-3ded ourn|n M5z ‘[RITINAIAUT UQIOBONPa BonugINe gun asmesiueld e sare[00ss son
~U22 50] € JeWE A 3SB{D € ENpISE BIIUISISE ] Uedz210A%] 9nb (*10p3t10s *soIqr)
SesTWQuoda sepnAe Jeznuered ‘apuane sof anb opesosajoid [e ugeuLIo] A UL
“BULIOJUL 9P SOJUAWII[3 Jeudjo ‘wejussaid anb sapepisadau se[ e sopeidepe soon
~OFPIP S[ELIANEUI IEI0QR]I (OPRUIRIE 2153 BZUB[OIS3 35 3puop SB[9N0S3 SB[ B IRIOS
~9SE IS3U0LUMY SAUSINGIS SB[ ‘SENO 20U ‘ezifear anb SI[LIO0S SAAUASISE 0OUID A
(eirewnd ap opeiosajosd) sspeuorsajord mussss soun UJISIXd pRpEnIoe B ug

*saqerp 9p A ewelid vrmo op SOWLM[E $0[ 9p FjuatIjed
~Iouud eonspd e] ua asopupen [ersos ugieUISIEW 9p Sewarqoid uoo opeuwn[e
19p ugtoeidaur euard e} ered epnie rep ua opwi210005 'Y 35 wweiSoid [op red
-uud 0Ana[qo |9 ojuswow 253 3P3a( "eUnere) ua eureidord 2159 op oo E1DRY
a8 juawwliodaq 12 [eno |2 Jod UQIIEIGQE[OD I OTUIAUOD UN BLLIY a5 piifi FETEYy)
D} 3p 1uzwuvluasuy, p jusuoLmdsq 13p 1afj9su0D) auode] psof 4 wwua) £ ugtoes
“IPH 9P ONSTUTIA BUR[OS I3IABS S1US ‘046 ap SIQUITTID 2P AINULIANP [ ‘TuTess
-01d {ap oJouresap £ uglorteldun Bf ap vaul] UZ 'SONO MU OIprusa [ ered sep
-nke ap ugeann g £ OWSOSQEJ[eUe [9p UIedIPRLS Bl ‘soue aouinb £ 201012 $0[
9Nu3 sopezLre[oosa ou sausagl ered [euorednso UQIOBUIIO) 9P SOSIND 3p UQEZ
-uedi0 8] “rednoo ap sapolIp Uos onb saueoea v Opeuns3p opriosajoid {ap Upd
“EATIUSOUL B “JB|0DSI 0ZIIN3I 9P SOIIIAIAS 9P UOIIBAID B] B U]UISURIID 95 BW
-vigo1d opea ugal [2 rezmea ©Iqap anb sauoroemoe sey uaipd eanesnpa
ugiduae eun uesatnbas seansuaroeres saeadsa sns Jod anb upme[qod ap sodnig
0 seoypIdosd seuoz seqpanbe TERYIUaq 3p oLriuoud 0Ansfqo {3 uod (okep P 11
9P HOH ‘€861 9p 1LQE 9p /7 3p 013199(] [23Y) £86] OUE [9 BIOBY RIS 35 BLIOjES
~uadwio]) ugioeonpy v ‘eyedsg ug "eistuoenunse 4 eistrewsied eaun gun ua sap
-Bprend1sap reied £ serousres muqno Tejuaut ap ‘s1oysp Jesuadwod op peianioa
® ‘ugrotuyap 1od ‘susn eucesusdwos uoeInpa B (Qgd) euolesuadwoy) ugr
-eonpy ap euridoiy |2 :offd ered opesuad eurerford un 3P SPARD B UPIIRISIUTIIDR

IXX 01315 12 us ugravonpa vy OOIIYHIONOW



L91 061-191 “(8661) ¥ "posvduio) ugovanpz ap bloundsy visinay

eI

~HOY ugrarnus €ss vied {nn 395 apand sazaqe; o FOINPYUL 50| 3p 1PN JeIsnq £ Ulaenys g Tez]Eue

(0113410521 3q3p uinb easng s BANES3U 53 15) BARRULIYE 53 visandsas B[ 15 A ‘ewesFoud [3 apsap

eisandsal eun Iep aiqisod s» 15 Ienfeas swauuouaisod ered ‘onuas 19p A souwnpe sof op sap
“EPIS3I3U s8] 3p sisqyue 12 £ uptsiang Bl U2 reznaquis spand 9s ofeqen ap uanuipasoid 1g

(L661 "AAVY 194) ugroeanpy e 9P SeL2UA 3p

RUOINY PEDISIAAILY B[ 9p [eID0g ®j3ojodonuy ap eangipares ‘UpWIOY UeS BSAII] "RI(] B L

"BIE] NS UOI PepIIos ¢y £ lanass B Je1quIed g erswosduios 35 anb £ PepIsIaALp
E1S3 ® 3qisuss gas anb ‘[eimnaraiu ugaeInpa e] Jod asanalu; as £ puana #P 33 anb apuaaid
s 'Seapr selss mzyruAew bred suruodun Anw ouawas ‘opesosajoid [ opadsas uo) ,

“SHUISQE souwmn{e ap ojusweIEn 9P 12 ‘epidode ap [a el sourapod safens
$0] anu3 ofeqen 5p sompow & ouzoyuo e[mone as visandoid eaanu e e50n
-U=0 3p orduinu JoAeW Un ug JIUIAISIUT 3 sBjONnDS) SI1U319J1p s ' BAnENINDY
SPUI BULIOY Run ap eysandsar Jep spusjard EJ1091 ug "ewesdold [ap sajeuoisay
-01d sof ap ofeqen ap OuaIUIpa001d 13 Ua sauOIIBOYIPOI 20NpoNUI 0Z0gsI
2ISH "eunieie) us opuruorouny angis une ‘Jusuralqelsaur o reqnfouy anbune
onb sowapiosa: anb ‘euojesusduios uereInp? 9p ewesFoid 1ap sauoroenioe
se[ Ietolow eied sauoroen)oe A seisandoid 3p reurwifaid ojuswinaop un
OpBIOQR[a vY 35 (866 op Sasow sorwud) suswaluarass ‘opep ono Joq

"Se[andsy se) uv ewesdoud jap upoeorde
B[ U3 uapnAe snb sareusew soun TEIOQE[3 A BANOR-00LIp3) UQIX3[JaI 9p 03onu
un Iead oIdIJuod [2 19ajosar ered OIp3W Owod op1ande [3 4 soydarap 3p pep
-[end1 vy ap esuajop e ‘TRIN[ND BISUIIP ] ® Ojadsal {3 U2 opeseq [Imnounid
OUSSIp un se[andsa se] us easnword anb ered opeosajord [e rejroedes ‘exmmo
~IS9HUI BIDUIATAUOD B[ 3p pepI[Bal ¥ & SEZUBUISUS SB[ A SB[2ndsa s Tedepe £ e
-mnounid upryesnpa us Sopeziferoadsa safeuotssjoxd ap 03[onu un tead vred sog
~SIBW 3D 53I0PEULIO FeuLIO) -sowrelrezuoud ewreroud [ap $0A113[q0 owoy L66I
9p omunf ua gzieuy anb euresZord 9;se 9661/S661 0SIND [2 QIO jusUBULIS]
UQIDBULIO] 3p [BI2U3D) UQID0ANpQNS ¥ 3p spAen e ousurerredaq [ ‘TeImn2IUL
U9IoeoNpY Bl 2p odures [ ua uoroeuLIny 9p eweiord un zmear 4 Q213 98 ‘UPIoRWL
-10] & upwezifiqisuss g EBLIES300U B2 90b rerapisuos sod ‘opesosojoud 19 erey

9PIUA0P BIIE) B k BpIpRUE BIR521q0s BUN Owos 0137 0ASNU 2153 UBIA OU
anb & £ sowarureayued sojso SE[3NIs3 s8] U3 Monpogur B opel0sajoid [e BjIAUT a5
0212l 2153 U *(opurzuBAR X1 9 RonopRId B[ © 9)uaweal usAs]] 95 anb mindase ered

FITHI0G THRIDD) IPIO[ K 10N 10N BUNN  doqamE)-oumorory TR ug1BOMp 0} 3D SOt SOY

061191 *(8661) ¥ ‘wpvandwio) ug1ananpz ap vjouvdsg pisiay 991

ordouud un w9 sosod) B3u1] €153 U2 50.M3(Q0 onuey ap 0ANEINPY 01ak01] |o
us opueidope uedea susweiua) onb PIUIOS B[ U2 53IP[0352 SOXULD S0[ UL BjaId
-U00 35 Jousyue 07 “(seAnisod seAne;dadxa TeISIIUBW £ Swn[NOLIND s0f Tenoope
‘OUSNUIPUQ [9 JBZIWIXLW) OpeUWII[E 13 0p03 eTed sapeprunyiodo sp peprengi g
Terofown £ (so1aryuos sof SIUSWBANONISUOD IIAOSAT ‘JlusWieAlRIadoo) Iapuarde
A re3n[ ‘sopraared JUqUOsap) [eLm[noIur EIDUQATAUOY B[ IEldusjod ‘(sawarap
SITIMIND SOWIWA[2 TIonponut ugique; £ edoxd [BIm> pepnuapt g| ap opepino
13U3) 0onugpese 4 rernino ‘[euosiad o1dasuoooine |9 rerofaw *(sotonlad meradns
‘IeIofeA ‘seiadsal) seanisod SI[EINNNDIANUT SIPMNISE JeAR[ND (U UeLEIaIIu0s
9§ ORWNI0p 3153 ua soysandord soanalgo SO7T "onudd [3 opo) ' aqunout anb
& («[e1mnd eousadwoos EPELIE[} B[ Jezwedle 2p 0analqo [2 uod) opeuuIne [2
0pO} & epi3UIp owoo st eperdwaiuco sa [eAMIN2IAUL UDLIBINDS ¥ ‘uauwLindacy
[5p OWIWN0p [2 ug “ejURpepnIo B] vied UQIOBINP2 B[ U3 AIUIWEIIINUOD *0IMAD
O[ U2 2qUSWIENIOE BZNEUS 95 OPUOP 239aNd) Us ‘solarjuasaid OWad ‘01quIL)
U9 ferno ouerd (2 us apour as TEIRISUOD sowapod oulo)) “eorwpulp £ opaige
053004d un us epdenbLua 9P OWIiUg uod eUEWISUIO [eIM N pephuapt g] v 9
~USUIEASNU Jeurojal ered ‘sajua)sixs seruma ap peplifemd B3U €] U OpIpA ap Aky
anb of 1300u0301 2p seoedes edey so] omSos pexgno Au1912: Un ap opusnred
*anb euoszed uproeuLIoy gun ‘1199p 89 ‘[emyno erU)adWoD EpIOS Bun souumpe
SO[ SOPO} & J3231J0 5p UQISEd0 B S9 anb wiapisuos 3S 212 ‘pepnuapt eidosd ey
3p ugrreuLye £ enedws ‘S0301Ju0s sO] 3p BANOOISUOD ugtoesadns £ eouasrauos
‘02013 0pNuas £ evrourIslo) ‘o80eIp 4 o1adsar ‘mimuade £ pepiunwos erdoad gy
© oJuaruredtelre ;seprunde £ ssprnoe 9p ounfuos un soTWNE SO} 50pO) uS Iefjou
-&s3p wondun anb pepijeuy; ‘eueperes PEP3100s B[ U3 Pl g kred sauoemouad sea
-anu se[ e reredard 5qap upioesnps ef sub BULILJE 25 OJU3WNDO0P [3 U *(SOpenuad
~U0d UOS 9puop 0 UBQUIdUCD 35 IPUOP 5039I9U09 AN soungre u auaureoadsa)
SIIE[00$3 501U $O] U3 Of3[Jal ns auan anb ‘PEP3ID0S B] US 3JUalsTXD PepISIaAID
¥l JEZIUOWLIR OpURISNq [RITI[N2IIUT PEPILIOS 9p O[3pOwW UN BIIBY AUIUEAISALT
-01d rezureae easap anb eapr g op aued 3s ‘reznous ereg ‘TeRUNILN pepaldos
BUD $3 BUA[RIR) A0b UQIORISPISUOD eiazid S0BY 35 01UATWIID0UOI3I [ (966
‘wawwluasug p uawnunda@) ugLaoanp vss us Auejape osed un ezieas o5 [w
“TUINDIUL UGISBINPS A1GOS [esI9ASUR 3(5 [op uptaeangnd B[ U0d 9661 oue g

‘feuosiad afedeq £ ugraeuuo; ‘sosmoan 9P [3AIU & 9]qruodsip of uoa
seisandsal se[ opusknnsuos A1 Uaqap ugiqurey anb £ 222150 saf 25 anb oleqen [o
OpO; Imunse uapand ayuswIdyIp anb (23a3s 1#°p 4) H3d 19p safeuoisajoud soj
® 0 [euosiad £ reuorsajord erausuadxe ns 9P SO © JLUNI3I 2qap 2159 “Bjne

IXX 01815 12 ua up13vonps oy OILYHDONOW



691 051-191 ‘(8661) ¢ ‘oPoivdutoy uproponpy sp Dlourdsy msiaay

ouTIE 0AlIal00 13 U2 ®1U30 35 z[e3) onp opmsa 3

Sowe1ss sou ‘0aruguosg AuaweLres3o9u ou) OIques e epeu saprep urs opeJosay

-01d 2 sewajqord 501 sopar «eSman Sowaqap ou anb OU3ID 52 upiqure) IER

‘UgloeuLIO] ns U sewig SO0
vzuoud opnuaw v guad ‘TeImnaaur UQIdEINP? aiqos SBWOp 501 uguan anb £

- b

. L4 .

38 anb uo> enusnoug oy Opelosajoud 15 (9661) Bin3uy zopupwiog ‘W erg

SBW) SANUIIP ueen SO®I3pEND 0553 "$PEPISINN SB] undFas ?lq
“I¥3]} 0Sn ns uMnuad anb Sompow ua NUARWISUT uBqRIonss %5 anb [EIm[a21331 uproeINps
9p sowsapens so) OpUEZI NN ueqezIjEal 3% Sopeziuedlo sosino 07 "opesosajoud [ap ugRULIO) By
U3 Elu3A0u soye sof 3p sorduud opsap Uonoanpz p 42U 19 Jod 2 Ul Opeznun opis

Elf SOmpoW ap ewarsts a3 anb TeUOI3USW anb Ly ofnapre ojss U3 S0WseIen of ou anbuny .
_

"1 ‘sasped sof op [aded I°p
£ eonoss vy 9p [aded jap Sauotodasuad SAUIIP se] ‘sazojea 3p s011jUoD sof
‘BIP ® BID [3 I3A[0S3I Bind $9feuolsayoid soisa g “Seonapid» sauoranjos Iep U
uplqure) orad “UGIIBZI[Iqisuas £ VOISBUUIO] B Us Iezupan P PEPISAIIU [ erepy

‘s53peprensisap £ SBIoUBIaIp
SB1s9 Jesuadwos epand anb [3 9159 B3s ayuawrearsargord anb opuruan orad

=13 uQIsBINpS Bf ap O[[oLresap 3p (2 ‘sIesIASUEn spua 2P ofjouesap ap
13 ‘upnezLIRODSS 9p fendan osso0xd un uos souwnre g uprouae ap 2 ‘se1

IXX 01315 12 ua YpUINps oy OXAVIDONOHW



L1 061191 '(8661) b ‘vppsoduio) upiovonpyg 3p vioundsy vismay

(8661 'VIIUAVD ‘1651 ‘Od$TAD) sese)a seisa JEIDUBLY 3q2p upinb o opelosajoid jap ugto
-ewio) e o[dwaf 1od “so1jansai ou sojaadse §auua13y1p ey 2nb s ugioeziuedio £ 0Yasip ap asey
U3 BIUINOUR 35 Opsanoe [ap conagid Ot1o11esap 13 sand ‘el0a: 59 upe £af e359 0134 ‘sTualew seno
9P O UPIEIL 9p 0Z4onja1 JIqI051 U3Iq O (**owou3 19p OIUaII0U0S *eanp) seusew seno andas
uejpod ewawow 253 eisey "EIM[OIBD UQISIIUO v ap soutune sof anb $AUOIDIPUOD SeWSH Sef
U3 BURWNSRW 0PIS1[31 €] ap FZUBLASUD 211235 uapand eURpunsss 9p A& eurwnd ap souwnje S0]
“(1quiziaou ap g 9p zgg1 19 £371) 7661 ua suarmp(sy S3prpuno] sey £ [oyedsy owaiqog
13 391U3 opIanoe [ep 0wy ‘9661 Ap oziew 9P SouSIUI 3p ofasuo) |ap upIstaap undag ||

~U0J S0PO} OU BULIOJ ©353 (] 'so1sandsip ugiso anb gy e UDISBZNAWNI O RIOUNUSS
°p opead s iod UBIOU=1J1p 95 ou anb ‘ugigrjar ns 3p & wamymd ns ap pepu
-uod ey Jod spusut [o 53 Lo eW e[ ered unuros of[e *ajuasard ©dua;j of ou 0)sar
I3 anb eorjiugys oj5g " UQISI[3r B[ 3p opoy 21q0s A exu[no ey op epipapd B[ J1U9s
-21d31 glanasa ] onb P opamu usuan sand (rexSnws e sopipusyeld soans(qo sof
Opezuedie uey is syussaxd Iaug) anb Aey ardurats sand sosorswnu SOUdW $0SED
SO[) BI{IUIE} B[ BPO) I9A[OA O softy sns e uafuo v Tetaua tod ueido anb fey $01 ‘ep
“BZI[BIUIT prynoe tun ap elen 95 ou 0l3d “(1auadns o eipow UQIDRULIO) UeFua)
SO 2p soung[e snb op msad ) Teanbueiy opipod uey ou SOJ[2 anb eiaireq ey
sof1ly sns resadns ap BULIOJ B] 52 OULISIP |2 uD UOLORZLIE[00S2 B 9nb opuakais ‘(o)
~23401d [ap upromdepe B[ A uetus) 35 onb S2ANEI0dXS s8] 9p O1quued [o Jod) softy
501 E TBI20S 0suadse o pepiiaow op OHOeIBIUI 0309401d [3p ope[sen 12 (8661
A $661 ‘VIFYYVD) sorpuisa soung[e us e1o339p as ‘IBZI19JUIS BIBJ "B[ANDSI
¥l 3P BLI3JO 2] U0d 010IUOS U uanuo anbung T 'UQIIBIUDWITE ‘Op1SIA—
sordoud sa10[2A sof & 010adses £ seidozd ojuanuesuad £ Owsturenodwos ap sew
-10J se| ‘ewatew endus vy ua UQIonAsUL) $3)UdIJIp SepueuIap Uezi[ear sasped
$0] *eisandsal owoyy ‘ugLoeqse e[ e uediqo anb SAUIYJIP SAI0[EA SOUN Ip
upratsodwir 3 uproeSiqo £ —"""'SBATIRONPS Sapepisacou SB] 9P BINLIBQOD ‘SOpEdy
“1H92 2p ugrouAqo ‘ofeqen ap opeaaw [3 U vrofow— [eyuswngsur IofeA owos
JUS[BAIQUIE BULIOJ 9P B[20I53 B[ UIA SOLBIUnWIOdRN X2 O] ‘OwWSTW 03$9 ap voad
anb £ ‘easnpwanbss Anw BULIOJ BUN 3(Y “BISp ua uensodap anb seaneloadxa sg
0w 1se “granass ey ap Jopeziedos £ Ionnsul joded e ojuens us SEPEAIISQO
SEIUDIINID SB| JRUOIDUIW SJUBRSAIAUI 59 SSprunhioe sey op oueld owsw | uyg

‘PepITEN)OR
¥l U2 Uauan anb souwinfe sof 3P Onuad [3p epmny v] viuodns SOMRIIUNWOIRN X
0 SOUBIIE op oiswnu Juenodunt un sp epefay ®] anb sonuas ap sazopanp sou
-n3[® ap opomur [a jnbe 3 "wiopeqinuad etousssid easnu vyss v SBLIOUIWT SB)$9 B
usdsuanad ou anb serjrure; se| 9P OZBY331 [2 ‘0Jal 0ASNU UN UOD BNUINIUS 35 opex

PO PI2LDD IO K 1ML YN VTN 93qoME)-nmores Joangraany MpIITOnp 7] p S04 ST

061-191 (8661) t ‘wpvsvdwo) ugrovonpg ap Dlourdsy pisiaay 0Ll

-0s3j01d 13 £ upiensiunupe Bl fezijear epand anb ozianyss (3 15y "SAUOISIIAp sB]
n8o1 axdwrars uepand SOUMLS so1s2 anb winoyp ‘sased sono uas Opelwe(] opis ey
OWoo * e2URIq BPINY, ¥ € OpsiuI 19 anb OHA13 53 upIquIE: oxad ‘(7661 ‘0dSTID)
0AI23102 3183 2p opeuwm[E 0]ps UEQIDI sedt[qnd selanass seundie o[os anb
JEIAS FRIUAIUT $3 [euIqey sew gysandsal ¥1 7213 *0nus0 12 ua souewway ap BIOUIS
-o1d e[ ‘ofjistwop e peprwrxoid ef sajuasaxd Anw Opudmua) odwan owsmu [e quad
‘OpUANGLISIP UYIIBNUIoUOS Bl IEIAD UBIUSUI (SI[BI205 SOLOIATIS SO[ JuITRU
-015e30 £ UQIoRINPI ap opedreous redownw sirelussarda; [2 "enotesuadwos uots
“EoNp3 op wweidord ap opesosajoid [2 “gu0z ap ugrosadsut ey sod SeprULIO]) UQTy
"BIMDNEL 3D S3UOISTIOS Se| ‘[e1ouad ug ‘UQION[OS g TeIsnq op peprmiqesuodsal
¥ BUOZ 3p ugtooadsut e & £ Teoo) UQIORASIUNUIPE B & 9sedsen os £ gmar o5 uen
-1sods1p e1sg “ewaqqoud owos o vzanbu owoo [erupns PEPISIZAID ] ap uoomdaoe
9p ours salequsorod 2p uonsans vun Op 9sIeIRN BU2qap OU pepIfear ug 4 “BISTUOLD
“BJlwise anbojua un apsap eisandsar E] OWO0J 0IapISU0d 25 pmnoe BISF 'UaSLIO ns
Jod 019s oangwsiqold Opeulun|e un v1a anb o3sandns sod EQep 3s sand ezupyasua
B[ 3p sofeuorsajord soj £ SI[EIURWeRWIIQNS ou sauordeziurTio SB[ *seuregraru;
9P S3U0TOEL0SE se| Jod opronus any PIDUBIS[0] 3p [2AIU 2157 0300 e[ansa eun
195 & eqezadura onuad 12 eno I°op mred e (soummnwos ou) sayuesFnuum sowampe
ap afeyuaniod owon BET [ 9LqRIS? tusupluasuy, P lawwuvdag 13 (sopens
“U3SUOD UNE UpIsa oU Blsy BIauad onb sewsiqod sof anbune) prunoe B] BUOIDIPUOD
anb i01ou5 un 59 OPPAI3SqO SOWay owos anb ‘ugtsenusucs €3 IEIA3 BIRg

"0153 ® A)uayy 130y ap pepis
-903u e] ® £ ("0)2 ‘opeijnsar UInq un $3 eU0esqo v) uezireury is *«3081 2anb oood
viqey» anb wapr g soung[e ap aued 1od oprunse eIqey 35 24 oiad B[MISD B
9p opeulnie [op aired ueqeuuoy e soses soyoni ug souenid sof sand ‘OUAUTLIG
~N353p31 ©) pepistantp v| op OWISTUILIQRISIP [ 30NpU0d erauasard P15 "SaUGIIRU
QU SeLoUl 3p erouasaid ey ap epiSins PEDI[EA1 BADNU ] B RUDIUD 25 [euoIsa;
-04d epeod £ onusd epes owos BULIOJ B] OPUBDIEW WBA S2I0198] S0}53 3p oun epey
"012 'sooippoadsa seumiSoxd 5P 0Z13nya1 [9p erouasnE o eraussad B[ "BUOUMu eung
“UlU B U333u3uad ou anb onuaa o us SIewdrew serure) 3p elouasaid €] Y(ojqand
Un U3 O prpamp eun us) onud [op UPIBDIqN B ‘sepeSreir o sepeday) Uz ser
~NUey 9p v1ed) 35 1S “B[ano$3 v uo SELIOUIUI 3p opeuwnfe [ap PEPISUSP ] :ua ‘s2109
2B} 5010 anus ‘ueseq 2s anb seisando Eisey £ soucioesofzs SAUIIP 3p wley Bg
"E[SN53 B Ap seaneanpa seyned sej uoo sa[quedwosur 2 sesormuiad SAqUIYSoD £
SIPmINOE SeUN URAD][ SOUM 50159 aub UeIapisuod onb o ofeqen ns ¢ eeuswadns
318D BUN OWI0D B1ouasaxd Bisa usA snb sazossjord ap eumen 2§ “souwwun(e sof ap

IXX 01815 12 ua uprovanps 7 OQOLIYEOONOW



£L1 061-191 *(8661) ¢ 'vppiodey ugioponpg ap vjoundsy visiay

"EDNRIJOWAP PEPILI0S BUN B SOURPEPN]D $0] SOPO)
9p ugsaesodiodur 3p sauorIpued st £ owsieand jap SANWI] S0] "eILAL> BIMND B] QIQOS 21qIp
13 B121u1 95 [219p3] [3a1U B anb (S661 *MIACANYON) Jusuad apand 28 “jeioos 19atu v earpdut anb
9| & 0103dsal "1193p $2 *03UPSOIY UIIq P OUIS O3Ipnf OPAUAS fs U3 oy ‘ouepepnid sp 0idasuoa
13 10d 2u212912 ugrordnooaid ey rajqudasiad sa OlquIed 0AINU UN (£66]) NEAINS I[BIULC] BIRY “EP
~1309E 2p pepaloos ¥ B10BY SPIAIL 3p OAIUSS [ap Cluatweze[dsap un owo3 JSe '[130S Of € [eInInd
Of 3p osed un 3p FiLa 95 "ISUIPEULD BHOKRW B[ ap UDIJEZIIQISUSS B[ 4 SAUOLIMINSUL SB] ¥ UQLdE)
~depe gj ‘owsioes [ BU0S BYdN] B] uproedidnued g BIDBY USELI0 ap SEII[NI Sef 9p UQroRAIRS3Id
E[ 9p I0AR] © [EUOLJIPES] GIUISE NS P ‘[enpeid UQION[OAD BUD 300UOD eisyzmmannw eanjjod
E[ BIU3YO0 Souw 50] U3 Y(S661 'MITAANYIW B 112 2661 “LLOITH & SYHT LD oidwafa un sejo
010 104 "SOYE SOWIRID SO] U OPEUOIN[OA? BY ISUSIPEUED BISHEIM|NIN[NW ofepow {7

-loD [3 *S03NPIdOWIP SI0EA SO B 01adsar [a Ud BURZNEUS £ c1[eIapa] ugIoEw
-ixo1de e[ ® sopinquie soPIjuod sof & eI OWISIADE[3 [3 ‘Ugroeznang e[ uoo
JIsenUd Uz duswediduud Jup 35 OSINOSIP AIST ‘PUSLMOSI BWA) UR UOCS SBI
-lwaauy sseotoral s & salueiSuur sof 9p uproeISaur ap SO[polu SOp SO] aljus
SBIOUSISJIP SB[ EISI[EUOIIBU OSINISIP [3 U ‘SOYR 00U £ 23utaa 9p spndsap ‘enb ua
2qeAtasqo 3 ugrotsodo eisy “esuuyap anb Key fend [e oydadsar O[SpOWENUOD Un
$3 ppeue)) ap O[2poi [3 sAEnd sef esed ‘sasuanbaqanb saie sy sod epneduion
§2 OU uQIsIA B1sy "erouduayad ap owenAnUas un ap oJ[oires3p £ sapeprunuodo
9p pependt [ ap Jopeznuesed £ eoURISIO) 9p O[PPOW UR U UILUIAUOD O] anb
Jfo[ea un Owod wluasaad 25 sapeprunwos sey weSanf anb [2ded [ap ojuatuIoouOIAL
[° & gpRUED U3 seIM(Nd S| SEPO) 3p pepjend; v (99661 ‘MITYANYOW) sopiupy
SOPBISH SO[ U3 OMBWOUL 353 U3 NUAISIX3 Jod-Suppaus [@ UQIooeal ‘[EIn[nonnw
OJapour 13p pepiotjiyadsa e[ us epuny 9s Isusipeues [BUOIDBU PEPIUIPT B

gpeue) us seIanoead £ sosanasyq "TII1

TVANLIND AVAISYIAIA VI HINY OF4IND 3 VIANDST VI Il

(8661
VITYAVD) ssrerouad uapand o operousd uey 35 onb uplsua) 9p 0 seUOJEUIWL

~HISIP SIUOLOBMLS BLIENAQ BIOUINIASUOD UD 031 [3 £ Sa[eimmd sspepLennoad sns
3p QURIUTI0U0D 19 sapreren wedas anb £ saropeonps souanq wees onb sa sarped
$0152 ap SeoULFIXa SBf ap Bun opeIosajod [ uco Auaierzadss £ “e[anosa ¥] uoo

UOLOR[AI 1S9 Uy (9661 ‘VIINONI ZHANYNYH]) Fedn| 2p vIony upisa sauors
-ua1a1d sns anb o *aywandis eip [ weapana anb £ ounpodo ojuswow [9 opi3oosa

OORIOG DIALIDD P40 K 134[DD) J0AIT] DLINN  I3qINQ-DUNJDIDS) SJaninaua ] ugioomps oy ap Soias so]

061-191 (8661) v ‘vppeDdwo]y uptopanpy ap Djouvdsy Disiaay <Ll

‘ugroezLR|
-00%2 2P adiwan JOUsW un B SEPEUIPUDS umse seusu su[ *e[1y B] 3p 0 offy [ap 27en 35 unSes sy
~2JIp 53 pepa op aluy] 2152 anb Ie10005 anb Ley upiquie] “([eTUIQEY SP awwy| [ uepas sope
9210123 0 2224 50} sajena sof ered) sournd sof anua 956y {2 RIsey Bluawaiout 35 sfejuasiod oisg
'SOUR S19SIOITP SO] T UQIILZUE[0ISI P PEPI ¥ uelnul] SOWMIN S0IS3 3p %0¢ [ owolud anb n
-unde soanpise 4 soueawye ‘souens opueredwos (8661) maLEs °T Jod opezijeas Oiprusa [g -

Uz Ou Jnb 291p $3[ U2Lq 0 BZRYDI SI] EI53 anb sa ‘vhed ugmnsuT 1mbens uos
012e3u02 [2 39npoxd s anb eroueudndar ) weladns opuens renuoaus ua[ans anb
of anb 4 ‘softy so ap e[ anb zuoelsHES SPLU OYINUT S2 OU B[aN0S2 B] U3 somend
saiped so] ap vousLadxa € anb Ieuowusw *03qang) ® SOUILIZJAI 3p SAUY

“SOLEIIUNLIOILNXD SO] 3P {3 OWI0J ISe 0UF0I213Y OANS[09 Un 3P Bley 9§ ‘eULIO)
BUISTU B ap weruoe A wesuaid souend sof sopol ou 0I3d "so[|° ered vpanass vun s3
ou anb 124 [e sowens so[ s0po) 3p PEPINUTUOD ©] URu0Ipuod (sepednosisss sau
-98pul € v1oUa19521 ¢ Jod ozeysal un onoydur Aey uasey o] opuend £ ‘sauored
~1[dxa 0 0331 9p 501qI[ 50 U BUOISTY O BIN[ND ns eounu sarede ou ‘ojdwala Jod)
21ou2591d OU 115 A (UQIDEZI[RIOES OWIGD Ssousll A UQIIoLIUT OWO0D SOpRIoTRA 020d)
uauedwtr s anb sojusnurOOUOD SO ‘(sepepa se1s9 Ua uproRONP20d ARy SpuoCp
oJapour 13Mblend BUOISIPUOD OYIAY 3153) BIDUIOSI[OPE B 9p souB1jad sof ‘seornqnd
sauoMOSUr st uadey anb (ugroRZLIE[0ISD B 9p OIQUNED © SI[RIJ0S SOIDIJauaq
TEP 9P SPATI B OpnuAW T) ojualwuanbal jap Tesad v ‘s:usdssjope sapepa s5E]
uz auatediund rejooss owsguasqe e BIOURIS|0) B] A seuend £ souend souaagl
501 8p uQIoEZijeUly Ip PEP3 B[ BAIISQO 95 OPUEND URISIUISIP 35 'SOUIRTUOIUS SOU
-opod onb so[ uod ugioeonps €] ap J0AE] € SOSINISIP SOf Susiesuan) ofeq vos
0ATIEINP2 [3A1U 13 3nb euodwoo oyoay a1sg “euwaur uQIIEINP? B ewolsen; anb
eA “opeqiniad $3 JoURIX3 OUSWI[2 'eandsd BT (9861 “TOATTNY) spuaide
35 Pepa B| U0S ‘PEpa ¥[ 59 OJUIMLIIOUQD [3p 3seq ¥ ‘souend so| © owend ug

21(L661 'OdSTAD) ©sed ua sefeqen
uaqap anb uesuaid serped sof sand BLI01E1[q0 BZURYISUD 3p opouad |2 URZITeuly
ou saqueisfed o sajqarfew seuru seund|e ‘opdwals 10d ‘soue sipspatp sof ap
sajue ‘euerdwa) peps € Tefeqen e softy $0] e Jouod uaramb sazped sounde RHok ]
-tuntp arqrsod o ugiqure; aisrxy (210 ‘seidord sa1quinysos 2] 2P OIUBMUIUIIULIU
[° “eurared pepuoine ey & o1edsai |2 ‘oidwafs 10d) SBOISPq URIapISU0d anb ojuamu
-euodwos ap sened se] £ sosofea sof 2usuen ou anbiod wanps ou snb waaln
sand (BJM[ND NS UOD ANUALEIIIIP anboya anb 135 ou ® uQIINNSUT B[ BIDUAT
$eWqoId SOUIW) UQIIEZI[BI0S I IJUILIA NS UI gjoyedsa ugiavanpa e ua uej

IXX 01815 }2 u2 uppINpa oy OINIVADONOW



SLI 061191 (8661 ¥ wpvandic) uptooanpg ap voyvdsy mistasy

BAID A SBUOJQOURI] SB[anasa SE] JRILINORY © SIS souwne 50| & e81jqo 43
EBISH "B[a1U31[D v} 9p eousinSuiy £ {eimpnd pepirei]d e] redn; opundas ua BOIIS A
‘esaouely enfuay e[ ‘0A109]05 Ol & BIDU319J21 vUN Spadajue [O] K31 ®1 (9661) Aol
ISIUSQ ered “souoygouely ap alenyy |a 3331048y anb ‘usqioalr anb saurIdnuur
SO[ Jeuordapes ap souased pepiiqisod e} Jod £ sossfuenxs SAURISUIUL SOf © BU
-0j9auRL T[INIS3 B B mMsise e eS1qo anb ‘LLGT OUE 12 1 Ao [ 2p Inred e sued
U9 DZl[eal1 35 O1SH "BPRINISNNSY 2jusureiaasd BIJTATYSY UQIORIdajul op peprunuos
e[ 3nb ‘(S661) marpuyapy ungos *OLES309U vI9 pepIjRImNOIaIL B[ 9p oulojua
918Q9p un erendme 9s anb ereq ‘uspand owoa uerodiodul as seuounL sajue)
-5a1 se] A eyosaoide of 21dwiats ou o1ad vanpjod B[ BUILIOP ELIOARW B[ ‘BRUOUOIS
Bl BUIWOP PUOUTW B[ 9pUOP PRPSIZ0S 2Un TEI9pIsu0d apand a5 03qand) wIuLas so]
9p soue sorwld so] eisel re[ossa UDIOBINPS BUN ® J3paooe 9p pepijiqisod e v
QiU133L 0] ud sapepiuniiodo 3p pepjenst e] reinJose uaainb seprpaw se)sg (o2
-ns3ur ofode £ URIOPZISIoUEI) “BPI300E) $21USIPUaDsap sns SP B[2nJ50 ¥ B UG
-eidepe ap seprpawr seq £ SIuRIBLRUUI SOANU SO 2p UQIDEZISIDUE B] UD SAUOID
-Usagalul se| A ‘souojo[Sur svs0nuv301d 50| 3p eZURUISUS Ip endud| e 9p UYL
9P PEHIQI] B[ U2 UBZI[BD0] 35 SOI0[JU0D so] A s3)eqap $o] ‘0L61-096] soue sof
Auemd (9661 ‘ATTIH) pepiremoe ¥l EISBY BIUISIS SOYE SOf ap sa[eul apsap gu
-01oN[0A3 35gaN() US [BINY[ND PEPISIBAID Bl © B[aN3$2 2] UL Opep oJusiureren [g

*23GanQ) U3 [eAn)[nd PEPISIIAID & UgVINPH ‘71

"03q9n() 9p pepaIdos B[ ap OUOJOOURI} 43
~OBIED [9p ugeuLiye el suodosd £ aqunisixg Te[0053 £ [E150s owsIeIM MO MW e

e1sandsar g] owos a4 s B130103p1 B157 *(966] ATIEH 1661 'ATAYVH) Unwod
eoyqnd emyno ey ap £ [BI[nd B10U319AU00 9p Sauolo0u s2] op 1red e auipap
95 pepleIminazoul e ap eiSo[oap! e] o1xaos a)se Ug ‘BIS 3p UQIdIULAP ¥ us
ugroedonred euaid ns uezwosaid £ usuodwos e[ anb saferdos sodug sajuarajip
SO[ 2u3 SIUOLB[21 S| BIO[RA J3Gany) ap PEP3100s v "seuournu £ sepofeur ‘pep
~91205 ®] 3p s0IquIaTW $0f S0p03 ap aped 1od SSIEJUNWO) © 4 J300U0D ¢ Jopuaide
'SONO SO[ 3p BINY[ND B[ BIUIND UD Joug) 9P PEPIS?03u e[ 21q0s ojuaoe [3 auod ow
~SI[EIUNIDIUL [2 *SISI[PUR ONSINU SOWaIERUs 9nb ug goulaoid “saqand) ug

"OANOLISAI SPUI $9 Jsnfe (2
SPUOp "B1035F BAANN A BULqIY ‘ownyn zod 4 EOTILID SPUI S23 PEPISIAID €] 3p Bp
-1300% e[ o1ad syweodu s3 aisnle [3 apuop *vaqany) £ BIURIUY BIGUINOL) SjuaW

P0G PIADO {pof & 122 10T DU 2aqmD-oumpoIDg) Jeimaiany ugrwong ap so1a4 soy

[,

061-191 *(8661) ¥ ‘Dpoanduio) ugiononpy sp vjoundsg misiay bLI

"TIRIDU02 23u)] eunt ¢ eruzpodW] Spw eFi010 01X 3u0a zpeo anb ap resad e *OUTING 2p BOUSANU
€] BATI5QO 35 sasuatpeuea sesa|3ul seroutaond stno 82 U2 {S661) mRIpuy Il sy ereg "

~Jouatsod *ownxpw ssnfe un uos ‘OO BURLUOIUS 5 OWAIXA [3 U3 (9661 TH
"HID £ 1N0OVI MTAANYIW) Butioy sjusingis g ap 3l 12p prnw erowrLd
€l U9 asrenis wapand sewuraoxd ooud seise uo sepm3as seangod sey ‘searjopad
£ seuuou op Peprauagowoy ap ugisod eun ¢ SIBIO0S2 SaUOTIUNUT SE] U OUISY
-e1n[d [9p ewirxpw UQIORIIPISUOD BUN 3psap A 90b af5 un us ‘TeZUIIWS BIRd [BU
~OIDIPEN SPW [eIny[nonpmw 0sInasip un operdope ey 95 euaqry ux “euojesusduios
BIUI| BUN U0D elspeIUR eAndadsiad v Eziejua ‘odwan oyonw aovy 2psap epezy|
-euiSTew vifau ugioelqod eun ap1sal anb e[ us ‘e1000sy BAINN OPY] 010 104 ‘pip
“HUnoD Ty ua ugroedionred vy £ Jejosss wamano 1P 021M> uawrexa 12 ‘sapep
-lunuodo ap pepensSt ] ap Epanbsng v us vseq 55 anb BISLOUS501212Y E)5IoRIUre
eAnoadsiad eun uezuoud 'SAIUBISTIUUL 3P 0ISWNU OPEA3[S UOD SCqQUE ‘BOMURIUg
FIqUn[o] ey & 4 0ueiug us (99661 MTIANYOW) odwals Jog (€661 ‘MaTIa
“NV2W) sajeuordar sauoroeniea sajueLodw! weAIdsqo as [eno I2 1od oanow
"BLISIBW €159 U3 UPIIIIpsLm( 1ous) ou [e B129MID BIDUIPIOUT USUaN ou sa[elaps] sed
-nyiod sef ‘uoroeanps ua ojarau0) Ug “remnd owstremid [sp ugnsaF vy e U135
Ol U3 SEeIouSIayIp sasuaipeued serouracld SE[ U3 renuooua apand os ‘uproeISanmn
| 10d opednaoard £ BISIRIMMOISNUT 9930 un e [emyno oueld 12 21qos wsIa
~le[ar £ eisieang[nonu spp8ur ¥peue]) un auodo anb ugisia eun ap g SBIAL

"SORIMIIND RUIWETUN SOUTUI
~I9} U3 sepuewap sns e eisandsal rep (e FPRURD) 9D 91530 [3p SEIIN? SELIOUTW SE)
e aured us opuatoeystes £ BODSINSuUl ugisuswIp By e 93G3n) 3P $AUOLIEDIPUTALDL
SB[ OpuamdNpal '{eUOIORY PEPYUIPL B] Op UIATULIOP BT OWIOIUD SI)UIISTXD SAUOTSU]
Se| 0prUONsag Jse BLIqRY [219pa) OpPEISI [9 "MIIPUYIN undas ‘vunio] eisa (1 "ow
“StfeInmaiq fo £ owsipBuiig 9 21qos BARDSIp 35 anb ua oustow wuasas soye
SO[ ap S3[euly ap C1X21U0D 3 U2 J33udA ered Aiptatp op eidarenss eun Jod [elapa;
OWSaIqos [9p sP10U] |3 uD BZHEfuS *9aqand) ua re[ndod ‘epungas el £ \—a1530)
I3 U3 0pol 2190s— gpeue]) ap sesrupug 4 SBUOJQIURY OU SELOUN SENO SEY 9p
oonijod [aatu e oysagpiuew Sput zaa eped osad [ aAnquue sof ‘$3lEuT-asudrpeUR
QIX31U00 [a U2 EPEZITNN SUaeIIusF ‘erowind ] (5561 MIAANVIIY) sisaodry
SIUBIMIP uod uedlldxa Is AsuIpRUED OWSIBIN[AONINW [2p Sau5H0 50T

(9661 £ 5661 ‘MTIANYIN)
unwod exqed eiins eun op uorsoword ®[ & sauoidmusur SBwsnw se dred

IXX 0[315 12 ua uprovanpa 1y COIYEDONOW



LLY 061-191 (8661) ¥ ‘opp.pduio] up1avonpy ap vjoundsz visinzy

(UONZIBMAL]] 5P 19 SB[{AUNN 0D SHNBUMLLLOD) S3P AIISIUTIA :23GINY) “woypLSauLp 12
uolpI S p 2421 ua anbuyod ap gououy {Q661) uoneiiu[ ap 19 saf|AMINy) SPINBUNW
0D $3P AUPSWLW) ugtdesTaug op 032301d [ ua aured ns ap Jouod uaqap soque anb s 2159 ap
aseq e "epl3oae ap pepaos ef £ SAIURITILUL 50| J11UD «{RIOW Q1E3U0I» UN IIDI]QRISS 3P BIPI B|
eoTISSp and |3 U A wdAou soye sof 9p eanyjod vy waed 2juoiajas ap aalrs anb owaWINIO 2l

‘(uezi[ea1 onb sauo[dBIUALIO SB] 9P SEYONW U Aussaid pIS? SIUNWOD SOAN
-9[qo soun 1mBasuod eled ‘g 2oucu7 [3p BSUI| U “01RJUCD 3P BIPI B]) UNOD
041399102 0392401d un opusinSisiad *0aqand) op pepa1oos gl ap eIniny £ fenyoe
[eI[nan[n peplieas g 1359nblius £ vjuowIe US JIAIA 9p pepIRUL} B[ UOD
SeIn}[ND $AUIUISIP se| Ip rInliade | BIoRY BANDI[OO A [euosiad elofow eun
ugazaloaey anb sorpsw ap eonopid ua eisand el :owod (SEOI[OIBD SE[ANISD
S2]) [BIN)[NIIJJUI UQIDEDNPS B] UBULAP [66[ OUE [@ Ua anb ® ueAs|[ seLiounw
A UQIIBNSIUIWPE ‘SIUOIININISUI SAIUAILYIP ap sajonalsod ssuoioenIoy

(10661 A S661 'LITTANO ‘$661 *‘ANVHINIVA £ MTAANVIN
“THOH ‘NVHIONY 6661 ‘HTTHEVT £ gOOV[ ‘oidwal> 1od “aa) enunuod
upiseuLtoy us A operosajord oimng [9p ugioeuwog vl uo oidoxd of ezieas pepisiaa
-Tun g £ ‘ojudrureuooapad £ UpPZIIQISUSS B OPURND UY SIUOISTLIOD se] Ip sof
-eqen so] edode asgistagy 12 9861 9p Mued v -ojusnureuordapad 3p SOpEPIATIOR
uawrendar ueziuedio snb sof uos £ ‘oyepdwos odwan e s0o13pdepad solafasuos
ap uauodsip anb se[ uUos L1OUINISUOD UD A ‘SE1IUIPa201d SBSIAAIP Sp SO
9p olownu 3jueLOdll UN USUSN [BSNUOJA 3P SE[INISI SE] O[0S 013 "BINIS? B
3p reuosIad [3 0po1 10d OPEULIO] *[RIM[NINNI UPIOEINPS 3P OIIALSS [2 ‘o[dwala
lod ‘ear jpa.uuopy puvin) np SapIsa04g $3]0I,P UOISSINAUGY B ‘opelosajord
[°p owerwreuondaiad (ap 1aded 2 upiquie; :uc.o: $2IB]0IS2 SIUOISTUOD SB]

‘(auenodun oood
59 opeJosajoid 2152 ap eoudsard e[ pepIfeIOE B[ U UNE) SIUQISILOD SAIUIIAYIP
SB[ UCD UQIIR[AI NS U asistuipy [3p ouesuoud oanalgo un 135 20ared ou 2159 ‘op
~B1052§01d [2p OUIIWEIN[IAI [B OIUEND Uy ‘sapepuniiodo 3p peprendi e B 052008
op seweldoxd reuedun ered sare[0asa sauoIsTU0D saxi ap so19Ko0id SO ‘0661 Op
0U0I0 [3p ltred € “TEUOIDUSAQRS IPIIVP LONDINPH,P 2421Stuipy 9 "SI[RIM[NI0UId
$3u31I0 $0] SOpO1 Ip [euosiad ‘SAUOISIOD seno S| anb OJuIWIUINIZI] SPW
"CIN|IN [VUUCH PUDID NP SAAUDISSI0L] SI|OIF,P UOISSIULOD) ] AUIWCUCIIIP
-2J] SPWSPY "SI[BINI[ND SELOUNU S8} 3p soiquiatul so| ered os[dws 12 us pepeast
©[ & 053200 ap eurer3oid un eidope anb ugistwos vowud e s pgiuoy ap sanby
-OIfiD]) $3]027,p UOISSIUAUOD) B] ‘686 U JSY ‘SIIR[0ISI SIUOTSTWOD B 9p spuadap

DIDYIGH VILOT) IPLOf K J3AT) IOAILT DURN  J3QING)-UUTDID,) DAL YOIV U] 3P 50124 SO}

061-191 "(8661) ¥ ‘Opoapduio) uptavanpy op pjoyndsg pisray 9.1

"saeuoiLu £ (souosprdue £ souojgoury) soausiNBUI] SOUMLD 2p ned 2 ooey
95 TINIINNSI 2153 Ppi[eriae ] U3 ‘olquied Ug 'SONUII SO] U3 SesOIFIa) SEDUa)Ip se| e o1adsa)
W sopuplunbodo op pepjend) esansixa ou anb eqeuodwos snb oya3y (sawmsaioud £ sosipiea)
5050181191 S0UAILD unSas uTqeININNSI 35 (66-8661) OJTWPPRIE 05IND QUISILI 3153 BISTY SIUOLS
-fwed svisy (6661 “WAHIOL-STAISIA) 919 'SAUNSING S0urSlQ SON0 B Ty nsucs *sapqITwIul
$0] 9p ugidEZHuN B JEopugd .mwcﬁuuuc SOANEINDI SOIIIAJRS $O| JEII[108) ‘OYdalap uauan snb
B € UQIORINDa T) uRqloar souensn sof anb Jeznuered :owoo sauotouny uauan anb SITB[0IS 52UOIS
~JWO2 SB| SOWENUEdUS 339anT) 3P BANEINDD UPIBNSIUIWIPE ] 9P OJPIULIAI] [FATL |2 U sl

©159 ‘9)ua00p [euossad [ap ezirear 3s anb ugrooa)as e BE}S9p ‘seoiSoSepad serd
-a1ens3 se| ‘ojund Jowud 2 010adsay "usuatazaiut anb soyuade SAIUIIIFAP SO 20U
souotoe[as se[ A sod13pFeped seeuARW SO ‘seardoSepad seidalensa sej pegl
€ 861 op opopad [ap SISI[EUR 0 U2 BRUINIP (9661) ATISH 951Ua( (€661 Lones
-0pg.1 9p mnaupdng [1esuoD) (1661) DIID (8861) oauopy punin np §3juvisay
~0dd $3j007 sap uoisstuwmo] ‘(6861) Jeure)-urmpleq ‘(0661 £ 9861 ‘v86]) jpad
MOy 3P sanbijoyinn) §ajo3y sap uoissiuauo) (0661) 1940y oT-2woIar (C661)
SINOT-UES-UNES (686]) XI0ID-IUIES ([RIMNIIAUL UGIDRINDI E] 3P oUW B[
ua gonyjod cun ap uelop 35 ‘€661 A 9861 anus ‘(QIAD) 23qng) np sanbiroyion)
$3j057,p ugisstuwo?) e 3p A [BaNUOIA I SAIR[OISI SIUOISTLIOD OYI0 S| 9p S19%
'8861 3P furT auuofuy 12 K 5861 op Aouny) suuofuf [s spsap [EIMI[NIIUT UQLD
~BORp3 ¥ edey JezueAe vied opewo) wey 35 anb sepipawr se| sesozoumu uog

"[en[d pepa1d0s BUN U3 B[3N053 Bf 1aua] 2qap anb
101 [2 21qOs UQIxa[Jo1 BUN £ 0pr10s3J01d [3p UQIDLULIO] BAINU BUN ‘SELOUNL SET| ap
ugenode | reyuasaid ered oo18pTepad pUatEW [ap uoIsIaaz eun :opueniodwos
‘[eamno ugioezinbressf vpoj B 0zeysa: [2 eAIISqQO 35 152 Ud ‘¢861 ap mued ® v
-UdWRIIaqNG [9ATU B 9SIRI0qE2 € Y(966]) A[IoH unSos *BZ31dWR [RIMNIINUT UOLD
~BI0P3 3P UGIIOU 7 "Te[0IS3 0}X31U0D [2 UI ‘[eInI[N3 A [BUOTSIUOD UIPIO Sp *SOP
-181ns sewa(qord sound[e e se1215U00 SIUOION{OS Teaued © 195U T8 BAS]] (SOU
-BI[EI1 9 5039U3 *$OIpn{ ‘SasA{[NUL) SEOIUIP SIPRPIUNIIOI ONEND U0D ofeqen fap sep
-131ns S9UCIRIUGLIO S| AUANFIS OUE [T ‘BINQILD B[N0 | U9 STSISAIP Sa[RIM[nd
A seso181a1 sauoldipen 2p souwnfe sof ap epiSode B[ 2UQOS OIUIWNIOP Un RIOY
“R[3 g uONDINP,] 2P 4NIPANG [125UGT 19D OIGIZI PUWOD [3 §/6] OUE [2 U

"TRIT[NS peplRIn|d B1S3 J220U0331 B JEJ0I53 BUIIISIS [B BAS]] BIUIYIO
SOUE SO[ 9p 01X3W0 [2 anb euLIo} a( soeupFoIOY AUI[EINND URII 0JUSWIOW
959 isey anb souQjoOUR) SONUID SO| UI IJUIWII[QLIOU BJUIWAIOUL 35 sajueld
-HUU; souulne p ozawnu 3 ‘A3] ePRILS B[ ap 0123)3 | ofeq ‘seuouru e EAIETRal]
-ouad opeuwnre [ap semi[no se[ 9p A senduof se| ap ugioezuorea op euwiSord un

IXX 01315 12 ua upiovonpa vy ODIIVHDONOW



6L1 061-191 "(8661) ¢ ‘pvioduia) uprovanpg ap vjoyvdsy pisieay

"UPLIEINDY Ef AP ST OP PEINILY B1S3I U SOIPTISI ST uezireas anb sosafuenxa o upp
<2aFHuus ef opiata uey anb seuossed ap asueien Jod gzudlaeIed 38 ‘euewnd £ 1urjul v2URyIsU? 9p
opesosajosd |3p ugioeuL0; £] eyedsy ua s3 anb 0] U3 50PII2J0 ‘E2NPWII) BIST AIq0S UTSIaa anb sos
-N3 SO[ 3P e|NoMIEW €] Inb OpeAIIsqo BY 35 *0)dw3fz 10d ‘[eanuopy ap PEPLsIaAtYf] e[ ug 4,

"SOALBIRPY
SI[BAIU SAWJIP p opeIosajosd A soAlEonpa sonugs 2 $33013311p *opeos3josd 3p SAUOIIBIOSE
2p sswuruasardas ‘([eanuopy ap Aueismosd £ EIHDIED SIUOISILOI) SIfRANL $INUALHIP U uPIes
-Stulwipe e| ap so8res 313 ‘eruepepnin ey ered UQIDBINPI [BIN[NIIAIUT UPIITONPI ‘SITIM[NIIS
souorde[al *sauoizesdiur 21qos edusaaur anb QURIISIdAlUN opeiosagoid uoo vagangl ap uoupo
RPHLE AP 2415t 19D saweiuasaidal uoa opeisiaanug SOWAH sou Q661 A Lo61 Mmring i

(0661 ‘NIANOTE) 0UOEPIp [eUseUI o Ud OWUISITRIORI OUIID Un A QATSN[IXS
A 0ATI23[02 «sONOSOU» UM 2P BLOUSISD e[ opuatqianad an3is 9s {1661 “THOH)
§9[800] sewesdoid so| u2 eonoerd ua vysond ®[ & [eamnotaiur ugiaeanpa 21qos
SI[EIOYO SAUGIIBIR(IIP SE| 3NUD BIOUBISIP BUN JISISIa] "UQIY2L05 Bun anb spw
olusruanbuus un suodns anb v4 *(S0159 U2 SEPEZ{[LAl SIUOISIADI ST} 3p Iesad v)
SI[EHIITW SO[ U3 OWSLHUIIOW? (3 $3 TRUILN 3P JIOUIP sew adared anb of ‘ojdurals
1od 15y "33qand) us odures 2353 € vivadsas anb O[ u3 sayenodun seunSe une us)
-shxa anb weIapIsUoa Souslue ugranpold ®| 9p Jesad 2 ‘sorprusa sauAAKT (9661
‘AT1dH) epezierdadss uproeonps & BpIEnd op SOIALSS U uptoeonps £ [eroos
ofeqen ap seawoy) ‘yo182j100 PZUBURSUS 9p sewresdoud ua Termnasun oprusuco
P upldonponut 3 ‘ewrepundas £ vuewind € sepeunsap §I[BINI[NDIANUT SSPRPIANDE
ap sern3d ‘soonng sofonf ap ououadar "BIOUISJIP ¥[ € 010adsar seanisod saprynoe SE]
1q0s eo13pTepad emg uod soapia op au3s ‘erewnd op sasero sef ered 9aqangd) ua
SOIS3U SO 9p BUOISY 8p [enuew un £ PEPI[ENU[NISI 21qOS eI[nsuos op sefoy ap
UoI39]07 ‘sanrepodunt spw soonuyp sodug aazogen SO[ 2I14OS UQIBULOJUI 5P S0IGI]
9P UQIDI2[02 132qaNT) ¥ $I[RINND SELIOUTL SB[ 9p ugideLiode ] 9p UQIIEZUO[RA 3p
A souewIny SOY>USp SO U UQIIBOND3 9p ‘TUny[naIajul uIoeanpa ap SIpepIAne P
SeIng 'UQIoepIosUOd ap owapend £ $2I0pEULIOY I SOWIIPEND [RIMMOINU UPIIED
~NP2 B[ 2UQOs esaorely BNZUI] U SOSINIAI 3p Bing :0peI0sajoid [3p GIULTIEUOTDIA]
-1ed B upume [eroadse urjsand £ ‘uIsIutly [9p sapepun sej Jod sopronpoud uos
S0isg "sopezinn soo13ofepad sapeuarew soj uos sauesaIur sojund sof ap onQ

"51(021UN [2 ou osad [eamnOIAUL uGIdEONpa B OIprusa op soyoadse sof ap
oun owos upiquue) eUpud) anb ejuepepnid e[ exed uproeonpa e[ Jod 39319 £ sjuow
~2[9BISPISUOS OPIdNPaI BY IS SISIUT 3153 BIUIAOU SO 3p SOpeIpow- 8 anb opeoy
-RIZIS Y BIUIYDO SOYE SO] 9p «WOOQ» |3) opeJos3joid [2 anuI UPIdRULIO] BIS Jod
SIUASIXY SIAUL [3p 0SUAS3P |9 *; Jeqoadwos opipod soway of A ‘IuauIepEIaNAI

OOPHI0G DRRLIDD IPUO[ K WD) JOMIT] DUNN  30q3m-DUNIDIDL) TOAMmaAa18] UIODMES D] 3 $0134 5077

061-191 (8661} ¥ "Ppodvduio) ugvonpy sp vjowodsy pisioy 8L1

OPEIUSWOD 'Y 50U 35 OpluRUBW SOWaY 2nb SLISIAIRUS ua anb O3 52 URIqUIE)
O3 "[BITI[N2IAUT UYISEDIUNIIOD B[ 3P vI0(ow B[ A SOUWIN[E SOf MU SLITwRIAIU]
§auotoe[a1 se[ ap viofow e[ *operosajord [ap UQIEIUALUOS B] Opeuodiios uey
UEZI[831 35 anb seno 4 (1661 ‘ANNLIOIVT A 13AAVO ‘1661 LIT1AN0)
Sepezijeas serousuadxa sajualeyiy sepeandur SBIDUBISUL SSIUIIIIP B apsap
SOSIND3I A SOZ3I9NY53 IEDIPIp ® vaa(] anb O3y sa10s3j01d soIMTy sof ap £ oprios
-2j0id [3p UQIdTULIO} B] 2AR}D OPURISPISUO) ‘Epelunde 2JUSULIOUAIUE Ugiodaurp B]
U3 UBA BIUDAOL A BJUIYIO SOUL SO AUEINp UeZI{ea1 95 anb sauoIdUAIUI SB]

"SOATIEONDI SOIDIATIS SO] Ip BUJO B[
U3 Z801J2 UQIDBIOQE[0D BUN A IR[ODSA BUIISIS [2 UI Sojuade S0 50pO1 9p upioedry
-nred eun nn3asuoo ered sapepuoud §8] 2p ugrorayIpowt pun ustodosd reiousd
UH "SOINPE 3p UGIDBINPI B] A UPIOBIUILIO 3p $)59) $0[ ‘sea18o[0o1sd £ sarz[ossa
SouoloenleAd se[ 'souwn[e o[ Ip ugeuise £ ugEIUaLO ‘uotadadal ] ‘feu
-0s1ad [ap oa1dwa [2 ‘[euosiad [ap uoroeredad e talezipuaide |2 erd sosmoas
A sotprusa ap eweidoud 2 'seponosa SB[ U2 [Erowan[auw A [RIMMOR|NW up1oeonpa
e etwrad anb 01%3ju00 [3 feamno e[ £ enSusj e[ 9p uQIIBAIISUOD ®] 4 [RXanD
PEPRUSPT ] 10AUBIND? BWINSIS [2 UD $I[RIMND SEHOUN sef op ugwedionred
®] :sarg[oosaered sapepranoe se| A sa[erdos SOIIIALIS 50] ‘[eIoRMmnm £ [emino
-hnw ugednps op sewreidoid soj ‘soferver $IUIPISUL SO A UQLIBUTILIDSID B
‘s9[e12uaE sowdouud sof JUYIP Ie[0959 01X3IUOI [ Ua oursIoel [2 eQuod Bgon|
e] & 0122dsa seauj] 200p 9129[qe159 ofeqen ap sodrud so[ ap oun *UQLIBIID BIS
U "UGIDEINPI '] 3D [RORIN[AW A [eininou[nu uglewIxoIde ef e roueAa[ax
[e10adsa opuep “[eoualod ns 0pO01 3[I0Lesap ouwun[e eped anb uandase sub olez
-tpuaide £ ezuvyasus op sewesSord £ seidaensa ap u91>dope :0WsE: [ap BW
-2]qoxd [3 ueoe)sap sasousjue sof ap BIRUIINIP € o1ad ‘se[anosa sns ered sauord
~BMI9E £ SOIUSWNO0P SSURI P UBIOQE[ ‘EINRWIN BIS2 Jod SOPRZNIQISUIS TIIq
~WEy ‘UPISIIOI NS BIJUINIISUOD UI £ sauersajord SB[aNIsS? SB[ “OpE| NS Jog

*S9[BIMYND SELIOUTHI
SE} 3p soiquatw sof sopos eed pepfens; o spoues; (2 so eo11qnd endusy v
SPUOp PEPID0S BUN UD SOI[NPE £ Sauaagl soutun[e so| ap ugroridaur sasped
§O] Uod £ s3TeINY[ND SELOUIW 9P SUBUasIdDL $O] £ IR[00S? OIpaw [a aMuUa
S3UOIOE[a1 se[ J32a10av] ‘Sapepiiqesuodsal £ S0YJ213p 9p vLIANRW 0D K TeI
~MIN31I35UT UPISRINPR U2 ‘s21082301d souming opuaAnjout ‘feuossad [sp oyuarw
-Buo1d2313d £ ugrorunoy :ugrdearde op satediound sojutwop oxens auod
-od uQIa1ULy3p 189 ap inred e ‘1D241u0py ap anbyjoyiny auvioas lasue) 17

IXX 01815 12 ua uppINps 177 OAYIDON O



181 061°191 (8661) v “oposnduiar upiovonpg ap vjoyvdsg ISRy

{pepijenjund
A pepequn) Sepe[nto] swawensydxa ‘soses $OUInW U3 ‘vos ou anb £ Sauomnsur sey uos £
[euostadiaug Sauowoeras sel u3 sooqqnd Souaenodwos £ seanagsd 2p ounfuos un £ [RIaqy]

53
ody ap opxru 03lugU009 uaudar un sp seidoud seonapad £ se[daz ‘seuLiou sp| 'SOUEpEPNLD SO]

~Uel} [3 uos eanqnd eanyns ey ap $9[212US9 sa1uaU0dWos sof ajqeidodau o of 3p onuaq ,,
"sajetuund sauoroenyor g ISOPUBILLL *SONUID SO
U3 zrouasasd ns epronpa; FIUIUB[QRIIPISUOD OpIS By pepiEnse Bl U3 S0peieIsuoa s01ayauaq so]
p Tesad v -epanase vy £ BIIIUIES B] 20U ‘Up1oeipaw op BANIUYSP U2 *uprarisodau ap faded aiso
oanalgo owoes uzuan snb “SARUOISAJo1d» UOS magiu ap Juadp 12 & vostoy ap juao 1g ot

'SOALIROTIP? SONUID $O] ud
19v21ede uepand anb 5310[eA 3p 5013I[JU0D 2ue S3U0IS103p se] U2 Jepnie vred
opesuad gisa anb (5661 £ BSEH6] fapa4nno samoununuos xnp $3214.435
$3p UON234(Q) [ [eImna1auL UQIOBULIOY 9p SOWwIapens sof ap oun us OALIRD
~fP3 oNquy 13 us ofs(ja1 ns ‘sono anue ‘ausn $011Ju0I 9p ugtan[osal e Jod
SPINUT N3y " eInw ugroesaide £ UoldezZLIRI[TUIEY 9p O [eIni[norsyur ojow)
~U03 3p sAUCBNIIS op oyuerodun O3lUBqe Un zoreqe [erns erousdiasuos

Ou of 3p £ 21qero08au of ap OlUTUOP [3 anu3 elUISIP o5 QUIIWNRIOP 3359
UF 'Seuou ap sojorjjuos ap uoon[osar e| ered BInE-$3U0IORPUIWO0I Seun
UBZ1jeas as apuop (¢g61) uoupiSnuwy 1 sp 12 Sojamin) sammvuniuuosy sap
1135u0) [ap olwawIndop un us el 95IBAI35Q0 9pand sordrjuod so; Ip ugnsaF
B[ A ugroerofau ey Jod SpIoMUL 87 omyny 15 ua [eIni[noIazur ugresnpa k)
TeWO) 3qap anb oonp OlUdLUIRUONISIND [ap ojdwals un sa sepeand 4 sesrqnd
sauoromnsur sef us sodnig soj S0P} asIBpOWOSE 9p EULIO) E] 21Qos ugroes
-HS3AUT f £ $0101[Ju0d ap ugionjosal e[ 10d ‘sauofeso[Fue sasyed sof us aquow
-[e1oadsa ‘sp1aqur oaanu 959 £ ourstieinid £ peprengr "BIDRIOOWAD 2nu2 OLIq
-1nba yayp [9p eponbsnq e aiqos ugraonpoid ep ap CludwWwRIdUL 1T ¢ S91q
-Hedwoour sauoraafs UBLIBZI[BI 11AIAUOD anb Ious) ou ap anb sodwig £ seuos

PITHP0G DiaLioD) iof £ 1aageD 100aTT o 23qam(y-oampor TR U0 D 7p S032L $0T]

051-191 *(3661) p ‘vppivduioy upvanpg ap bjovvdsg visiay 081

-13d anua ugseroogayy "UQIOIN0FIU ap sowsturIaw SO[ U0s Jsrefjoiresap aqap
anb of anb *as1%3 anb Bpuetap e 2od ‘uenuanous 5g [EMOB ugenyts ey ug

‘OpeWLIyE O] L02 TIduApUodsaLos U2 'BIS1A9NU2 33uaraal eun ua ODEIIIWOD BY Sou
Owod o1ad tersandsas aprep 3P sapepriqisod sef opusipaoxa (19 ‘souenunuos
sowstuesio ‘opeaud 10j0as ‘uproestunwos ap soTpaw ‘seayqnd sauotomIsu;
‘soonyjod) pepstoos ¢ 9P SBI3Js> se| sepoy 2p suatacid anb [BIMI[N25ur ugrauaa
~IL 3 UgroruLIO) ‘UQIIeZI[IgISUSS °P BpURWIp BUN 31S1X3 anb g4 ‘UMRULITE B153

B] "BlI2 vIed ‘33qanQ) us pepienise El U3 [ermymataut ugiseonps e 3 upioemIs By
BZITBUE (9661 £ QEa61) s0IXa) §31U31531 SpW sas 3p sop us MIIPUYIW Suepy

XX 91815 13 ua uprovonps vy ONAYUOONOW



€81 061-191(8661) ¥ ‘opvivdii] upravanpy ap vjouvdsy visay

$0121 SO[ 9p oun aub a5ared sou ‘pepaidos ef us B[INDS3 B[ J2UN 9qap anb [aded
[3 3IQOS JEUOIXI|JOI Ip PEPISIVIU B[ PEPIIE[d UOD IoA SeJ] “IBZN2JUIS BIR

“elawd B 59 une soses
soung[e ua onb ‘uaguo sp gy e PEpNUAPL NS FeuIpioqns o ‘(Soo1ny sazapy sounge)
PEPHU3PL 9p oIqured un rewuasaidar apand osa anb usar anb so[jonbe ‘ojdwsls
Iod :sa1010en2p ualsixe ‘SOSINISIP SO SOpO} B 030adsas owod ‘0lad “(J1a10 pep
~91308 BWSIW BUR ® eousuaiad ey lod) ersuatapp anb SPUI “OJUBIUIEIA0E ‘UOTUN
Te1uasaxdar epaqap anb erapisuod as Eluepepnid ] ered ugroeonps ] orquies ug
‘(sazousisod sajuerdrutur sof ‘«sono» SOL ® 3y “ayonos ap s1022qamb sof ‘«soq
-0sou» un) uoroewrxolde e e anb spw UQISIAID ] B 9011pU0D [eIm)ind erousiajip
B[ 21qos 0jua0e 3 suod anb wonopid €] snb TisApe [e sonpoad os ugion[oas gsg
"eistirend £ ouenens ‘03NRIOOUIND OYIBIAP P OpPEISI Un 3p saIoTeA $o| 3oz
anb vunoy ap vor eImno edywdss anb of 1ofauw Teordxs ouesazsu BISPISUOD
95 93¢aNQ) U3 UQIDIBIP BAINU BISI 2p O[IOITES3p 3 BIed "BAISO[IX? BULIOJ 9p Ou
osad Jousue {8 9Anjour anb o1daouos ‘Bluepepnr> e wred upioeonps opeurey] uey
anb of e osed opurfap pisa soue Sown[n so7 Us *2aqand) ua [EanINuT uQkRINpa
B[ U2 ®ZhRjud anb osmoasip 215y ‘[e10) uodisodo eun Tu seoueslp sopuesd uea
~395GO 35 OU “SeoUIAQId SAIURIIJIP SE] 3P SIUOIEMIR sef opuezifeue ‘anb op resad
¥ ISUSIpEURY OWSI[RIN[NON|NLI [B ‘USUNSOS 50po1 ou oad usorp sounde owos
‘UQIo0EaI U9 opeiouad ey os PEPI[BIMIIRDI31UT €] 9D OSINISIP [3 0IX24U0T 2953 ug
(219 ‘eonopad us wisand €] £ saerdyo SOUOLOBIBIOVP SB] SNUD BIOURISIP ‘sa[euatew
$O[ U2 owsimu3soma ap eluasaid) selolsw sojuenodunt as1ezIRal UG anb
UBI3pISU0D une seuosiad sajuazafip ‘opejussaid Sowsy owod ‘o13d ("0} *seHouUn
Se] 9p opelossjord ap erouasaid ef op ugloEARUSIUL ‘opeiosajoid [ap ugoeULIO)
*021303epad [eualew [ap SAUOISIADIL) S3[qRIOU UOS SEPEZI[Eal SQUOIDUSAIIILT SB]
23qand) ug "eau[| B1S? UI JEZUBAR B SOzIINyso sayuetodwit reosipap A reqord BULIOJ
5P UQIEUILIO #3159 reidope ou ap uadsjope *$91e80] SONO SOYINW UD oW ‘pep
-lfende e} ua o1ad ‘OUNWED [ UL URNUINOUD 3 BUN[EIED) U3 SEPRZI[eal SOUOIOBN)IE
A seonyjod sef 190ared onsonu V "uelussaid 35 e1auanoaly spwr uod anb SOI0T[JUOD
A sauowenis se| £ [eimmorAu; UQISEINPa *SOPO) OPUSIPIDUIOD OU ‘OpBUIE] BY oS
anb of wroey Jezueae ered eluand us I2u3) anb Aey anb sajuepodwr spur sojustuala
SO 3p ugdIuap ap [9Aw & Iep opand anb g 19 1od reredwos 9p sajuesasann
uel[nsal sou anb osad “aj9 ‘sepeluawaiduwn seaneonpo £ ugroeIdajur op seonyod
‘uQIIRIZ IS B OJuEND U ‘SIUIRJIP SIpEpIEas SOp uos 29qan() 4 eunjeie)

SANOISNTONOD ‘Al

DIYI0F DI2LIDT) 140 K 120[0) 10031 DLIRN 22N -DUNDIT JOAMMIUIIN] RTINS U] 3P 50124 507

061-191 (8661) + ‘opuindiue) upipINp sp pjoyodsy IsaY 781

“(PepisiaAlp e 2p oluMweouosa; Iap
UL 12 BUSS 0IUDILLIUAIUELI 3153) BINRIdQWIIP PEPII20S U Manposdas ered sewvsasan sap
“epuIqey sef £ aseq 9p sorduud so rausuew ered EIAJD UGIIPULIOY 9D BUIICW U B[30353 2]
ap jaded 13 £ (feanyna oggs ou oses asa U3) PEPISIZAID B B1u3N5 U9 eFu3] 25 anb Ip ‘ownyda)
*0353p {2 213 ouqInba un opuesucIua PEPISJ2Ip BIse B eisandsar tep epaqap eanase e[ ‘s
-oine s0] undag (£6-68 5661 10V £ MIIgNYIN ‘NONDVD ‘LINVILUN0g) «osnarg
-HRJ [3 3[[3INT PUSISAID ¥| ap ssnaniredsal “2|ei3q1 anbuelsowsp ;191908 aun SUBD 21a B
wambas snb spioedes sop 10 suoiisodsip sap wawaddojaagp 9 stew ‘spurunagpad siaanyno
SAUINU0D 53p g swiueun uotspype,| sed uou ‘afemoous snbnemowsp 3131008 aun SUEp UonED
-0pg,] 2nb wasodoid ‘sawuwos snoy 1wop ‘anbiara vonewoy aun,p suesnued s3[ () voneindod
] op swed sunnb ‘ses ap dnoaneaq suezp “argype,u s9toube xne suonsiauos ssp 12 SINI[EA
§ap snpialpur xne Jasodwil,p *anbnersowsyp s1at0s aun,p sadosd xneppr s3] sapuagep ap 21x9)
~pid snos sy saysoxdde sapj sop anb suo1zpisuos snou anb stnd *aunwwos anbrqnd aum
-[12 3p 1dasuoa ne suosedde snou snou () "anbneszowsp ata g % Juawadae] snid 13 sieqpp xne
"SUSA0UD Iwiod ‘vonedioned sutzd naf Jnod sasinbar juoros b spupqey sap 12 sasuapd
-WUGD S3p ISSTE SIBW JSauaA2 S3p 12 SIN3feA s2p saunaf s3[ zed uonisinboe | sucp WAHUNFIZUGD
snfd 12 anbrain UGHELWIO) B[ suep a[odg,] (< )» *SApEPLayoadsa sep ap UQEIRIdpPISIOD B B £
$310[EA s05 © Ojadsad v 2lwaa)a1 of ua [e103dsa vz “soumipoun sodms 9p saiped 5p sepuewap
sv[ & [2132d53 €g1ouse Bun 951xa anb 0[ ‘epeaud ef £ voqiqnd vsegsa B] 31U BIIUOU; B] US B
~HINIU3 35 BION2S3 Bl (($661) pBeg Iy £ MIPUVIN "W "uouSen - mesSinog ‘D RIed o
“(onnoo £ Fej00s3) winmawna 13 o2 SAUNSLxI sARIMND 508595 s0f £ msixe uep
-and anb owsioer £ mwjoosa UQLRUIE I 2p SoucIEYS 5% OPUAALLI0D “TR[0oSe OSEIR) |2 =naos
BUon{ e[ sapepliold ST 9p BUR OO Joua) USGIP [INN2ISIU] UQLIRINDS U SEarpeid )

UNWod
eoUsUaLad 3p ojuanunuss un [oLresap snb peparos eun 9P UQLOMISUCY 9p
operdapiaud redn| us auarau0a as ‘ojund aisa U3 "g[ands3 B "sare[odss seagopid
A seuuou sej op OIRMWINGIS [ap UPIILIDOFou ¥ U3 £ ‘opeuwmre 13 £ gjanoss B ap
Teuosiad [3 a0U3 SOUBIPLOD SO1RIU0S $0[ U3 sopeiadsal Ies aepRgap anb zaa B[ ®
‘0prI0s3J0Id [ap UQTIRULIOY B] US £ SaIe00sa seuresFord sof uo Jeoarde ueLaqap
Salofea 50187 esieanyd £ ovresens: "02NRINOWIP 0Y2IP 9P Opers? un op sal
-O[eA 50] afoyza1 anb ,,eaa10 exyINS vUN SP OPIU1Uu00 [3 Jofaw yeordya owresasou
PIas 0353 Jezifeal wred ‘gluepepnio ] ered UQIOBONP3 B U0Y | [eImu UugLoes
~NP3 U2 seanopad sey sofow renone [eroussa BI3PISUOD ‘IS (QEG6[) MAIPUYIN
ALy undas xx ofdis |op sauoednooaid sorediound se[ ap eun £ UpIBRNSIU
-Twpe ] ap £ sazopedusaaut sof op soyonw 9P S3s2IUT S0 3p oun 135 30ared Bu
-epEpnId ] ered UQIEINDS B "Bluepepni ] ;oifdure spw ¢1dasuos un ua BZNEIUD
(P1uaAou soye sosawrd sof apsap) ojuswow 152 U2 Bwol 95 2nb ugwxnp v e
"IND PEPISIAAID ¥] 9D OJUSIUIEIRY [P UQION|0A2 B[ U anb Teuorousw anb Keyy

IXX 01315 12 u2 upiovanps o7 OCOLYIDONOW



S81 061191 (8661) ¥ ‘Dpvavduioy ugranonpy ap vjouvdsy pistaay

‘(Sa[ermy[narau] sorprisy ap OUOJRIOqER ] ‘BpRULIN)

ounji3 ojqand jap osva ja ‘popronya £ pjanasy {9661) "W ‘VUNONY ZIANYNY3]
“(uHopy

uejges) ‘293q9nQ)) 2aqn np HOLDINP3,p 2uigishs 77 [(S661) "IN U0 -STHdSI
"(Jusurefuasug p

waureedac] ‘eAunjeie)) ap RIdUan) wninojins jap Iuawpaydsap o 4ad
SUCIIDIULIY jpanynolang ugpInpy ((9661) INAWYANISNE,(Q INTWVLIAVII(]

'969-6L9
‘dd *p Ju ‘XX ToA ‘UONDINDT | 2P $20UAIIS SIP PNAZY ‘S[21ILJJO SMOISIP Xne
a3} amydr 12 ginunuos orpamid ] ¢ 951029g9nb a1e[oss uonmnsuL |
op uoneidepe, T (+661) ‘W ‘RIIANYIN £ *D) ‘aYVSSIT UM ‘NEMUOJ-DNINOAN)
“(euoTeoreq ap ooendig ‘Buolanreq) £99-67¢ “dd yoioos ofoqoay £ ugio
~D4T Ul 24905 auLiofuy I "AAVVY U2 ‘B[anoso A ugrORISIUI] (/661) Y ‘OdSTED
"(uoyeonpy ] op
Tmaupdng [1asuo) “23qand)) SAJ14MND SPINDUNUUIOI SBP S2A3[9 SIp sIssNZd
uoNv431 aun 12 andow un anog {E661) NOLIYONQg,] 3¢ ¥ndn3dng TEsNOD)
"(92q0Q) np uonex3uru |
P 19 SN SPNEUNUINLOD SIP T1esU0D) *28qanQ)) as1002qnb 2121905 oy ap
aisypand 3ixapiod 31 supp suonvsiuvsio say aod sautiou ap sipfuod sap uoy
-528 o7 (g651) NOLLVHOINW], T 3d 13 SETITANLIND SALAYNAWINGD) S TESNOD)
€ o ._“ I TCA .hN\GtQ.:_QEEﬁN %EQEQLM..HE sap mﬂnw\wﬁexm NB;N@ .UHN.HWQ:
UOHIPEN 3D JIBIIOWIP JUN SuRp 2[00y ¥ SSMIASIIDI 12 J[{AIMND FISISATP
ef op 20udsa, T :(S661) qovd A W ‘MTAANYON ] 'NONOVD) ') ‘Invasdnog
"("au] o1y ,p 2ouady SUONIpy 597 ‘[epnuoly)
SaL1D]005 S|INUDW S3] SUDP AWSIIT np 23ossiuaaddp, 7 H{0661) ' ‘Niano1g
(unre-uteg suonipg *oeqand)) uoy
BN 33 JIFLO0S UOUDLTIUM] "3|quuasud asarn p aapuady (1661) T "LOTEHLYEg
(pepissantun) ezuery ‘pupeiy) o1-19 'dd “souoys
§0] 3p vpia b} auqos sauoixalfay ‘owsi1ons 12 L uprdowSivw oy a41ug "NYWOY
NVS 'L U2 ‘souen3 sof ap exnd ef us oiqures £ SelouadiA :(9861) ‘g “10AZauY
(I3n ] Ins agoIayoey ap-s1009q3n0)
minsur *29q3nd)) Tov-16¢ dd ‘124nipnoouts awstoinyd np sifap xnp 20nf
suonnysuy s77 (1A LATTENO o U2 ‘TEPMUON 9P FUSIAAU[] | 3P uoneanp

PIPUI0G DiSUDD piar K 1200D J00a] BLNN  30qamD- YOI Apannane uprvom D] 3p So5a4 507

061-191 "(8661) v 2povduio; ugropongy ap vjoyodsg isiazy P8I

“P1 3P $0UBIS 3P PNk} B[ B oud sun enbruyisund AUTER1 31[2AN0U ] ¢

vonerdepe, :(c61) "D 'anvHINIV] K vy ‘MTIANYIW 1 “THOH 'Y ‘NviEToNy
"(92990Q np suoneaqnd $a] *aaqang))

J3GING NP Safaunynd smpunING sap spfoid (Se61) W'V "T801d £ g “‘anogy

019[dtuod osawpu ‘gp7
‘01508ppay op S0uIapon?) leIminannuw UQLIBINPI BUN BIORE] (L661) AAVY

SYOLIYY90r1dIg SYIONTIAITY

11Ut 2p 1ua8v £ uosipy ap jussy ‘IopeIpal
19p win3yy e opuezieisusg ‘ordurafs iod) 50ANEINP3 s00UID SO] us uolednred
ns reuaoed £ saoiuagord $O] uod sesuaur spur S9UOI3L[aI 19daqeIsa (*'say

~en3t $3j01 uod £ peparoos B] 9p SBW 0IqUIANW un owoy SeLOUnU Se1sa ap ugio

S0pol anus peprendr ap ordisund 19p anred e vfonoss e us uQI3Tiai B] ap aded
[9 JeoYLIB]D 12 UpIduaEe [ervadss misaid 349p 95 upTqUIR], "—~sapmyae 3p ugroesy
-IPOW & U sisejuy [ Jouod eljnsas anb SWEZiNqedino of opueias oUW 0]
~X31UOJ un U3 J1uaAzlu; ered SOPEDIIqeY Ke[[oLresap oynuwiad SO11[JU0D ap uptdn)
0521 0 UONS3 Bl 1A|0S3I UAGap 35 onb S01UC usdarde opirena SISoUTS Ua
“'Islapuate uspand ou SOWHIM S0153 2p sepuewiap SB[ opuend ‘saiped £ epanosa
SIJU3 SOIUIIINIP $3I0[BA USIXD opuen2 ‘oidwals 1od ‘sonuas 50 3p sodrd soy
9p £ opeiosajoud jap SEURIpROa seonpwalqod sey e eysandsar Tep vivd sojuswing
“Sul 3SIEINIOR) UPIqUIE] 3qaQ "SIUIDYNS 53 0u 0155 anb OPEAISSQO Uey 2aqang) us
9ipadns owoo anb v4 o)oodse OWRn 2153 U3 rezIeIUL O[S ou orad ‘opelosajord
i9p ugwezINIqISUaS £ UoLoeuLIO} B[ UOS ‘sopezifeue so3x3ju0s SOP SO] U2 0 oun
U3 opis weq of e£ soungpe 01Ny un ud IEUOIE U2qap 3s anb sawenodwr spw

IXX 01315 12 u2 uptovanpa vy OXAFHIONO



L81 061-191 *(8661) ¢ 'Dpp4vduio) ugrovanpg ap vioundsg pisiaay

sap uolsad ap sanbuvid 1 sauLiou 53] SUDP FSNISN2L 13 AAUNIND FNSLIAP
v] ap 1dwos uz asud o7 (9661) D ‘AL £ W ‘1ENDIV[ “W *MTIANYIN

‘(weneuLey ‘fean
“UOR) L1€-L8T "dd wonanpg p prouuakond susyving ‘(snq) IOV W
£ MTIANVIN ‘I NONOVD o ua ‘;senbneid sap seousdoauos ‘sonbu
-0J41 §3p SAOUSTIBAIP :2sN1BI[31 12 F[2IN[MD FNSIAAKT (q9661) W SMTIANY I

*(s9puodes sangue] ap sinsssajord sap suuarp
“BUBD UOREI0SSY ‘eqolwely) ¢€Z-1 “dd ‘wousanb v; ap 112 BfjnImonn
uoNDONp T "MIONINOY Hd 'Z U2 *23q3nd) ne asreduey anSue] op LE] (V]
§3 sUep sanbluna s7ILIOUTW S3p SIAQ[p Sop uoneIdHuLY :(9661) " ‘MTAANYIWN

“(uoneonpg | op
§32USIDF SIp PIfNOE] ] Ip suonedrqnd s ‘[enuopy opredwos uoHESPy,p
suoydosuely uoneossy,| op anboyjos np saY) 1p-£¢ ‘dd ‘sauvdwos uoy
~DINP3,1 3p moddo,T ‘pns np skod sap supp 12 sdosng uz ‘vpouvy) nw Senbuosd
12 sanbipjod ‘uouvInpa 13 wsypinyy “AAVY UR SR 19 SIAN :S100
-3qynb swsirMNaIAUL 12 UIpRUEs swsieagmoniniy (S661) "W *MITIANYIIN
*L-S "dd ‘ozrews ‘suossasdiur anasy
‘spude sue X1 “3qp0Q) ne dlIRIMRRIAIUL UCHRINDF, T (QEE61) "N ‘MTIANYIW

"(9Y2194231 B] 9P 19 S3pMIY $3P UONOAII(T B § SIUNOS UoIXa[Jo1 9p
JUIWN30(] ‘UONBINPH,[ 9P UONRISIUIWEL] op 39 SajjeImy[no SPINCUTUNIOT) S3p
SIRASTUIN “[epNUOIN) 2570]D2.4UCW U014 B] I 251D3UDL[ sndupy ap sanbignd
§31007 $3] JuppuoLfuos xnafua sanbianb :1or 107 v ap uondopn,) spudy sup
a2unb sanbriaya spniounu sap sang)s sap uonvaSan, T (£661) "W “MIIANYIN

"(BIOU[EA 3P 1RII[RIIUSD) ‘BISUAEA ) F2L010A U2 uQIIVINPT
Ip DUDZOLg (ANl ugLIanpa ap uold (C661) [ ‘SYNITVS A Y ‘HON'I

‘(yd1aya9yg Br 9p 12 sopmiy sap uonivan( e[ Inod predyad
UOIX3JpI 3p JUAWIN0( ‘UONRISTUIWL,] 9p 12 S3[jIM[N) SPINBUNUIUIO.) 5IP
QINSWIN “0aq9n{)) Juviuuond ausouloip un 12390 NP SAIDINDUNELIOD
~Lo1ul Suolva1 531 33 2isiipanyd 121908 3un Supp uoyv4SatuL T X€661) A ‘nvaLAf

"(31n1[nd ] Ins 2yIYdRY 2p $100
“9APNQ WunSU] 939900) 68€-¢LE “dd Jaimymooinya awisypand np syfpp xnw
20pf suoumniusut s77 () ITTTANO U3 ‘[BAUOI & 29G00) NP HISIIAT
"[LI *SIMBULONMISUT SAZHIRNS 12 JUMMIALNLY :(S661) "W ‘TTEEV £ v ‘G0IV[

EOUYIOG TIALIDL} IPAOf K 1IN JNI] DUNN 234N T)-DUMIDIED) |[DAAFIN] UPLIDMPE] D] 9P S04 S0

061-191 '(8661) v ‘vppanduio) uptovonpg ap vjouvdsg vistasy 981

(Sa[esmy[noIajuy soiprsy 9P OUOILIOqR] *BPEURID) DIaNIs? vy U2 57
-inboasnu sapupaSruuy ap sofiy ‘oqanud v [oinymua ugoponps oy (9661) 20L

(e
"SIUON 3p SILI 3p IMe100G 195U ‘[eenuo) jaumduaynSurs (1661) ' “BOH

"(TeA®T 0p PusI9ATUY) B[ 2 sassalg
399N0) Y661-LLE1 ‘Fljainin2 guypanid v] p 200f 23g5m3) 2T 966T) “q AT

"T¥Z-6£¢ "dd ‘axq
o0 “suouvyay ‘swsiremd 19 uonesSann ‘onbrqnd sram) (1661) 'f ‘AIAdVH

“(owmg ‘1)
[DAMINIUZIUNT DIIDINPS DUn 43 "D10IS3,] ap sonays spq :(£861) 'H ‘NNONNYH

""ADO ‘sued) §72-p07 *dd ‘apaanynonimu uoOULINDZ, T ‘TYAD U2
‘S3ITB]OOS SIEI[NSPT $ap uEsy 10 SIPINMD SIOUAIPIP 9T :(LRS]) 'N HIZVID

*(amuoydoo
-Ue1 12 uomeINpy ‘09qpng)) ouviu,] ap aswlup.f anduvy ap 591027 £37 suvp
2li2imamaowisa p1nby,p 12 awstovaiup snbunod vy :(s661) 'qQ *HOIY[-NIEED

"0dyd *29q
-0} ajpaunynausguy s21508vpad aun 41od (L661) T ‘ANALIOIVTY A q ‘l3anvon
"(BZURTY ‘PLpE)
Ov1-6¢1 "dd ‘ourstona 12 & upopwiSion vy ausug *NYINOY NV'S L 12 ‘euend
ugtoe|qod et 3p ugtaesNpa ¥f ap rwrajqoid 1 :(9861) [ ‘'smpioL, £ Ty ‘oanpaY

([EPTUOIA 9P PUSIIATUY) ‘[epnuopy) $325101p 53191008
53] 4ns ppuonvwianu anboyoy ‘o 1a MTIANYIW "W U2 ‘audofere)) & sanb
~TUR-233ul SUOTELAI 13 9j0d :(esuald ua) ‘N LOATTT & *7 “MBINYS [ “VIDRIVE)

*(~BYoUOIonI 08w
~10J- BUOJ30IR( 9P BWOUGINY JBJISIaAlUf] RIRIB[[3]) DISQ) ! UPIFT 3P SA0WA
-04d $31 U SjuIptsal Souon3 1 suvUnwoIDIcE SIUDLSInuY 20)u3 MupiDduio
1prsg sanbrug sauouiu say P |DAMINI01505 Propagatr oT {(Q661) [ YITRVD

"CZI-STT "dd ‘ep * pyfojoinog ap pIsinzy siadog ‘say
-Ueiruiut seijnuey sej ap 53[er0os £ seaneonps seaneadxy [(pes1) T 'VITHHVD

‘(epeue) UOS|aN ‘OjuCIOL) vpouv) ui
usipannanImpy usiaanqg fo aSuapoys ayg {2661) "T( "LOITIT £ "y ‘svuT1q

IXX 01815 12 us up3panpa vy QIAIYIADONOW



681 061-191 (8661) v ‘vppandioy uppIDINPY ap vloundsg visjaay

EA20 'swred) §9-57 dd ‘sppasmmonmu uonvINPy,T TY4D
us ‘onbnud sseue “FlaImnon[nu ucyedNpy,p sanbruiod sory :(2g61) H INYEA

{(OI2dV.l 9p anboj[oy) np soroy)
011-S6 “dd “apainynotang uonvonpsy y mo AP 25109p93nb 31002, “AAVY
Us ‘gsanne sap anrew S5 [I-INgJ ‘108 Zayd anew SIlg Inod :(8861) "y ‘NOHOVA

(xneasas sap
UOHBUIPIOOD B[ 9P UOnII( *UOREINPH P SUIsIuny 93q9nQ)) affRumnosejur
uonedonpg *1'g U 1ye ‘uepUUOf ap ampow np Wawiardwosy “auansoupy
3p sadiow sap askiouy ‘4IDIOIS NI us asnAnTiad 1o aljasmyns anssanip
D} 3p a1dwos ua asud vy {qs661) SITTALIND SLNYNAWIWGY) XNV SFJINEES

"(Xneasy1 sap uoneuTpIcO) ®] 3p uonoan(g ‘uoneonpy p argisturpy
2eqand)) S[tarmnarazur uoneanpy 'g ,u 1omen) $2410uU0USa3 SIp Uoyuatuy)
b voyouuof ap ammpopy ‘2401008 naynu us asnaidnyas 12 a2z ausiaatp
v} 3p aidwod uz asud oy [(ege61) SATIRIALINY) SLNVYNAWWOD) XNV SEOIAYES

FIPHI08 MALDD pL0f & 124[72) JouaTT DUy 2qanzy-punomn TN ugDoTpT B) 9P S0s2u sery

061-191 (8661) p ‘Tprivduoy Ugtananpyy ap vloyndsy sy 881

“(XNneasas sap uoneu
~IpJo02 B 9p uondang .co.:mo:um.v SIFSUIA ‘0aqand) JmMmasu uones
PH 1 QU JB1yE)) Indjewiue, | P BpIND) 524N 537 5a4np 3] “saunw 537 13
Snou ‘2433, p sitoddos saq {1661) saTMENAIINY SLLNVNAWIOD XNV SIDIANIS

.Amuaoﬁoou:«w SaIleITy xnwe JBLIEIRINGG *o0q
-ond) np JudwauIaAnen) ‘oaqangy) Saumtodwsnioy) suonvu Zuey 299angi np

Sunup 531 12 suzipuLpuw 527 {1661) SANOLHOOLNY STUIVATY 1nv IVRIVLITYOag

"(regnuopy 3p PUSIAIUN ‘[epnuopy) $22510Ip 53191905
531 ans jpuoyviLann anbogon Yo 1a MHIANVIIN " ua ‘UBTEIRY SBD 3] ‘sp18
~IWIUI} $3A39 sap uoneonpy ‘(esuaud ug) -t VIRYD £ N LOATTT ] “HIINVS

(18198 ‘eu0ND) 9p1-6¢7 “dd iy aiqog
"AAVY U3 ‘BU0sQ € suiqaiSew op sy SIPP QIPZIEI05 BT 1(Z661) [ “ivndsvy

'£6-1¢€ 'dd
T 'XIXX [0A ‘satpnjg AU uviprupy ‘anbuiewsyiqosd 2p suawy
Pl[BIMAINUIL uonewIo) 19 J[[aIninarauy uouednpy {1661) g ‘LI11E00

“(aamyna ef ms SYaIaYY 9p s1099q9n0)
IWBSUL *03990D) [#-61p “dd ‘124ninoouys ausyountd np stfap xnp 20nf
Suoumusuz 537 ‘(1) LITHEHNO F us ‘9Y001q13Yg 9p FUSISATULY] ® Sffar
“TU[IaIr uonewlIo) us Sstenrew ®l 12 swdip o ‘Aonngaund e ap syap
Xnie 308y S[jeuuoissajord sounpdwtos sun Iaddoraagp mod H(S661) g ITIHAQ

"(sueg ‘mnleuLRY ) Sau4jiou $ap uoy
-BuLIOf B} 3p nuatuos 3 N5 WSSy ‘Fljoaninosann UoNDINPI T (1661) d ‘@TEnD

"(Gany
B[ NS ayo1agoay ap $1039q9n0) 1u1syg ‘29qany) oL L€ "dd ‘Sanajpanpy
$9p djaamnaang uoyvuuof v ap anbino ayoouddo sun inod suoor “aj02z
13 qwstivaniy ‘('pg) LITTINO 4 U2 ‘s3]007 sq] SUEp suoidrar sap apnyy
12 SejaImnorsur suonelar ‘wawaddolaasp ne uoneanpy :(g861) o Pkypcisly)

6Zi-€z1 dd W§ ‘auaiimpununuoy Uouw,p ajou
“OnDuLana anaay ‘uoneanpy us [3Iry[nasur 9Fena un SI9A {6861 | ‘WETRAAQ

‘(—opeangnd ou—
uoryay Bt ered owswnaog ‘Tepnuoly op USIBATUN ‘[epnuoly) Sauusp
~DuDy saswinoud buto suvp N01w0)dxz apnys aun NERG 1 o T SIuwassiqn

IXX 01815 12 ua NgIIDINpa Uy OJIIYYOONOW



uuﬂﬁm_EmEa;ﬁo_.Eﬂn_oh BI3U3AIAT3dnS €] ered seUesaost) SIPEPIIRY Jp UpISiusURy
‘(sesisarp sajeuorsednao sauorstsod ® usonpuos snb ‘sapepoedey se[ undas) sonpialpuy
SO 9p UQI223[35 153u0laUTY 5913 Su OWIPOLL OAfEIpS BWIRISIS Un (956 ) X9y vred
‘Jeuostad
PepLInZ9s ep anb eidoad PEPRUSD! 2] 0puRAIIsuod elsujadwos e wred I5BQ OW0I sopezijin
435 uapand anb ows ‘ugioeredas €] A 2IouI3)1p €] Jaacwosd ered o [95 ou assezi|nn uspand
SelTRLIoUIW SapepIUntio Se| 9p sajimna $210[eA 507 "sapeprungiodo upiqure: zaa | ¥ ossd
‘sewraqoad uezussaidat SEIUAIIp 52 *pepLicLIpn enfdun ou ‘OPENIZpE $3 WRNILUNI J2 1§
‘[en2 2| ‘euelUswadns UQIIBINP3 €] U3 SOLIRION[0AL E)jR] 30BY anb 294 €] B ‘peprunwios ¢ ap
SoI[npe solqtuarut sof ered sofsw ef 5o BLIRILIOUI eIMN3 €] 3P OualuiusiueyL ja anb BuLlyE
(8861) xoy uyor GlBruoe PEpaloos B U2 B[anasa B Jaoey anb susn [aded anb? olag
(651 "d ‘2861 ‘tmoutregy)
wEISALIURI STUI 234 BPES PRpleind Bun 9p [EI50S OL;233p j2 Jeysa;u0o ered w0 ef Jod ‘rejosss
oseaet; (3p prul|dure v v rapuodsas ered syred eun sod ‘el®s393u eAads . ad vUm s ezueiadsa
Tun 9nb sew 53 (21N Ross1Ul AUZINUANE B[NISI BUN 3P BIIUALIRNS B ‘selsilimnay
A sejstuose|iuse 5019y 50| anus ueqraso anb UQIOBIApS ap safemioR SBWASIS SO|
9P IUPIAY OSEORY [9p AUE|a( "e219I 3P SBIYN S| SePO} Bled ¥[9N252 BWSIW BN IROSUOD
® 1383} spand ‘sopoin £ SOpIUAIUOY ‘S0ANRIQO sns uoo ‘[eirumasay esnose vy,
‘TeI31p1adns 3fejoonq [op e1SoSepad Bl 3p A msiuorseunse gSodupad 7
3P “(¥661) 5109391 altarg-uess wminye owod “J1[es ‘g ‘9oey ‘pepiatsasfoud £ pepiqeay
‘vINpIqe ‘PepILRIts R duos ueLIos SaAe] seiquied sep ‘eour) wsa ug (L661 “sunyopey £
PPNED) sauIRNIp SeIm|no op sodwid £ SONDIAIPUL A3 EOTUGULIE UGIIEIIUNUIOS BUN IdatoAe]
s1nb sapepipiqey sef e o19ds59y "BIm[no epo; ap OJLIPUID IUR(WIRUQIIUN |3 Jesidxs snb
{enSt Je Lo e ®[ 3p uplquie; ‘serni[no SIUIJIP SE] 3P JeuLIOTUT 3191nb ouaunaeuos I*p
oweld |3 21908 ‘fernynatnw £ 00PN MU 0IXRUOI UN UA JiAlA vIed SELIESIISY sapepiiqey se|
A sowsnusoucs sof rep 23310b [imnaI ugIseanps ¥ "EWISNIS SOUR SO] JJURIND ‘BIoUBLY
9P nusweay1dzds? sew A edoung 2P OLBUISLIO $3 UQIIEINDD Bf ¥ oped[de pepireimnasaiu
3p aidosuoa |3 ‘waul mise ue seanjiod opeleqefs wey (soleg sasped £ wmidong) spadsap
SOUE Soun uaq1aa: v] anbune anb sogo us o ‘epeire) £ eiensny ‘ojdwafa Jod ‘ugreiSiung sp
UQIa1pey eun uauay snb sodnRicouap sasted so] us 95.ms [BIu[naIIU uploRonpa vy

elouatadxa vy 9p omxamoy

ugRIEZI e ‘|

10123 J04[] BLDY

298300 NT SVIIIIVHd
A SVOILI'TOd ‘NOIJVINQE X OWSITVHNTd




3{[oresap ouwn[e 2ped anb uaIndase snb afezipuaide £ vzueyasud op seuresFoid £ seiSaens?
ap ugiadope ousioe [op 2uia(qoad [3 UESEISIP SAIOLMIUE SO] SP BIOUAIAIP & 0lad ‘sejonaso
sns eed SIUOLIBMIIE A SOIWNIOP SIUIIIFIP URIOGE|S ‘BONBWS, Bsa Jod SOPEZIIqISUSS
UPIQUIE) “UQISIIOD NS EIDUINDASUOD Ul A souelsalord Se[onass se| opej ns 1og
"S3RITY[nD SEHOUIW SB] 9P
$0JqURIW 50| s0po) ered peplens] ef € 053008 £ BSI0ULL] ENSUS| UOD PEPRIIOS BUN U SONNPE
A souaag! soutun(e sof 9p ugiserSatul ‘sasped sof uos £ sojrImENd SELOUILW 2P SIRIUasaidal
SO[ 4 Ie[0253 OIDAW [2 2LUs SIUOIDE[3 SP| I3D910AR} ‘sapepriqesucdsss £ soyosiep
9P BUSEW U3 A JRIM[NIISIUL UOIIBONPA UI ‘s3.0sajoid solmny opusAnour ‘[euosiad [ap
Oualweuotoazpsad £ uglaeunio] sugtaeside 9p saedizund sotutwop onens auodosd uoLULjIp
uise ap Jued v ‘[panuOy Ip osyoie) fejodsg ofasuc) |3 ‘(ueziess snb $3UOIYEIUALIO
S| Ip seyonw us Aussid wIS3 saunwos soanelqo soun nnSasuoy ered ojenuos ap
B3PI B]) UNWOI 0ANI3[02 019940ad un opusinSisiad ‘2aqpnd) [ap pepaioos e op enny £ [ergoe
[B3RIMINRW PEPl|eat B 1393nblIus A BJUOLLIE U JIATA 9P PRRIjEUL Bf UOD SRITUIMD 52U
S2] 3p wInuade e eioey BANIS[0D A [euosiad esolaw eun veazaloar; anb sopaw ap eanoead
us w5and ] :0WoI (SLI1{QIED SB[INISI SE|) {RININIIBNUL UOIORINDS B] UBUIP [ OUE {2
ua onb g UBA3{[ SELIOUIW A UQIIRLSIUILUPE *SIUCIITUNISU] SAUIIIP P S310113350d SIUOIOEMIY
“Te(0353 01xU0D |3 UI ‘[RIM[ND A [euolsajuoo UspIo op ‘sopiSins sewajqoid sounge e
21210002 S3u0LIN]os Teatre(d ¢ [195u07) [e 2AI]] (sourl[el £ so§aus ‘soppnf ‘sasaqjnue) seswy
S3pEpluNwWod onens uod ofeqen [9p sepidins SaUCIEIUINO e[ AUSINSIS OUY | EI[PIED
B|30353 B[ U9 SESIaAIp S3{Rimind £ sesorSi[a2 s3U0Leipen 9p souwnie so] 9p eprFeoe B[ 21qos
QIuIWNI0p UN BI0QE{S UOTIRINPT,] 3P JNaLI2dnG [135U0D [3p OJ[GIVI NNWOD [3 §L6] OUR [2
U Ua13s SOUR SO| 3P SI[RUL] IpSap JINISIp 95 'SOLIOIRIGIW solny sof Ip 0yni} AjusLaqeIou
EPRIUAWRIU (9461 Al[9H) [RIMNO PEPISISAIP | 2IUE E[2NOS2 B 3P BN |

[BITU[NI2431U] UGIDRINP3 B[ 9P OLIOIUS SIUOIIBILILIO SBT

(8661 ‘arofeT-ulisn) episSose ap pepatdos
¥ A sojemi[asows sodmus anus sealipuoos sapep[ensissp STl 9p UQIN[OQE B[ PpUSIO0e
won[ed €159 ‘[einnooNwa pepinbs op & wisroeLmue ugisesnpa ap eangjod eun opeidope
BY oLug Ip eroulacsd e} soye sownin 5o us ‘ojdwale Jod -Jeimna pepisIsAlp | Jeiadsal
2p pepIsadau 7] 3pualyap as A 0213 odnud epes ap ugioenode vf 900U0D31 3§ BPEUED) [2p 01521
12 u? 20b oduisn owstut [e ‘epiSode ap PEP3IvOs B[ € SOPRSS] UHIIN 50| FRIGIIUL Sp PEPISIOIU
€] A SeInIND $IJUII9JIP SP| 9P SOIQUIAW SO[ AU UPIIBIINWICS B UD A1sISUL 3§ *(2)929900)
[P PEPII20S Bl AP OUOJQIURI] 13jopred [Ip uploruLe e] suodord £ 2jusising fejossa £
[B120S owsifeIM NN M (¢ B1s3ndsal ] 0wod 34 35 €1Sojosp 11T (9661 Al[PH ‘1661 ‘“A2AmRE])
unuwos ea1qnd eInnd €] Ip A (eI no eUFFIRAUOD Sp SIUCTACU SE] 9p Jiued B IUYSp 9%
PEpI[RIM[N3235U1 Bf 2P 2J30[03P! BT "9 3P UQIIIULSP ¢ U3 ugroedionred euaid ns weziuossid
A peparros e] uauodwos snb sae1zos sodnsF saualanp 0] anus SUOTIR[31 SB[ BICRA
9399nQ) [3p PEPI100S BT 'SEIOUI £ SRLIOARW PEPSIS0S B] 9P SOIQUISIL SO[ S0po) 9p ared
dod asrearunuiod £ 195000 € Japuaide ‘SO0 SO] Ip BANYN B] BIUSND U J5U) 3P pepIsadau
2] 21905 O1U3E [2 auCd QWS|EINNOIAI |2 33GFNY) U MUIUMRIRIINGI £ “EPRUET) U

*(1)[200] BlwoucINg B[ URULLE SeN0 £ OWSHENU) [0 Uruoldowosd
anb seziony 90ua “053301d U3 ‘UPISILIANUI AP OB LN IP CLUIP ISIIPUNRUS 2qop sted aIs2

E0E 13A®] J0AS) ump

U2 OWSHEIM[nIR[nW [ "22LI0IS1Y01208 UIIIpes bun € epeSieLe owos Bpipusius ‘. eonuane,,
BIYINI BUN 13U3) 3p Spusdap [pUOIRTU O BOMLZ PEPIAIIZ[0I BUN 3 {RISYO OISIUIIOUCISI
19 “re[nauied [eimins ugidipel wun weiuassadal anb S3I0pealpul *-3[qIsia $3 anb- ezRl, B[
uQIgI]a e} ‘enSu3] k| ap SpARN © Opesaidxa vy 53 PEPRUSP!L Bf epEURY) |3 UF “OwWskenaied |3
anb sew ows[es2AIUN |3 £ SapEnpIAIpU 50f anb sew SOANID03 SOYIIP 50] U2 SISRJUR NS sued
‘Te43q1] |2 53 ou sajuaayip sodius so| ap ssuoivendse £ sapepljeuyy sey anb g4 013 peprens:
. 9P SEULIOU 3p UDISIUIISP €] US SIPEINILIP OPUR21D ‘SBIIUSIALP $B] 3P UOIDRAIISLOD B[ 21q0S
SISBJUR |3 auod ‘01U1Uwou0dal [3 A UoIIpuos g] ered feruinoninw uoionaduos e SOpO]
e1ed sapepruniiodo ap pepjensi e opuzasng 4 428110 [3 Jod ugldUNSIP WS sa[eiynD sodnus
50} S0p01 ® UQ!23310.d OPUREINI0 SAURUTLIOP SII0[RA 2P |euodey Jjuany eun opeze|dussal ey
BpRUR)) |3p [R131)0 won0d B "[RI2p3) UQIIRIUALIO 2P owsilesizaiun re|n8ws un £ sesotSijaa A
SBI1LI3 S3PEpNUSp 3p pep1aLdn[AW BUn AKU2 USIRIPSI B 3P SPARL B [BUCIDRU OIUSIUNDOUOD
[9 © BANDII00 PEPIIUSPI B JRIMIOMISS 3D OJUAMT UM OWIOD 43A 2pand a5 pepisialp ¥ ua
, PEPILN OWOI WS eI [RININLU AP (146 T PUCWLIRT Aue)[3j2)A) EpEUR [3p Ofapoll g
"oucjgaury o1s240.d |9 Jezireye ered vAn9j0d BPIA B] U2
ugraedratired sasalajul $as opusIpULRP {0661) uopEISTURLY | 9P 12 SA[{2 I[N SINEUNTULOT)
SSp M- 00eNU0d, Un LRqEs A eumuokewt sjuswemns uplozjqod B 9p
; s08ses 50[ ap soung[e B sAUSPISIL $0] Ip {ENPLIAIPL UGISIYPE BUN J9UQ0 vasTIg 2nb gjuepepnIo
” _#P UGIIUY3p BUN ¥ OpUIpUS eucioeu Edususuad vy ap uoIwyap ] wied sonauwrered
| RIS 0661 @p spndsep ‘orad vanyrod ejuepepni e) siugep 3p peptaedes 2 ausiz oy “SIUI2]
W UQISN{OAS BIS9 3p upiqure) edianed sanbaqanb opeiss 13 -oisandwir wey sof}s anb sousud
SO] 21905 EpEseq °,eLEIUN(OA, [eUoloEu ugadudspe Ip ugOU ¥ OpEZI[Ilf uRy O ‘UQIdeU
B} 9P 0WNLIF3] 21uriuIsaIdal owod OpRIST [9p CUAWIIOUOI ap ugresiqo e[ ofeg pepalsos
?| ua sediojued ap & ouepepnd suaasp sp OUI3I3F {2 LOI UBSSTY "SBULIOJAI OpIINpOLL] ey
[BUOIdEU Blou3uaLIad B] 3p anprod siuswerousss £ misijesiaalun uptadastios g] 51q0s ‘e1oued ]
uausie[naned ‘sopelsy souns(e ‘soumiBiwur so| 3P uotaigsul gj sod sepeass savoisad
§e[ 10d ‘EIUGAOU SOE SO] UEINP 0IAJ ‘|EUOISEY erausuaniad £ epuepepnts ap saucidiuap
S3UIILIP 5B] & A *[ef20s ginbrelaf e ap onusp [eanyns UDIIBIIUZIIP B] B USPUSII SEIUTIRAID
seisg eIslfeinnaninw uaquie A eisirepnoned ‘eIsiesIsAim uoIdusAISIN ap ordrouid (2
U3 SEPEST SEINN 2 SELIOUI I SB[ 3P UPIIRISAUT 2P SOPOL $U213J1p opErdope uBY SIEUIPINN0
Sopeisg S0] (9661) Al19H 9513 unSes vluayo £ elualss soye so[ 3p spndsacg

939900 [9p ©]dwi3f3 [3 :zpeve;) 12 U3 feiraind PEpISISAIp ¥| op oFIUMRED [

{(uorewwSIp uis a1dwais o1ad ‘eare wise
3p 05183 ¥Sey a5 0peysa [2 anb pepiigisod ©] auodosd uarquue; ueiq 15) sarejnansed SIIO[RA $O]
P uUQisiusURY €] ‘S3PRPIUNLLIOD SB{ 3D SIUOIINULISY] SB] 9P SPARL ¢ A ‘epeatsd vI2]59 B[ U9 wTOIS
A (peps120s ¥] epo) Jod epridade jmiow B} 3p 0315¢q A [RL2U2T SBUI [9AIU) BIAID 1R0W eure]|
@5 anb of 53 MIwsuen anb eupus; gjanssa g onb 07] 'sopo) ered sapepiuruiodo sp pepiens:
; B Jauauew s siuetodwt 0] X9y uyor ered ‘(sosorSijaa & S3[RIOW) S3I0TEA IP UQISTWISUEL

¥[ U3 1515002 ‘BALEOINDY UQIONNISUL 2] 2P Bieny Opezijeal ‘UQIdEZI{RI20S 3p osavoad {ap
apred vun ‘anb eA (epeawd £ eanqnd e19ys2 snus UQIDBIDUI3ID ] 3p red © SISI[PUR NS gz1[eal
x3y) epeatsd viagsa ey uos oja1yuos un euodwos UGTIUTY BI32J3] BIST "SS[RIOUI SII0[BA SO

338300 NISYIHIVEA X SYH 0L NAMYANNT § PWETYUNTS TR0



A 5d3a333 o120 2p (saaquioy sop A saza(nul zaip) sa05a501d 230p U3 EZYjeal 35 ‘UPLITUE[du
ap uewie[] anb £ ‘ofeqen jap toumnsed asey vy "s3uarayp seuy|diosip soumnb usuedun snb £
$d9832 6120 3p (sa:quoy oyso £ sa1alnw 231035) saz0sa301d sopuuta uod ugeueduasd
B[ U3 BIDUT 25 A JOPEN{EAR IJORIED IP UQIELLIOJ-UQIDDR-UQIIRSHSIAUL B[ 2p onusp
BTUIS 35 ‘BAIIRN[20D 2130]OPOIaW BUN 2011S 30D “UQISRSNSSAUT B "RIIWIN[AU B|NE [P UQNSIS
3p s2pepI{iqe 3p opetosalold [3 Ua A JRIMNALNUL UOIIRDIUNWIOS 3P SIPEPI[IqRY Ip souwm]e
snS a4us oj[ouksap |9 teanSase esed ‘pepleimnaciul U SOJUSUNIOUCD AP uQlAsinbpe
B[ 130910A%] eted ezUuBUasU3 ap serFajenss se| 2p uolawue(dl 3 ugepiea Ip ziouaiadxa
BUDN UBZI[ESI (£ 661) sunuioje asino £ jepnes) ayipg ‘UQIdRTY]S BIS? OpURIEISUO))

"PRPNID BISI U UIPISaI 29Qand) Us sopliwpe ssjuesSuiuur
SO[ 2P ONOG 12p 2132 ‘anb B4 ‘e3iwan|nil JUILEIE]D 2 [RAIUC) 3P uQiSal 2] 3p (ea1usal
BZUEUASUS 4 BriENsIaAlunad BZUBUISUD UIJRY ZaA B] B 3nb £ soue (7 ® (] 2p ssuaagf ried
[auuoIssajo.d 13 [eI2USS JuawaUB1asus,p 3521[02) sdaZ27 0 $355([03 o[ 3p $5IUAI[D 50T

e1dualladxa g| ap ojjoaagsaq ¢

"uorE31sIAUI B] A BIDUIIOP B| 3P UPIITIUILIO €] A SONSIRW 2P UDIDRULIO) ¢
'SELIOUILY 3P SIJUBIPINS? P 05IITE [ ‘IIURUISUR [EUOSIad [9P SPARI B SELIOUIL S¥[ 3P SOAqUIaLLL
50] Jeluas32dal 12p eIUl B| UI UBA SIUCIDUIAIRIUL SB] SPUCP PEPISISAIUN B] B RIOUSIAJAL 9ARIq
—UD O] 95 *93G9NY) {9 U OPEZIjeSI OIPNISI U1 UN JEZNIIULS SP SIIUT A QWD J04
(areisa101d uors1uro2) Bijlwe] Bl A B[IN952 B] 7P 53I0]EA SO 9p ugIezIUOULe A (Rl 1es
ugIstwos) softy sns eoey saped sof ap o2i5eSepad ojuzisns [ “sdaloae] ered safejdadsa
50)93401d ap uQIseZIULF 10 ‘0lLEq |3p ©]aN0SY e[ US saiped sof ered spoues) 3P SOSIND 8P BUIJO
E[ 1UOS [BILUOA UD S3i[0353 SAUOLSIWOD se| Jod sepewo; sepipaw se “efeq Anw opruaul ¢
52 9nb ‘s3.B[053 5211 0D SO[ UI 03940000 U3 £ B[anI53 [ ud saped sof ap ugioedioryed e Jod
SPIQIUE [2 JRIUAWIAINUL S (966 1) AljH 951ua(] Jod eprivasald SaU0IIRIUSLIO SB] 2P B1IQ)
"eirettid 812025 £ sazped a1jus $ESOIUQULIE SRUOIOR[RL 3D O[[OLIESAP [3 JIJ2IOAE]
apuuad anb oyssy ‘ssjeinyna sepouw B 320uaLad ON §Z [@ SOUSW [B JpUOP SB[aNISI U
u315!x3 3nb $2]v129d53 SEUIO SE[ € SBIIRLE ‘BIIAA0U SOUE SO 2JURINP EP120u0221 juaureljdur
153 S31u35% SO{ 9p PEPIUN 2] (£661) MAIPUY O 2B BIRJ "S9UUj0359 SOIUSSE SaIURLafIp
$0[ 3p sauvipuadap 135 Jod 19A[05a1 € sewa]qoad so| wedrere anb £ sopiulyap [ew sojspowt
soJaunad sop sof ussased anb ap tesad e s30v0yy Ani owod sepedzaluos (9661} Al2H Istusg
UnEI5 SIUCIIUAAIU] SIS “BLIOULW BtusIw s € uassuapad anb saiped sof uoos upresminos
ap 1ase owos emae 30b (OTAJ) weFUQ 9p sEnSuaT ap BZURUISUT ap vweiSos4 Ip Josajoid
{(ssruersato1d se[anosa) $91u2TE 20U SFUOIILTRI SE] OPUIAGILOId SELIGIW SB[ SEPOIE A B[aNISD
BUR B Jpusne ‘(saueissiosd se[andse se[ ap 0sEY |2 53) UQISTIIOD €] 9P SE[INISI SNUAIFIP
se] spuane 4 eay1oedss LLIOUIW BUN € 0peldose (jaded owsIW [ JU31) Jjuade 9159 SAUOIAMNISUL
sg[ sepo} U3 ou snbune ‘earjgles UQIsIWOD v) Jod swn3Y sels? sepezinn uUOS upIquUIE]
SJUIULIOLIFNSO4 [EIY{ND PEPISIIAIP B UI SUR[OIS? $NUITL SO| rez[iqisuss £ sapeplanoe
SESIFAIP SE[ U2 sownl|n 50359 3p uprsedionred v] wedzasoael anb sarped sof £ eanasa g
LU SOIDEIHOI J2021qeIs wred £ $3[IM|ND SELIOUNT 3P SOULIN[E SO] 3P UPIORMIS B Jetolaw
ered treleqen S015T 2190952 B U2 OWS]oRS 2p sewra[qoud sof JoA]0s3d ered sajuels=io1d se[anass
ap upisiwo> g] Jod sopesiy (uosiey op swade,) upiaeaipaul Ip Susse [ap NSy ¥ MSxs
(saped £ S0AIS[00) SEIIOUIUW SB] A OAUIY [3 211U UQITRIIUNILGD ¥] ¥ UIIR}HI U3

S{E 1aMm] loaa mmy

(7€ 19661 AI5H) ,31911U3 Led € 5109399
anb Jue1 U2 SIOIP SINY| 1B 93¢3nd) TR UIWIIDIRILY INI| ‘SABNE S 15 SUN 53] JUISSIBUUOIZL
S9F0LIRUL S3Un3( 53] “9oueodun,p 1Ry 131D ‘SUlCWLRN "$S13 1L 5P 12 3510339 3nb-0ouey
3UIS1I0,p $3A3[2,p sednold suoy Ip JUSIXEOI O §3[02 SIp SUEp SIBW {2IMNOOUIS
UONBIIURIANIP 2U0} ¥ 19 2251 39U3sald sU0) © S3[023 S9p sUep sed UOU SnUIAINS
1uaANos snjd 3f oS [EaUOp 2P 5[0 3] SUEP STULOD S351081 spapIour s3] (),

"OleIpILIL
SBLU 01X31U0I |2 U3 £ B[37053 ¥] Ud BISURI|O} 9p A munuade ap mundsa un de[|oLressp spunid
35 (221359 ®| 3p eIany opnuaw e "33 ‘22189]0disd £ [2q19A BIUSIOIA ‘OluSIaE! 3P BIIUANSIX
€] UZIBISUOD} 53|LIM|NI01205 SOIpIU SIUIIIP 2P SOULIRTR SO[ SOUS UQLIE[I vl ug
*sa1qiuodsip sosInaal
sof 1od 5309 e sOpENIWY ‘S3.0[00s3RIRd SIpRPIATIDE UpIqUE ueziuedlQ “(sa[raminiowma sodrus
s0] opu3iqLIsap soiq ojdwaf? tod opuesqnd) [eiyno £ [B3905 pepi[Eas 2] 3D PRPISIZALD
B[ 1230U0D & 12 € SOZIINYSa LEAIp3p anb 53.ej0059 SAUQISIO SE| 9P SPARL E URIQWE] BZI[Eal
35 UQIIRIGI 3D 0ANNR(GO 21T "01LIEQ-E{3N953 3P UQI20U B] BJSI 0359 2P SRUA( [eMINI01508
USLIDBIU €] Uedzaloar) Inb sousturenodiues £ seprunoe souwne sas us IejjoLesap
9Q3p EB[3N253 BPE]) B[RS k] U2 A BNEUS| B] 3p fezipuasde |2 0399dsa1 sauoidemIe UezZi[esl
3§ SouWN]e 50| Ip [BINI[NI0L305 UQIDRITHIU B 9P BIUY] UT "213 *500]Wy soFanl ‘Soapia 23qand)
[e sELOUK se| ap sauoideniode se[ ap ugiowio[ea £ BUOSIAd B] 9p S0YIALIP ‘lemynaayur
UPISEINpY 31905 sapepiapoe op seind ‘sesopeunoj so] wied sowapens ‘jermmazaiul
UQIoRINP2 U3 sosINal ap seind opriosajord [9p owsiureuoiceaad [ A ugwEzNIqIsUss
[ eied ‘oumsinp |2 Jod sopronpord opnusw e ‘s03180Fepad SIRLIAGIL P URIIEIID
®[ U3 53 S0ZJarysa sajuznodur opedipap ey 35 anb (9661 AJJ9H) UQIIIP BNO UF
[eIRIN2IRUL UGIIEIIUNWOD €] 3P B10faW B] £ SOULIN[E SOf 1Ud SEITWRIAIUI
§auoloe|al se[ op wiofaw e ‘opelosajold [3p ugReISUSLILGD €] opeUodwon wey (266l
JUNUOJET 1 13pned {661 3pne[v) sepezi[eal sepaualiadxa sajualapic] ‘seprandun serawrelsur
SOIUIIYP SB[ IPSIP SO5IN331 A SOZISTYS3 JEOIPAP © BA]| onb oyday saiesajord solrgny
50| ap A opeaosajord [3p UQIDRULIOY B[ 2AR]D OPURIIPISUGD ‘epeiunde J1UIULICLINUE UQIIIIIP
B[ U3 UeA BIUAOL A BIUIYIO SOYE SO[ SIURAND UEZIfees 95 anb SIUOIIUIAIN 5B

Opeiosagoad 13 U0 S3UOIIUIAIIL]

"SOABINDS SO131AI3S 50] 3P TLILJO ¥[ U Z8IYJI UQITLIOGR(02 BuUN £ IE[0I53 BISISIS
[3 Us s31uale 50f sopoi 9p upisedidnred eun JnSasuos ered sapeplioud sej ap ugraeaypow
Bun usuodoud jelauss ug soynpe sp UQLIBINPI ¥] A UPIDEIUILIO P 5159} 50| ‘searSejooisd £
SAIB|0ISI SIUOLILT|BAD $2] -SOUWIN|E $O] 3P UPIDBUSISE A UQIDBILALIO “ugiodasal 7 {[euosiad [2p
02[dwi3 |3 ‘feuosied [ap upiveredasd g *afezipuside 19 ered s0sinda1 £ soipruss ap rureSord ]
ISE]IND%3 se] U3 [ereLMnW £ [EININON[IW UGIoEINDI e[ exjuarad anb o3x2pu02 [3 ‘eimno e 4
BAZUS] B] 5P UDIFEAIISUO B K [RIN{N3 PRPHUSPE B] ‘0ATIEINDS BLWIISES [3 UI SI[RIM)NI SELIOWI L
se[ ap ugivedisiued ey !sareossaered sapepranse sej £ S2{BII0S SOIMAISS SO[ ‘[BlRLmnNW
£ Jeamnopinw uowesnps 9p sewesSoud SO 'SSEIJRI SAUIPW SO A UplIBUIUILISIP
el sa[miausd sordoupd so| MAp IR[0J5P QIXAOD |9 U9 OWSIIB! [3 BNUOD BYIN|
¥] 0393dsa) seaul] 200p g123[qeiss ofeqen ap sodwF so] op oun ‘UQIDIIIIP BIS3 UT UGIILINDD
E] 9p [erovLminw A [emynoninw ugisewnxoxde ¢  [aded jersedss opuep ‘[2louziod ns opoy

335300 N3 SYJILIVHL A SYHIONA NOITYAR L AWSTYMNTL # N0



299300 Np Az, AP $355Ud 2030y Fanbruyraramyd
F2121305 33 SUDP SaflaInynd sacuaBisauvy 5T (9661} (10) "a “INOAWIS 4 o VSSNOW-TTYH Y “TIv4
5314 ANSIFAINN PIOFXO) 101K0I0, L Saurondaup 3 suapy CPOUDY Jta)FnpY (9661) T “WACANA
"HIR0J 3P INSIAL IBUOY L [T foq SIOUCHIDULIIU]
suoneBipy sap suuzsdony anazy e <I[BIQI] LONIPEA 2p JnRI0WIP N SuRp 9[033,) € snadigar
13 (RN ASIAIP 8] 3p 30vdeaq, (5661) "Iy DV AW MTIANY D0 d NONDVD Dy ..H‘_hwue..wcmDOm
230,
np suoneaiIqnd 5377 133q900) 739and) np FII3TUIND SNDURLAUO) $ap STi04d (SE6T) ‘WY ‘YO £ 9 'anoay

ejjezdonqrg

“TR[02S9 UDIITUISUL B] U2 ZoA s €510
35 3nb 234 e[ © seLreILOUNY S2PEPRUIPL 3 SRIUIND SB[ 251I0[RA A 9519300901 uaqap Ipuop
[RIM[N2433UT UQIdEINPY Opere]] By 25 Inb Of ® 0AlIETIP3 O{9pOLU [EMI9E jap ugIIewWIXoIde
ELIESIIOU B Iwzi[eal ered ‘ugioeanps e P 19 U2 01210u00 Uz £ ‘odures 53 U zRusLIsdxe
ns sjussard Antw ua sowsped s ejoyedss ®[ ® 3[qeredwon 53 ou ‘Uaalauod anb SIUIAJIp

SEI(Ns A seiul? ap olswnu Jokew [3 10d “33q7nd) |ap uotoems gf anb ap sesad v
“SEdlWRnITIW

Owi03 SeIUIIOUOI SL[30I59 U OJUR} {eI[nasur eanoadsisd wun apsap Juastoquy .
TEZURLIISUS 9D SI]OATU SOPELIRA 3P K SOSIAALD

SOIXU05 3p “saqualapp seulldiasip op opriosajod [9 U3 UPPISNISIP ILIOAOLY
‘[ermynaIur

=130Fepad v) v oj0adsar opelosajoid [ap uplveUU; EpEIUA| O Ba0d v} Jesuaduroyy
“UIWIRRPRIT BIDUISSUQD

Jewo; euodwos snb PEplRIM{m2INUT U9 uOtouzAIAul 3p eurerJosd un TRZINNL &

IBIMIN2II] UOIXIYJas e wefLp soutne sof anb opueidase osredsaLuy

‘oprUwne 1ap uprvedisnred epodwos anb eAlioR eISoSepad wun Jezynp ,
RIDIANUW LPIIEIND op Ofapow
1e sssewixoide ered sjuasaid ssisus; 3qap anb sowwitesesap (1661) Jpue[y puews ap
sojuatureatue(d sof 102 opezejus A Jousiue O 3 "esI3AIp 3UIWRIMY[AD B[R UR UD JuaAIul
ered pepundas sew easjjuos anb £ opetosajord [3p ugloeuLIo} v us suodns snb oamsod
213313 [ anb zaA e] v eUAIqe sEw £ BANDE Sew el305epad vun 9p pepisassu 2] Q1BISU0D
35 [e40udd 0wo) "opruwne [ ua BAJ[UO3 0353 anb 0jaau3q [9p sogo ‘soutmie sp oIaunu
Jofew un v ssrpwrxoide ered I [3 U3 wezinn enb sptSrenss sepeiquues 9p pepisassu
Bl 9p Buana ueqep 3s sasosajosd sounSpe ‘ojdwaly tog TEIGINDI1UT UOLBIAUNWOD B] Jelofswy
Z3A B[ € A souwm{e $0] 31U SIS SauolIE[3l s8] selofow & opusonpuos ‘opelossyord

[3p ugraedUDUGY ¢ wenodwos ugersmueidun 9 upiaepiiea ap sosasosd 50T

UDIIEZI[v43ud 2P sapepiiqisod £ ugEn[EAY ¥
SOpEINsar 501 9p upsderudiaiug
SISIPUE [2p ugiaoepay
SOpeIInsal 50| 3p sistpUy [®qo[B srsypuy
voRuIMANL ap seuresSoud £ sspepranse 5[ 2p BUn Tped 3P SIsifpuUY

SEAURIND3 $IPYPIANIIE SB[ 3p UPtITIUR[dLL ¥ ap ugIsEn[EAy :xdega wpaenyy

LOE 134k] 1erry ey

SA0UNUR 5O 3p Loryeordy
$i0sajoud ered wglouzAsay Ip sewresdord ap ugizRIoqE[]
OURID [9p upiadaju0]) uQroepurduig

$IPEPIALLIR 52 3p UQISIIA R32431 B) 3P ugtepay
$3pEPLANTE 5e| 3p ugrsaNdy
eIed ugivepiE
PEPHEINRINI 13 uoIsRuLo ugiaTuRidunarg

SEATIRINGI SIPEPIANDR ST) 5p uorsenRdug sedera eaanaay

SIPEPIALIIE $2| 2P uoiIdA wpunSas ¥ 3p ugraoepay
PEPIRIM[NYaL U2 ouadxa un Jod ugisenieay
S3pEPLANIE SB[ 3p ugioeneas 3p B BUN Ip UgrIRAly)  wonigm UMIEpIEs

SEALIRINDI $IPEPIANIE Sef 3p uoRpIEA rede3a tpundsg

{smi13atensa 7| 9p 53) sspepransy SE[ 3 upivepay
S3PEPIA{ISR 3p OpewRAU2 un Jqa0Y uQIIRIOqR]T

S2reuossad sepausuadxs op SquLINIop p sisijpuy
Hill3] {3p $210p200L02 SapeuOrsayaid uoo fonuanMg
SOWaunop ap £ eywiSoyqiq 3p uplednsaau) Do IUapE

SRAIIFINPS SIPRPIARIT 3D LDITRIOqE]D £ upryeIyhuap] ¥de? wwg

SVdv13

"BAWPNIL 2{1E J3p uonsaF ap £ [EIRRaIa uoroalUmILoD 3p $3PEPIIIQRY 3p ofjosressp
13 ‘peplieiminaisiur ua SIUSWIB0U03 3p ugIatsiabpe ¥l ‘[ennassu eiSofepad ap
soadse saq opusigny “ezuruasus p se§arensa 230p u3 sepednsSe SBANRIND) Sepepranoe
oY20 A euasos op upaepIea A uglowIogE[d B QWous SOpE[NanLI® ‘esydun asey epea
anb o} sowe|jerop UIDBIUNUOY Y "ugrImueduy esa ap uorsenieas £ seisa ap uorgyue[dun
‘sapepiANIOE se[ ap UDIORPIEA ‘SeAlRINDS sapepIAna 9p UQIIBIOqR[a £ uororoynuapt tuos £
U313 34 J01191UE [3p uaSims opezijeal ey snb ugiseFisaau 2p ofeqen jap sedejo su

£3Z210A%] anb B (> un ap up1azasn ‘SoUN[E S0[ 3p OIUIWIIOUOS TrURUISYD 01§ 21405 tosayoud
19 UpIXayal rearurzunyd gyne |3 us ugnsa 9P S3pEPl|IqRy ST] 9p Ofjotresap [ BRg ,

‘SRIWIS 53UIJtp ap seuossad uos uQiIeatunwo) A [einyna anboyo [» eyussaidar £ 52 snb
of 2p uoisuaidwos ‘Jeqian ou upideaIUnuIoo v op uprsuaidos ‘sago 50] 3p A cusiw oun ap
OIIRIWISGUOD (eIm[NaIalnt UQIIesIunWIos 9P S3pEpINIQEY S% 9P OfjoLresap |2 BIR{ ,

'SEIMPI SAU0IIR[AI SBY 9p

QIUSILLIJOUOS A (SaJatnu 4 S3.quioy sawuresSwuy sof 3p 03319003 ud) searna seuouw SE[ 2p

UQIZBMIIS B] 3P OLUANIIROLOS “Bam[na un 9P SOIUIWA[3 50| 3P OIUA WIOUOD ‘PrpifRmImaInm

€ sopeinouta soidasuoa ap uoraeande £ ugioesyyues 'serdaenss  syuamsis 5]
UZHIn a5 pepl[ernynoayul ef 9p odures 9 U9 s;saiwloouo Ip uoraisinbpe Bl eR],

:opIngss wey anb

sosed sOjaIURURINLWS SOUEUSSasd UQIIRnUNuOS v “sajuasagip seuntdiosip saanu uaredwn anb

JIBINT NI YN 1IWUA L QYIRS MAwanas 1 IRV 1 ¥ - o



23GY U3 UAPIsH Inb LEIGETE] )]

$3|E4TINI SIpEPIUAWOI 03U1D £ TUIYIO Fruae vezeue £ wed (S66 1) Moty BN RULY £ proqy tewrg (7)
13 (2661} AlPH *(9661) AlISH (9661}

HaUIUng ressnopy(peH e {(9661) 25ed thaspiry sy “uouger; {9661 1498paug (Ss6(13paug tarso] ey (Cgan)
nneday (6861} Sisquay SEII| SANNEIS $) op spamd) ® ssmezieas 3pand peproumioud us sisipe ury (1}

SEION

LT SRR BOPUCT uoppSanuy 1ezuod
Pt wsyDamnay e fo Ko sy uf seadod Buryso4y a1os5 worou WAIPOUL 1 it SaoLtU Spuyry 9661 ' XTI
‘Avedwo)
Fusigng samon WOULRA, “A3l04 [D120S piw 330y uo #4osF “sropasapun myr puo o248 ayf (3361) 1 X
“uRpE 1
Sl Sautow Sap wouowof Of 3P nuuod 3 wns ogsy Aj2nimaiany vonoInpa, 7 .:a_“.“_m.m. LITIIN0
082D Ansiaatup) 08BN "19-¢5T "orsosny uoirjodossau fo GBojoze 191401504 (6961) V4 ‘TITANIN
“ueiresdinnuy
3P P saiamn) saneunwwory SIp NSt g0y wolpBaurp 12 HONDLBIuAU D damous
uz anbuyjod ap sououz {06613 NOLLVUDINILI 9 19 SATITANLIND SALNYNUANOD 597 JEILSININ
"£89-299 d *3Zpaqinay wopuo “praquinu “LVIOA ‘satprug poraoy un
2 T B RPRURDUOIANDAdS ] wiapounsad e 51513 ut WsipInynaIny, (p661) v "ANOWHII AT WY TII 9N
'£2-1 'd *sapuoass sanSue| 2p Sn3ssapnd sap aussiprirs
UOIBLICSSY [gOIUE]Y UOssInh B[ 3P 1e13 3[[nmannw “ONDIRPI T 7 "NONINOY I e 22K
M@ 3sieALR InSue| p 53[09% 53] Suep sanbiua sauotity sap $3A3[3 53p vonrEaw, 1, (9661) W MTHANYIW
‘uelieanpd,] ap uoses'Spruw) § op 19 SI[(m3nd $anRunuYon
SIP UASIUIA (PO “IYDIIY23 7] 3P 13 SIPAI3 $3P UCHIANT ¥) © STUNO0S voIXayas P JUdwRIO
ORI uOut u0IBas v Ip #9102y mBugy sp sanbyqnd sapeoa saf HuthuoLfuos Inafus sanbank
101 10} Bf 3p uodope. | saudo suv szumb Sanblityra s souta sap S 5ap uotvdana, T(E651) N "MTHANVYIN
"3doing,| ap pasuo) iinoqsens TmaZodon Sawvdisi oy (ves1) g'f '$1030311
810G 23q30) sro0qand-o;3uy sap ausout Jun p uenuawL, T (7661} 1 LINVYDIT
"EPRURD) UOS[IN (ORI SUOHISUDL ) pu suohioidopy ‘BPRURD) U sdnouB oty (6361) N3 "DYIAIH
“opearignd oN mpewesy
“(uoneaSienug 12 Snduuakon sijedonapy 19{0ug 31 19 sanbydaens 4213Y33 13 uonEayiveid ‘Inbuned
mod saredaiy) aoog 13 UMMSSUN] 133990 23gan7) no sambuay saprry sap mAxy (1661) T "ATTIH
TBA ] DP JUISIIAUL B 3P SosSIg 4I00) P86 2461 Fdamupna snpomyd o o aavf 3xgpnd) a7 {9661)'d *ATT3H
"I¥T-6€2 *d ‘a1qom0 ‘swoympy swsiemd 13 uomeiang ‘anbliqad g, (1661} TAIANYH
‘OUM3 A JOMIRIIIU o1300Mp2 DUR 3G Bloosa ap vouad 17 (1861) H ‘NNONNYH
$831¢ ASIvAnn Uiz EMENO SUQBLD 4 (o)
PED [D120Y JueiBiuna] uoipoug 3 KydosSowag g (see1) (1p3) "1 430N £ '3 'OLVAOL 'S5 'TTTVH
'¥T-12 4 14T 99q3n0) Wwoyouv.y 1 UOHUDIRET " OLIN0,] 3P B
ndwe| 3p $00a sap suep RlImIN3ouEa aunbap 13 swstsanwep anbyrod 1. (5661} Q'OMVI-NIYID
19U 33990 appasmypnasaiuy s 1305opad 7un oy (1 661) TINLYOSVYI A3 1 3anvD
YRR ULRY
SR MopoINpF B avuntons sy 9g61) () W 3DV £ W MTUANY DM U4 NONOVD

FIRIAN NI CHUIVYUL L SHAL AL MAIAMARET | e 1 .



